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2020: UN DESAFiO CUMPLIDO

Diferente, de logros y desafios fue el afio 2020 para nuestra
comuna y la gestion municipal. El 16 de marzo, declaramos la
emergencia comunal y dos dias después, el Gobierno decreta el
estado de Catastrofe, debido a la pandemia. El avance del
coronavirus en el pais nos impulso a iniciar el proceso intensivo de
adecuacion, para responder mejor al cuidado de la salud y, parale-
lamente, no frenar programas y proyectos necesarios para el
desarrollo comunal integral.

La suspension de clases y de eventos, las redestinaciones
presupuestarias y la generacion de nuevos énfasis en las
direcciones, nos permitié iniciar la respuesta efectiva al enorme
desafio. Avanzamos luego con nuevos modos de atencion a la
comunidad, que acentuaron nuestro compromiso de apoyar a los
mas vulnerables, en especial a los mas afectados por la crisis
socioecondmica, derivada de la emergencia sanitaria. También
estuvimos en coordinacion permanente con las instancias de
Gobierno, para poner en practica medidas propias de la situacion.

Generamos iniciativas novedosas, para responder mas y mejor a

las tareas emergentes, para beneficiar a vecinos en situacion

vulnerable y critica. Ademas, nuestro compromiso con la Salud

Municipal fue absoluto y prioritario, entregando el apoyo para que

y no faltaran insumos, transporte para mayor presencia en terreno y

A\ ., otros refuerzos. Subrayo el compromiso total de los funcionarios,

\ "\\ \ con su trabajo sin descanso, con una responsable actitud ante el

) \ Covid-19 y la proteccion de la salud en general. También

‘\ \ agradezco la positiva actitud de los funcionarios de Educacion y

de la propia Municipalidad, porque se mantuvieron firmes, ante estas demandantes circunstancias. As imismo, reconozco la positiva
respuesta de la comunidad a nuestro contacto diario, que la mantuvo informada y orientada en este cuadro tan preocupante.

No nos ocupamos solo de la emergencia sanitaria. Aun con esta tremenda presion, seguimos adelante con la gestién de programas
y proyectos de desarrollo, con excelentes resultados en vialidad urbana y rural, pavimentaciones, agua potable, vivienda, med io
ambiente, infraestructura deportiva, vecinal, de educacién y de salud, entre otros. La Municipalidad no detuvo su marcha y tantas
obras gestionadas y ejecutadas lo demuestran. Por ello, me atrevo a destacar que, aun con la emergencia sanitaria, la comuna sigui6
avanzando decididamente, gracias al impulso y compromiso de nuestra gestion municipal. Eso nos rec onforta y nos impulsa a renovar
las energias para seguir creciendo juntos.

MARIO GIERKE QUEVEDO
Alcalde de la comuna de Cabrero
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2. PRESENTACION

El articulo 67 de la Ley N°18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades, modificado por la Ley N°20.742, sefiala que el alcalde
debera dar cuenta publica al Concejo, al Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil y al Consejo Comunal de Seguridad
Publica, a més tardar en el mes de abril de cada afio, de su gestion anual y de la marcha general de la municipalidad. Deberan ser
invitados también a esta sesion del Concejo, las principales organizaciones comunitarias y otras relevantes de la comuna; las
autoridades locales, regionales, y los parlamentarios que representen al distrito y la circunscripcién a que pertenezca la comuna
respectiva.

La Cuenta Publica se efectuara mediante informe escrito, el cual debera hacer referencia a lo menos a los siguientes contenidos:

a)

El balance de la ejecucion presupuestaria y el estado de situacién financiera, indicando la forma en que la prevision de
ingresos y gastos se ha cumplido efectivamente, como asimismo, el detalle de los pasivos del municipio y de las
corporaciones municipales cuando corresponda;

Las acciones realizadas para el cumplimiento del plan comunal de desarrollo, asi como los estados de avance de los
programas de mediano y largo plazo, las metas cumplidas y los objetivos alcanzados;

La gestion anual del municipio respecto del plan comunal de seguridad publica vigente, dando cuenta especialmente del
contenido y monitoreo del plan comunal de seguridad publica;

La gestién anual del consejo comunal de seguridad publica, dando cuenta especialmente del porcentaje de asistencia de
sus integrantes, entre otros;

Las inversiones efectuadas en relacion con los proyectos concluidos en el periodo y aquellos en ejecucion, sefialando
especificamente las fuentes de su financiamiento;

Un resumen de las auditorias, sumarios y juicios en que la municipalidad sea parte, las resoluciones que respecto del
municipio haya dictado el Consejo para la Transparencia, y de las observaciones mas relevantes efectuadas por la
Contraloria General de la Republica, en cumplimiento de sus funciones propias, relacionadas con la administracion
municipal;

Los convenios celebrados con otras instituciones, publicas o privadas, asi como la constitucién de corporaciones o
fundaciones, o la incorporacién municipal a ese tipo de entidades;

Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal;

Los indicadores mas relevantes que den cuenta de la gestion en los servicios de educacion y salud, cuando estos sean de
administracién municipal, tales como el nimero de colegios y alumnos matriculados; de los resultados obtenidos por los
alumnos en las evaluaciones oficiales que se efectien por el Ministerio de Educacion; de la situacion previsional del
personal vinculado a las areas de educacion y salud; del grado de cumplimiento de las metas sanitarias y de salud a nivel
comunal;

El estado de la aplicacién de la politica de recursos humanos;

Todo hecho relevante de la administracién municipal que deba ser conocido por la comunidad local, y

Una relacion detallada del uso, situacion y movimiento de todos y cada uno de los aportes recibidos para la ejecucion del
plan de inversiones en infraestructura de movilidad y espacio publico a que se refiere la Ley General de Urbanismo y
Construcciones, la asignacion de aportes en dinero a obras especificas, las obras ejecutadas, los fondos disponibles en la
cuenta especial, la programacion de obras para el afio siguiente y las medidas de mitigacion directa, estudios, proyectos,
obras y medidas por concepto de aportes al espacio publico recepcionadas y garantizadas y las incluidas en los permisos
aprobados, consignando, ademas, las garantias a que alude el articulo 173 de la Ley General de Urbanismo vy
Construcciones que obren en su poder y la situacion de los fondos obtenidos por el cobro de garantias.

Un extracto de la cuenta publica del alcalde debera ser difundido a la comunidad. Sin perjuicio de lo anterior, la cuenta integra
efectuada por el alcalde debera estar a disposicion de los ciudadanos para su consulta.
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3. CONCEJO MUNICIPAL

De acuerdo al articulo 71 de la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, en cada municipalidad habra un concejo
de caracter normativo, resolutivo y fiscalizador, encargado de hacer efectiva la participacion de la comunidad local y de ejercer las
atribuciones que sefiala esta ley.

H. Concejo Municipal afio 2020. Sesionando en forma presencial respetando distanciamiento fisico y protocolo Covid-19
Periodo 2016 - 2020

El Concejo Municipal esta integrado por los concejales:

Luis San Martin Sanchez, José Figueroa Moreno, Carlos Sepulveda Matamala, Mario Arrué Ramirez, Claudio Gonzalez Rivera y Luis Riquelme

Alarcén. Lo preside el Alcalde de la comuna, Mario Gierke Quevedo, y de acuerdo a la normativa actiia como Secretario y Ministro de Fe del Concejo

Municipal, la Secretaria Municipal Sofia Reyes Pilser.

Debido a la emergencia sanitaria que provocé la pandemia de coronavirus, se decidié trasladar las sesiones periddicas del Concejo
Municipal a un recinto mas amplio, la Sala de las Artes y de la Cultura de Cabrero, lo que permitio la mantencién de la distancia fisica
entre sus integrantes y funcionarios que les acompafiaron. Por otra parte, la situacion sanitaria nacional llevo a los poderes Ejecutivo
y Legislativo a postergar las elecciones municipales, de octubre al 11 de abril y, mas recientemente, a una nueva fecha, el 15y 16 de
mayo de 2021. Eso ha derivado en que el periodo legal de este Concejo se ha extendido.

Durante el afio 2020 el Concejo Municipal se reunié en 36 sesiones ordinarias y 12 sesiones extraordinarias.
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4. CONSEJO COMUNAL DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL. COSOC

El Consejo Comunal de la Sociedad Civil constituye una instancia de participacion en el proceso de asegurar la participaciéon de la
comunidad local en el progreso econdmico, social y cultural de la comuna.

La integracion, organizacion, competencias y funcionamiento del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de la
Municipalidad de Cabrero, se rige por las normas contenidas en un Reglamento, de conformidad a lo dispuesto en la Ley N°18.695
Organica Constitucional de Municipalidades.

Sesion extraordinaria del dia 9 de enero de 2020

Esta integrado por:
Estamento Organizaciones Territoriales

1. Silvia Ortega Gacitua : Junta de Vecinos Los Leones.

2. Emesto Quichiyao Barria : Junta de Vecinos Alto Cabrero.

3. Juan Esparza Navarrete : Junta de Vecinos Laguna de Coihuico.

4. Basilia Cid Cid : Junta de Vecinos Caupolican.

5. Antonio Navarrete Durén : Junta de Vecinos Quinel.
Estamento Organizaciones funcionales

1. Margarita Valenzuela Carrasco : Consejo de Desarrollo de Salud Local Cabrero.

2. Ester Fonseca Cid : Centro Cultural y Conjunto de Folclore Voces de Cabrero.

3. Victor Gutiérrez Gutiérrez : Club de Automovilismo de Cabrero.

4.  Cristian Z0figa Arroyo : Agrupacion Social, Cultural y Deportiva Los de Siempre, Monte Aguila.
Estamento Actividades Relevantes

1. Luis Quiroga Cea : EMPRESA MASISA S.A.

2. Hugo Sepulveda Gonzélez : AGROINDUSTRIAL SANTA MARTA LTDA.

3. Rudiberto Troncoso Villegas : FORESTAL MININCO SPA.
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El COSOC, se constituy6 en sesion extraordinaria el dia 9 de enero de 2020, fecha en que prestaron juramento, eligieron un vice-
presidente nominacion que recay6 en el consejero Rudiberto Troncoso Villegas, representante de estamento Actividades Relevantes
y también se eligi6 a la Secretaria Sra. Ester Fonseca Cid, estamento Organizaciones Funcionales; ocasidn en que se entregé el
Reglamento de Funcionamiento, y se acordd el calendario y horario de reuniones, iniciandose éste a contar del mes de marzo, el
primer lunes del mes.

A raiz de la pandemia el Consejo de las Organizaciones de la Sociedad Civil suspendi6 las reuniones presenciales durante el afio
calendario; durante el mes de abril se les hizo llegar por medio de un pendrive la Cuenta Publica del alcalde de su gestién anual y
de la marcha general de la municipalidad.

5. CONSEJO DE SEGURIDAD PUBLICA

En marzo de 2018 se constituyé formalmente el CONSEJO
COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA (CCSP), organismo
presidido por el Alcalde y constituido ademas por Fiscalia,
Carabineros, PDI, representantes Intendencia regional y
Gobernacion  provincial, representantes concejo municipal,
SENDA, SENAME, SERNAMEG, SERNATUR, CONAF, SAG,
Gendarmeria de Chile y la Unién Comunal de Juntas de Vecinos.

Organismo encargado de formular, articular y ejecutar un plan
comunal de seguridad publica, logrando avances respecto de la
seguridad de la ciudadania, mediante la coordinacion con policias
y la comunidad en materia de prevencién y denuncia, aborda
situaciones como la tenencia responsable y el cuidado de
mascotas (planes masivos de esterilizacion), control policial,
limpieza de sitios eriazos, y la recuperacion de espacios publicos.

Foto registro reunién afio anterior

En cuanto a las sesiones realizadas el afio 2020 solo fue posible la correspondiente al mes de enero, pues en esta sesion se acord6
el receso del CCSP por el mes de febrero en funcién del descanso y la ausencia de la mayoria de los miembros integrantes de este
concejo; luego en el mes de marzo se decretd la emergencia sanitaria derivada del covid-19 lo cual se tradujo en la complicacion de
continuar en las sesiones de este consejo.
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5.1 Plan Comunal de Seguridad Publica

Uno de los principales objetivos de la unidad fue realizar el Diagnéstico Participativo de Seguridad Publica lo que permitié generar el
“Plan Comunal de Seguridad Publica de la Comuna, este diagnéstico participativo fue financiado por el municipio y a raiz de su
implementacion se desprende la necesidad de abordar teméticas tales como:

Coordinar y aumentar presencia policial

Abordar teméticas medioambientales

Mejoramientos y control de trénsito (seguridad vial)

Mejoramiento convivencia escolar y social

Control de delincuencia, microtrafico y consumo de alcohol.
Fiscalizacion del comercio (en especial clandestinos y salto del laja)
Recuperacién de espacios publicos.

Dicho plan, fue entregado y aprobado por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, lo anterior también con propésito de encontrar
financiamiento a las iniciativas en las tematicas a abordar.

En materia de prevencion y trabajo con la comunidad destaca la intervencion de los programas OPD-SENAME quienes trabajan en
la proteccion y promocién de derechos en NNA (nifios, nifias y adolescentes); el programa SENDA quienes trabajan en materia de
drogas y alcohol; el programa Centro de la mujer-SERNAMEG que interviene en materia de VIF (violencia intrafamiliar). Todos estos
programas como parte del Plan Comunal de Seguridad Publica y se mantienen en ejecucién a pesar de la crisis sanitaria y todo lo
que ello implica.

En materia de inspeccion vy fiscalizacion también se han hecho esfuerzos importantes incorporando personal en terreno y apoyos
logisticos para abordar principalmente la materia de prevencion y gestion del riesgo ante emergencias junto a ONEMI; comercio
(clandestinos y comercio ilegal), transito y transporte, construccion y urbanismo. Destacar también en este punto las coordinaciones
realizadas con Carabineros; el Ejército y personal de la SEREMI de salud para efectos de fiscalizacion, controles de acceso y
cumplimientos de cuarentenas.

En cuanto a la pandemia cabe destacar el esfuerzo municipal por contratar un equipo de fiscalizacién covid-19 que se inici6 en el afio
2020 y se mantiene hasta hoy, el cual tiene como objetivo principal apoyar y fiscalizar las indicaciones sanitarias.

Otro aspecto a relevar dice relacién con la seguridad vial donde destaca la inversién municipal asociada a la sefialética de trénsito,
construccion de resaltos y lomos de toro y como asi también los refugios peatonales (la direccion de transito refiere mayor detalle en
esta materia); cabe destacar también la gestion municipal para la mejora en caminos rurales y la pavimentacién de algunos sectores
de nuestra comuna.

Otra materia a destacar y de gran importancia para el PCSP dice relacidn con la recuperacion de espacios publicos donde destaca la
gestion municipal asociada a la postulacién de proyectos (La SECPLAN desarrolla en detalle esta materia) y a la inversién municipal
en obras (La direccién de Obras se refiere en detalle a esta materia) que van en beneficio directo a la comunidad y tiene impacto
importante en materia de Seguridad Publica como son los proyectos de aceras, alumbrado publico, mejoras en infraestructura publica
como plazas, multicanchas, areas verdes, paraderos, etc.
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6. ORGANIZACIONES SOCIALES

Un gran desafio fue para esta Unidad adecuarse rapida y efectivamente a las nuevas circunstancias generadas por la pandemia y la
emergencia sanitaria en la comuna, en especial en los periodos de cuarentena. Se suspendieron tradicionales encuentros de
capacitacion y celebraciones, para evitar contagios de Covid-19.

La oficina de Organizaciones Comunitarias tiene como objetivo brindar apoyo, coordinacion y asesoramiento a las entidades de la
comuna, para generar una mayor vinculacion con los vecinos y sus organizaciones territoriales y funcionales.

Lo mas notorio del afio 2020 fue el trabajo directo con dirigentes locales, con mas frecuencia debido a la situacién de emergencia y
crisis socioecondmica, a través de diversas actividades. Se potencio el trabajo en red, con uso intensivo de redes sociales y con una
articulacién de actividades y promocion del trabajo en terreno, con buenos resultados, debido a la excelente disposicién de los
dirigentes.

6.1 Fondos Concursables

La Oficina asesoré y apoyo a las organizaciones en los procesos de postulacion de fondos concursos a las organizaciones sociales
en la elaboracién de proyectos, para postularlos al Fondo Presidente de la Republica, los fondos regionales FNDR Cultura y Deporte
y fondos concursables de empresa privada.

6.2 Programas y/o Actividades

Programa Objetivo General Monto inversion $
Trabajo territorial con las  Generarespacios de participacion, con enfoque territorial, para proponer acciones 500.000
organizaciones Sociales que vayan en directo beneficio de sus sectores.
Fortalecimiento de  jovenes Formar y potenciar a los Lideres Juveniles Sociales para el desarrollo de 1.400.000
lideres de la comuna competencias teorico-empiricas orientadas a fortalecer sus habilidades de

liderazgo aplicables al desarrollo e influencia socio-cultural en su comuna
Talleres Laborales Desarrollar herramientas y habilidades en cada una de las mujeres pertenecientes 23.591.000

a los Talleres Laborales, para su desarrollo social, personal, laboral, autonomia e
integracion social.

Taller de manualidades y folclor ~ Fortalecer el desarrollo social, cultural y personal de los integrantes de las 15.000.000
para Organizaciones Sociales. organizaciones de la comuna permitiéndoles recrearse y aprender diferentes tipos

de danzas y técnicas de manualidades.
Municipio mas Cerca Acercar el Municipio a través de sus oficinas a la comunidad, para una atencion ~ Recurso Humanos

focalizada en localidades rurales de la comuna. Sector El Parrén, La Quinta, Profesionales
Charrda, Quinel, Tapihue, Los Leones.

Navidad Desarrollar actividades que promuevan el espiritu de navidad en la comuna de 7.500.000
Cabrero

6.3 Fortalecimiento de jévenes lideres de la comuna
Se realizaron jornadas de fortalecimiento, para jovenes lideres de la comuna, con el objeto de potenciar sus conocimientos y
capacidad de liderazgo.

6.4 Programa Talleres Laborales

En este programa participaron 39 Talleres Laborales de manera virtual debido a la situacion de la contingencia sanitaria. Del total,
trece talleres fueron de muebleria, beneficiando a alrededor de 450 mujeres. Las actividades se desarrollan entre abril y diciembre.
Los monitores usaron principalmente plataformas de internet y contactos de videollamada para guiar a las participantes. De igual
manera a afios anteriores, se finalizo el afio 2020 con una Exposicion, que este 2020 fue virtual, presentando los Talleres Laborales
sus obras a través del Facebook Municipal, donde pudieron exponer y ofrecer al publico los trabajos realizados durante el afio.

6.5 Taller de manualidades y folclore para organizaciones sociales

Este programa contemplé la monitoria de folclore y manualidades, dirigidas a organizaciones de adulto mayor, discapacidad y de
cultivo del folclore, capacitandose todo el afio.
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6.6 Municipio mas Cerca

Uno de los aspectos fundamentales que ha marcado esta administracién es acercar los servicios, oficinas y programas a aquellos
sectores distantes de la capital comunal. Con este programa, se favorece el acceso de la informacion, tramitacidn y solucion de
inquietudes de adultos mayores, personas con discapacidad y vecinos en general. Esta presencia en terreno fue muy efectiva, sobre
todo con esta crisis sanitaria.

Para ello se coordinaron visitas en terreno con presencia del alcalde y el equipo municipal. Se consigui6 acoger los requerimientos
de la comunidad y luego realizar el seguimiento de algunas situaciones, para su posterior solucién, tomando siempre los resguardos
necesarios, y cumpliendo lo decretado por la autoridad sanitaria.

6.7 Unién Comunal de Junta de Vecinos

El afio 2020, se asesord y realizé un trabajo de coordinacion con la Union Comunal de Juntas de Vecinos, generando espacios de
dialogo entre el municipio, organismos gubernamentales y los vecinos representados. Estos espacios de dialogo fortalecieron el lazo
entre la comunidad y el municipio, atendiendo las inquietudes a nivel de organizaciones y de vecinos, apoyandolos y asesorandolos
en la busqueda de respuestas a sus necesidades.

Como representantes de las Juntas de Vecinos, se realizaron gestiones a nivel de Gobierno y con empresas privadas, acciones
ambientalistas y mesas de trabajo, todas ellas enfocadas al apoyo y solucién de situaciones presentadas por la comunidad.

6.8 Trabajo Territorial con Organizaciones Sociales
Con el objeto de establecer una alianza Publico - Privado y Comunidad que favorezca el desarrollo y mejora para su territorio se
conformaron y trabajaron en el afio 2020, mesas de trabajo:

Mesa Charrtia: Se mantuvo la alianza entre la Municipalidad de Cabrero, organizaciones sociales de la localidad de Charrla y
las empresas electricas Transelec, Los Guindos, Orazul, Energy, Aes Gener y Colbln. Dentro de este trabajo se realizan
reuniones con la comunidad para priorizar proyectos.

Mesa para el Desarrollo Social de Cabrero: Esta mesa es una alianza conformada por la Municipalidad, organizaciones sociales
de la comunay la empresa Masisa. Es una instancia participativa, producto del indice de Progreso Socia (IPS)l, apricado en forma
pionera en nuestra comuna a nivel mundial. En esta mesa, se establecieron lineamientos estratégicos para dar respuesta a las
necesidades de la comunidad, de acuerdo a lo estableciendo en los resultados obtenidos en indicadores del Indice del Progreso
Social.

Mesa El Progreso: Se realiz6 una alianza entre la Municipalidad, organizaciones sociales de la localidad de El Progreso y las
empresas eléctricas Los Guindos y Orazul Energy. Dentro de este trabajo, hubo reuniones mensuales, con lineamientos
especificos de acuerdo a las necesidades del sector.

6.9 Programa de Navidad

En coordinacién con las juntas de Vecinos, se canalizé la entrega de 5.000 juguetes y 12.000 bolsas de dulces para los nifios y nifias
de la comuna. Ademas, como de una manera simbdlica, el 2020, el Trineo Navidefio realiz6 igual su acostumbrado recorrido por
sectores urbanos y rurales, aunque guardando medidas sanitarias. Este programa significd una inversion social de $37.500.000 .-

6.10 Otras actividades realizadas durante el afio 2020

Agua Potable Rural (APR): Las asociaciones de Agua Potable Rural estan constituidas principalmente por comités y cooperativas
gestionadas gracias al trabajo y liderazgo de sus propios dirigentes comunitarios, en coordinacién con la municipalidad.
Durante el afio 2020, fueron beneficiados ocho comités ( Puentes Negros, Quinel, La Quinta, Colicheu, Los Leones, Laguna del Salto,
Nogales de Membrillar y Laguna de Coihuico), beneficiando a esas organizaciones con un monto total de $7.200.000.-
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6.11 Organizaciones Constituidas

Durante el afio 2020 se constituyé una sola organizacién que también cumplié y respeto las exigencias dispuestas por la autoridad
sanitaria y los protocolos correspondientes para reunirse y cumplir con la normativa, y corresponde a una organizacion de caracter
funcional:

1. Club Adulto Mayor Larga Vida 692 17.03.2020

Organizaciones disueltas
Tal como lo establece la Ley N°19.418 por haber cumplido sus objetivos y a solicitud de su directiva, se decretd durante el afio la
caducidad de la siguiente organizacion:

1. Comité de Vivienda El Paraiso de Cabrero 25.11.2020 2.167

Organizaciones existentes
Al 31 de Diciembre de 2020 registran 544 organizaciones legalmente constituidas de acuerdo a registro de la Secretaria Municipal.

Juntas de Vecinos 81
Talleres Laborales 59
Clubes de Adulto Mayor 23
Clubes Deportivos 97
Comité Agua Potable Rural 20
Comité de Vivienda 58
Comité de Adelanto 24
Organizaciones de personas con Discapacidad 06
Comité de Salud 16
Centro de Alumnos 03
Centro de Padres 19
Conjuntos Folcléricos 24
Organizaciones Culturales 29
Club de Huasos y Rodeos 19
Clubes de Rayuela 11
Grupos Juveniles 25
Otras Organizaciones 29
Unién Comunal de Juntas de Vecinos 01
Total 544
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7. EJETERRITORIAL
1. SERVICIOS A LA COMUNIDAD

1.1 Servicio de Apoyo de Personal

Este servicio estuvo a cargo de la empresa BRIOPOL con un total de 41 trabajadores y un monto de $32.981.934.- mensuales, en el
mes de Octubre finalizé el contrato, realizandose una nueva licitacién que se la adjudico la empresa CMC LTDA, con un total de 45
trabajadores y un monto de $38.000.000.- mensuales por 24 meses, hasta octubre del 2022.-

Con el personal que presta este servicio se trabajo en la reparacion y construccion de puentes, mantenciéon de caminos rurales,
reparacion de baches, construccion y reparacion de aceras y veredas, mantencién y reparacion de equipamiento, apoyo en la
reparacién y mantenimiento de equipos comunitarios, mantenimiento de recintos municipales, construccidn e instalacién de sumideros
metalicos, poda y corte de arboles no licitados, limpieza de canales y sumideros, entre otros.

R

Instalacion de drenajes Instalacion de tubos metalicos Reparacion de baches en calle

Retiro de escombros en calles

Retiro de escombros en calles
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1.2 Entrega de agua potable a sectores afectados por déficit hidrico en
la comuna.

A través de camién aljibe aportado por la Intendencia, se atendié un total de
269 familias, con un consumo total afio 2020 de 17.707.500 litros de agua. Los
sectores beneficiados son: Quinel, Colicheu, Las Obras, Maquehua, Flor del
Llano, Los Caulles, Los Canelos, El Guindo, Quinel, El Peral, Estero Los
Sapos, Monte Aguila, Villa La Frontera, Vilorio, Lomas de Angol, Membrillar,
La Colonia, La Aguada, El Progreso, Coihuico Sur, Santa Juana.

1.3 Servicio de Recoleccion, Transporte y Disposicion Final de Residuos
Domiciliarios; Barrido de calles y poda de arboles urbanos.

Este servicio lo desempefia la EMPRESA ALTRAMUZ LTDA. Desde el afio 2015 y
culminé en el mes de Marzo de El Servicio de Recoleccion, Transporte y Disposicion
Final de Residuos Domiciliarios; Barrido de Calles y poda de arboles urbanos,
servicio que desempefia la empresa ALTRAMUZ LTDA., desde el afio 2015,
contrato que finaliz6 el 31 de junio del 2020. La empresa se adjudica nuevamente
la licitacién del Servicio de Recoleccion, Transporte y Disposicion Final de Residuos
Domiciliarios; Barrido de Calles. Desde enero a diciembre del 2020 se dispusieron
10.137 toneladas de Residuos Solidos Domiciliarios en el Relleno Sanitario, Laguna
Verde, ubicado en Ruta 5 Sur KM. 489,5, Fundo Laguna Verde, Los Angeles.

El servicio lo realizaron 35 trabajadores de enero a junio, desde julio a diciembre, el
contrato contemplo a 41 trabajadores. El aumento se justifica por la ampliacion de
rutas y nuevas calles que se deben cubrir con el barrido y limpieza. El contrato
nuevo tiene vigencia hasta el 30 junio 2024, cancelando un valor mensual de
$69.689.443

Durante los meses de abril a junio 2020, se realiz6 la poda de 4.200 arboles urbanos
de la comuna de Cabrero, la que se realiz6 segun una calendarizacién coordinada
con las juntas de vecinos, el municipio y la empresa Altramuz Ltda.

Ly
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1.4 Servicio de Mantencion de Areas Verdes, Jardines y Otros.
Desde enero a junio el servicio contempld la mantencion de areas verdes y durante los meses de julio a diciembre se incorporé la

poda de arboles urbanos. El mes de julio de 2020 se adjudica el contrato la empresa Rodrigo Vidal Beltran, con vigencia hasta el mes
de junio de 2022.

La cantidad de trabajadores desde el mes de julio aumento en 3 trabajadores, y se incorporaron 3 areas verdes a mantener en el
nuevo contrato, ademas de la mantencion del arbolado urbano de la comuna de Cabrero, mantencion que contempla 2 trabajadores
adicionales a los ofertados, el contrato cuenta con 23 trabajadores y el valor mensual a cancelar es de $20.093.632.-

El servicio de mantencién adjudicado desarrollado durante el afio 2020, contemplé la mantencién de jardines, riego de areas verdes
y aceras, limpieza, reposicion de arbustos y flores, poda ornamental de los arboles urbanos, fumigacion, fertilizacion, corte de pasto,
limpieza de piletas, hermoseamiento de &reas verdes y mantencidn de macizos.

Mantencién areas verdes

Superficie de Areas Verdes en Sector Urbano

Sector Superficie Aprox. m2 Area Verde Consolidada Superficie Aprox. m2 Area Verde No Consolidada Total Areas
Dependencias Aceras  Plazasy Subtotal  Dependencias Aceras  Plazasy Plazasy  Subtotal Del Contrato
plazoletas plazoletas  plazoletas

Cabrero 3.006 5.683 10.842 19.531 8.225 62 16.654 18.930 43.871 63.402
Monte Aguila 0 336 6.227 6.563 0 0 9.393 10.491 19.884 26.447
Charrta 0 0 0 0 0 0 520 520 520
Rural 0 0 0 0 0 0 9124 9124 9.124
Total 3.006 6.019 17.069 26.094 8.225 62 26.047 39.065 73.399 9.9493

2. MEDIO AMBIENTE

Pronunciamientos del Municipio al SEA

Durante el 2020, ingresaron al Servicio de Evaluacion Ambiental (SEA) 2 proyectos que buscan instalase en la comuna de Cabrero,
alos cuales el Municipio de Cabrero, realizo los respectivos pronunciamientos en el proceso de evaluacion. En alianza con el SEA se
realizaron las Participaciones Ciudadanas (PAC) en cada sector donde los proyectos pudiesen tener impacto en la comunidad. Sin

embargo, producto de la pandemia, todo el proceso se congeld hasta octubre del 2020, donde reactivamos las PAC a través de
reuniones virtuales.

Declaracion de Impacto ambiental “Parque Fotovoltaico La Colonia”

Declaracion de Impacto ambiental “Parque Eélico Cabrero”.
También durante el 2020 se concreté las PAC del proyecto Sustitucion del Sistema de Descarga de Efluentes de la Central
Termoeléctrica Laja, el que se solicitd en marzo 2020, debido que el proyecto ingreso en diciembre del 2019.
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2.1 Campana de retiro de cachureos

En el transcurso del afio 2020, se instalaron contendores de cachureos en distintas juntas de vecinos de la comuna con la finalidad
que los vecinos de los sectores aledafios a la ubicacion del contenedor dispusieran sus residuos voluminosos, que llamamos
cachureos. Los puntos de instalacion se canalizaron a través de las directivas de las juntas de vecinos en coordinacién con la empresa
Altramuz Ltda., quien llevé los cachureos al relleno sanitario KDM S.A, evitando asi la formacion de microbasurales. Al aumentar la
cantidad de contendores a disposicidn de la comunidad, en el nuevo contrato vigente desde julio 2020, aument6 también la cantidad
de veces que se instalaron los contenedores, en un 25% en comparacion al afio 2019.

2.2 Reciclaje, reutilizacion y tratamiento de Residuos Peligros

Durante el 2020, el Municipio de Cabrero, trabajo en el cuidado del medio ambiente a través de campaiias de reciclaje, reutilizacion
y entrega de residuos peligrosos a empresas con autorizacién sanitaria, destinando presupuesto para no perjudicar el medio ambiente
y fomentar la economia circular.

Para obtener una apreciacion real del comportamiento de la comunidad respecto al reciclaje, se desarrolld una campafa de puntos
limpios itinerantes, que consistio en trasladar por semana 4 contenedores de reciclaje de cartdn, vidrio, latas y PET 1. Los sectores
beneficiados fueron, Cabrero, Monte Aguila, Charrdia, Chillancito, Los Aromos y Tapihue. A partir de esta iniciativa se concluye la
necesidad de habilitar puntos limpios estables en los sectores donde la poblacién recepcioné de mejor manera la iniciativa, impulsado
con el trabajo en conjunto con la comunidad.

Los resultados de la campaiia se desglosan en la siguiente tabla:

Latas Carton y Papel Vidrio PET 1 (plastico)
Cabrero 25 300 5.175 320
Monte Aguila 11 250 1.615 260
Charrla 11 200 815 63
Chillancito 7 105 412 271
Los Aromos 10 50 215 150
Tapihue 7 110 150 120
Total 7 1.015 8.382 1.184
|l lustre MiGARLT € 1 BiE i ald d e Cabirei b
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En el mes diciembre se instalaron los primeros 3 puntos limpios
permanentes, adquiridos a través del programa regional reciclaje,
postulado por la SEREMI de Medio Ambiente en el Gobierno
Regional, el cual beneficia directamente a la comuna de Cabrero con
un monto de $ 79.786.926.-, los que seran entregados
paulatinamente desde el afio 2019 al afio 2022, ademas con la
gestiéon municipal se habilité una campana de reciclaje de vidrio al
costado de cada punto limpio, que recepciona cartén, PET 1y latas.
Los primeros sectores beneficiados son: Cabrero, Monte Aguila y
Charrda.

2.3 Reutilizacién

La reutilizacién es un proceso en el cual se
adquiere un residuo y se le brinda otra vida
Util. En la comuna de Cabrero, contamos con
un emprendedor local que recupera las
botellas de vidrios y las transforma el
producto que comercializa. Como Municipio
colaboramos con 20.000 botellas para la
transformacion en un nuevo producto.

2.4 Reciclaje de Vidrio

La empresa Cristalerias Toro, en convenio con el Municipio de
Cabrero, mantuvo habilitadas 15 campanas de reciclaje de vidrio el
afio 2020.

La cantidad de vidrio recolectado en las campanas y en las
campafias de reciclaje durante el afio 2020, fue de 89.5 toneladas,
lo que equivale a 17.900 kg de CO2 que no se liberaron a la
atmosfera (considerando que por cada tonelada de vidrio reciclado
se evita la emisién de 200 kg de CO»).
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2.5 Reciclaje de Pilas

El reciclaje de pilas comienza el 2019, disponiendo en la comuna cajas para
recepcionar las pilas en desuso, motivados al conocer las consecuencias de
disponer una pila en lugares donde no le brinden el respectivo tratamiento,
considerando que el 30% de la composicién de una pila, es de metales pesados,
por lo que una pila de reloj puede contaminar 600 litros de agua aproximadamente.

Durante el mes de diciembre del 2020, se entregaron 852 kg, los que fueron
declarados en el SIDREP del Ministerio de Salud. La empresa ECOBIO S.A,
recepciond las pilas recolectadas, empresa que cuenta con autorizacién sanitaria
vigente, para recepcionar residuos peligrosos.

2.6 Reciclaje de aceite lubricantes

En las actividades cotidianas del Municipio, se encuentra la
mantencion de los vehiculos, los cuales utilizan aceites que deben
ser cambiados con cierta frecuencia, estos aceites estaban
almacenados en bidones; en diciembre de 2020, se entregaron
1.111 litros de aceite lubricante, los que fueron declarados en el
SIDREP del Ministerio de Salud. La empresa Procesos Industriales
CROWAN UNO LTDA., recepciond el aceite, empresa que cuenta
con autorizacién sanitaria vigente, para recepcionar residuos
peligrosos.

Con la entrega en una disposicion final autorizada, el municipio
minimiz6 la contaminacion de 1.111.000 litros de agua,
considerando que 1 litro de aceite contamina 1000 litros de agua.

2.7 Reciclaje de Botellas Plasticas.

El reciclaje de botellas plasticas, se gestiona en la comuna de
Cabrero desde el afio 2019, a través de la instalaciéon de 13
canastillos dispuestos en la comuna. La estrategia de reciclaje se
canaliza en alianza con la comunidad, empresa VALOR Ingenieria
con la que tenemos un convenio vigente y el Municipio de Cabrero.
Durante el afio 2020 se reciclaron 15.360 kilos de botellas PET 1,
lo que equivale a 1.024.000 aproximado de botellas y la mitigacion
inmediata de 256.002 kilos de CO2, liberados en el proceso de
elaboracién de un nuevo plastico. También mencionar que una
botella no biodegradable tarda en degradarse aproximadamente
200 arios.
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2.8 Reciclaje de metales.

Desde el mes de septiembre del afio 2020, el municipio cuenta con un convenio con la
empresa local RM Reciclaje, la cual recepciona los metales ferrosos y no ferrosos de la
comuna de Cabrero. En las campafas de reciclaje que se realizaron, se acumulo
principalmente aluminio presente en las latas de bebestibles y tarros de conservas.
Como comuna al entregar el aluminio a un proceso de reciclaje contribuimos, a disminuir
la extraccion de una roca llamada bauxita, al evitar su extraccién disminuimos el riesgo
de devastar ecosistemas y generar contaminacién en el agua y en el aire.

Através de la empresa RM Reciclaje, se recolectaron en dos meses 470 kilos de metal.

2.9 Reciclaje de cartén y papel

El Municipio de Cabrero, cuenta con un convenio vigente con la empresa SOREPA,
desde el afio 2015, con la finalidad de reciclar el papel blanco del Municipio de
Cabrero. Sin embargo, desde el mes de noviembre del 2020, comenzamos a juntar
cartdn para entregar a la empresa y contribuir al cuidado del medio ambiente,
minimizando la extraccién de materia prima, recursos naturales y liberacion de gases
de efecto invernaderos en la generacion de carton. Durante el 2020 el Municipio de
Cabrero entrego a SOREPA 940 kilos de papel blanco, se recolectaron 2670 kilos
de carton en toda la comuna de Cabrero en un mes de campafia.

2.9 Instalacion de Corazones para tapitas.

Durante el 2020, se instalaron 2 corazones metélicos, para depositar tapitas de plastico, las que se entregan a una fundacién que las
vende y el dinero recaudado es utilizado para ayudar a cubrir el costo del tratamiento integral de nifios con cancer. En el 2020 se
recolectaron 170 sacos de tapitas plasticas que fueron trasladadas en vehiculos municipales a la ciudad de Concepcion para ser
entregadas a la agrupacion Tapitas Biobio.
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2.10 Eliminacién de microbasurales.
Durante el afio 2020, se desarrollé un programa de limpieza de microbasurales, el que consiste en limpiar distintos sectores urbanos

y urbanos, con personal de la empresa Altramuz Ltda, los basurales son generados por la comunidad al disponer basura, en lugares
no autorizados. El programa consisti, en limpiar mas de 20 puntos de la comuna, siendo reiterativo 6 sectores de la comuna.
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3. VETERINARIA'Y CLIiNICA MOVIL

3.1 Tenencia Responsable de Animales de Compaiiia, Esterilizacion masiva de mascotas.

! T

3.1 Plan Médico Veterinario en tu Municipio: a través de la
SUBDERE, se adjudicaron $7.500.000.- para la contratacion de un
médico veterinario por un periodo de 6 meses, desde junio a julio
del afio 2020, las funciones fueron: inscripcion de mascotas,
atencion de consultas, levantamiento de informacién sobre
animales de compaiiia en la comuna de Cabrero.
._c "y

3.2 Esterilizacion masiva de mascotas: durante el afio 2020, se ede 00” E I;IFI I {[I—r l'g )’5‘ G
m ) | e

postuld al programa de esterilizacion masiva de mascotas, \ "
solicitando 1000 esterilizaciones para la comuna de Cabrero, sin = e
embargo nuestro proyecto esta elegible hasta que se determinen d
los protocolos en que se debe desempefar la campafa, a
consecuencia de la Pandemia

N, O =

3.3 Atencion de la Clinica Veterinaria Movil: durante el afio
2020, la clinica veterinaria de la municipalidad no detuvo su
funcionamiento, atendiendo en dependencias habilitadas en el
Gimnasio Osvaldo Mufioz, se atendieron a mas de 1.700
procedimientos  ambulatorios  (vacunas, consultas), 661
procedimientos  quirirgicos  (esterilizaciones,  castraciones,
mastectomias, amputaciones, se inscribieron 6.070 animales en el
Registro Nacional de Mascotas.

En el mes de julio de afio 2020, se formalizé el trabajo con distintas
agrupaciones animalistas, entregando el servicio de atencién de la
clinica veterinaria mévil, los Ultimos 5 dias laborales de cada mes,
con la finalidad de colaborar con mantener sanos a animales
comunitarios, vacunar animales rescatados y esterilizar la mayor
cantidad de animales en situacién de calle 0 adopcion posibles.
Ademas por la alta demanda de mascotas por inscribir en el
registro nacional de animales de compafiia, se contratd en
diciembre del afio 2020 un administrativo, necesario para dar
cumplimiento a Ley de Tenencia Responsable de Animales de
Compaiiia (ley N°21.020).

3.4 Campaiia de Desparasitacion Externa.

Durante el mes de diciembre del afio 2020, se adquirieron 8.000
dosis de antiparasitario externo, dando comienzo a la Campafia de
desparasitacién externa de animales de compafiia, para eliminar
pulga y garrapatas de los animales de compaiiia de la comuna de
Cabrero. Paralelo a la entrega del producto, se fumigan las calles
de las distintas juntas de vecinos, para eliminar de la via publica,
pulga y garrapatas. En el mes de diciembre del afio 2020, se
entregaron 1.140 dosis de antiparasitario externo a la comunidad.
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4. GESTION MUNICIPAL
4.1 Proyectos Ejecutados

Mejoramiento Plazoletas Comuna de Cabrero

El proyecto corresponde a una tipologia de intervencién urbana, destinada a la
recuperacion de espacios publicos y equipamiento comunitario. La iniciativa consiste en
mejorar las actuales condiciones de la Plazoleta Andinos Ill 858m2 e Ignacio Carrera
Pinto 643m2, con un total de 1501m2. Contempla la instalacién de adocretos, solerillas,
areas verdes, pavimentos blandos, iluminacién y mobiliario urbano. También busca
rescatar y reparar los juegos infantiles existentes.

Tipo de Licitacion : Espacios Publicos

Adjudicacion/Proveedor : Constructora Santa Sofia SPA
Financiamiento : Fondo Nacional de Desarrollo Regional - FRIL
Monto $ Adjudicado - $59.595.498.-

Mercado Publico :4080-16-LP18

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales

Reposicion Biblioteca Municipal de Cabrero

El proyecto consiste en la construccion de un edificio emblematico, de 840,36 metros
cuadrados de edificacién, ubicado frente a la Plaza de Armas de Cabrero, para una
Biblioteca Publica Municipal que cuenta con anfiteatro, Salon Auditorio para 150
personas, Sistema de Climatizacién, Ascensor, Sala de juegos infantiles, que se
convertird en un icono para la ciudad de Cabrero.

Tipo de Licitacién : Reposicion Biblioteca
Adjudicacion/Proveedor : Constructora Gonzalez Garcia Ltda.
Financiamiento :FNDR

Monto $ Adjudicado :$1.120.102.789.-

Mercado Publico :4080-24-LP19

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales
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Construccion Refugios Peatonales Sectores Rurales y Urbanos, Cabrero.

El proyecto contempla la construccién de 6 paraderos de Locomocién Piblica, en diversos sectores de Cabrero, confeccionados en
estructura metdlica, revestida en planchas de policarbonato, radier e iluminacién. Con este proyecto se busca mejorar la
infraestructura publica y proporcionar un lugar de refugio y cobijo para la espera de la locomocion colectiva.

Tipo de Licitacion : Obras Civiles ¥
Adjudicacién/Proveedor : Sociedad de Proyectos Hg Limitada
Financiamiento : SUBDERE

Monto $ Adjudicado - $48.902.901.-

Mercado Publico :4080-24-LP19

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales

e

Habilitacion camarines complejo deportivo, Monte Aguila

Se tiene por objetivo complementar el funcionamiento del Complejo Deportivo de Monte Aguila, para esto se requiere instalar 2
Médulos de Camarines que estén como minimo en cumplimiento con lo solicitado en los Términos de Referencia. El Proyecto consiste,
en la dotacion de Camarines para mejorar la infraestructura publica y proporcionar un servicio adecuado, segiin normativa vigente del
Ministerio de Salud y la Ley General de Urbanismo y Construccion.

Tipo de Licitacion : Obras Civiles

Adjudicacion/Proveedor - servicios SERVICON y TRANSPORTES S.A.
Financiamiento : Presupuesto Municipal

Monto $ Adjudicado :$21.727.830.-

Mercado Publico : 4080-1-LE20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales
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Bacheos emergencia en diversos pavimentos urbanos, comuna de Cabrero
El proyecto contempla la reparacion de eventos, en asfalto, los que se encuentran distribuidos en el sector urbano de la comuna, lo
anterior con el fin de facilitar el desplazamiento de vehiculos y asi evitar accidentes futuros.

Tipo de Licitacién : Obras Civiles
Adjudicacion/Proveedor : constructora ECOGAM limitada
Financiamiento : SUBDERE

Monto $ Adjudicado : $53.430.486.-

Mercado Publico : 4080-4-LP20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales

Conservacion estadio municipal complejo deportivo, Cabrero

La Obra contempla la reposicién de la carpeta de pasto natural con sistema de riego automatico y cierro olimpico de la Cancha de
Futbol, reposicién de 4 torres de iluminacion en estructura metalica. Mejoramiento Portal de acceso y fachada, que contempla la
Construccion de columnas de Hormigon Armado, reparacion de Muros de albafiileria con revestimiento en planchas de acero
perforadas. Reposicion de la caseta de transmisiones, boleterias, manga acceso deportistas, y accesos. Reparacion de graderias
techadas y reposicion de la techumbre en Estructura Metélica, cierros perimetrales y reposicién de butacas numeradas, reparacion
y normalizacion de camarines y bafios publicos con accesibilidad universal. La superficie aproximada del recinto proyectado es de
15.658 m2.

Tipo de Licitacion : Obras Civiles

Adjudicacion/Proveedor : Kaledonia Ingenieria y Construccion SpA
Financiamiento : Fondos Municipales

Monto $ Adjudicado :$1.174.957.021.-

Mercado Publico : 4080-9-LR20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales
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Mejoramiento Cancha Pasto Sintético Villa Vilorio y 11 de septiembre, Cabrero

La obra contempla el rescate y mejoramiento de un equipamiento deportivo
existente, correspondiente a dos Multicanchas de hormigon. La
intervencion considera el empaste de las canchas existentes con pasto
sintético, ademas se mejorara la iluminacién mediante 8 focos LED con sus
respectivos postes, se incluye la reparacion de la malla que configura los
cierros perimetrales de ambas canchas y la instalacién de 2 basureros. En
el caso particular de la cancha de Villa Vilorio, se repararan las graderias
existentes y se reforzara la malla por la parte posterior a los arcos,
incorporando bloques prefabricados de hormigon.

Tipo de Licitacion : Obras Civiles

Adjudicacion/Proveedor : Sociedad de Proyectos Hg Limitada

Financiamiento :FRIL

Monto $ Adjudicado :$69.867.578.-

Mercado Publico :4080-11-LP20

Inicio de obra : 07 de octubre de 2020

Plazo ejecucion : 150 dias corridos

Estado ejecucion : La obra se encuentra con un avance
fisico del 100%

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales

Reposicion aceras villa la Araucania, Cabrero

El proyecto contempla la reparacién de aceras existentes en la Villa La
Araucania de la comuna de Cabrero. El area de intervenciéon es de
2.518m2, en el cual se contempla la demolicion de veredas existentes,
reponiendo la vereda en hormigén vibrado, el retiro y reposicion de soleras
tipo A, ademas se construiran accesos vehiculares en hormigén vibrado y
se instalara baldosa micro-vibrada siguiendo la estética de las aceras
existentes y que ya han sido reparadas en la Comuna de Cabrero.

Tipo de Licitacidn : Obras Civiles

Adjudicacion/Proveedor : Constructora ECOGAM limitada

Financiamiento :FRIL

Monto $ Adjudicado :$69.610.841.-

Mercado Publico : 4080-12-LP20

Inicio de obra : 13 de octubre de 2020

Plazo ejecucion : 120 dias corridos

Estado ejecucion : La obra se encuentra con un avance fisico del 100%
Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales

GESTION HIeHe
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Extension de red A.P. y A.S. pasajes Ebenezer y Jerusalén, sector Hebron comuna Cabrero

El proyecto busca dar solucién a la problematica del agua potable y alcantarillado los pasajes Ebenezer y Jerusalén, a través de las
extensiones de la matriz de agua potable y colector de aguas servidas. Esta solucion incorpora camaras de valvulas, ventosas,
arranques domiciliarios, matriz de pvc c-10 d=110mm, colector A.S. de pvc t-i de 200mm.

Tipo de Licitacion : Obras Civiles

Adjudicacién/Proveedor : Sociedad Constructora NABA Limitada

Financiamiento : SUBDERE

Monto $ Adjudicado :$120.269.427 -

Mercado Publico :4080-17-LQ20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales
-] . et

Mejoramiento cancha futbolito, Villa Esperanza, Cabrero

La intervencion considera el empaste, mediante pasto sintético, de la cancha de tierra existente, habilitandola para la practica de
futbolito (42x27m). Ademas contempla la instalacion de iluminacién LED, pavimentacién en hormigén en el resto del recinto,
mejoramiento de los cierros perimetrales mediante |a reparacion de la estructura metalica y la reposicion de la malla bizcocho y como
refuerzo adicional se proyecta detras de los arcos la construccion de panderetas de bloques de hormigén para asegurar una may or
vida util.

Tipo de Licitacion : Obras Civiles

Adjudicacion/Proveedor : Sociedad de Proyectos HG Limitada

Financiamiento :FRIL

Monto $ Adjudicado :$69.873.247 -

Mercado Publico :4080-21-LP20

Inicio de obra : 20 de noviembre de 2020

Plazo ejecucion : 150 dias corridos

Estado ejecucion : Se realizé trazado de cancha y fundaciones de muros de bloque de hormigon e instalacion de perfiles metalicos
de cierre perimetral, presentando un avance fisico de 75%

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales
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Conservacion Sala Cuna y Jardin Infantil Arquita de Noé

El proyecto contempla mejorar los espacios e instalaciones existentes en la Sala Cuna Arquita de Noé, ubicada en la comuna de
Cabrero, tales como reparaciones generales, envolvente térmica sala de actividades, reposicion de puertas y cambio de ventanas,
reparacion de cielos y pisos, reposicion de artefactos sanitarios con su griferia incluida, obras exteriores, cierre de accesos y
accesibilidad universal.

Tipo de Licitacion : Obras Civiles

Adjudicacién/Proveedor : Constructora e Inmobiliaria e Inversiones Sion Limitada
Financiamiento - JUNJI

Monto $ Adjudicado - $55.295.284.-

Mercado Publico :4080-23-LP20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales
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Conservacion sala cuna y jardin infantil rayito de luz

El proyecto contempla mejorar los espacios e instalaciones existentes en la Sala Cuna y Jardin Infantil Rayito de Luz, ubicada en la
comuna de Cabrero, tales como reparaciones generales, envolvente térmica sala de actividades, reposicién de puertas y cambio de
ventanas, reposicion de artefactos sanitarios con su griferia incluida, obras exteriores y accesibilidad universal, entre otros.

Tipo de Licitacion : Obras Civiles

Adjudicacion/Proveedor : Constructora e Inmobiliaria e Inversiones Sion Limitada
Financiamiento - JUNJI

Monto $ Adjudicado :$61.985.910.-

Mercado Publico :4080-24-LP20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales
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Conservacion Sala Cuna y Jardin Infantil Capullitos de Sol

El proyecto contempla mejorar los espacios e instalaciones existentes en la Sala Cuna y Jardin Infantil Capullitos de Sol, tales como
reparaciones generales, envolvente térmica sala de actividades, reposicion de puertas y cambio de ventanas, reposicion de artefactos
sanitarios con su griferia incluida, obras exteriores, Accesibilidad Universal y pasillo cubierto.

Tipo de Licitacion : Obras Civiles

Adjudicacion/Proveedor : Constructora e Inmobiliaria e Inversiones Sion Limitada
Financiamiento - JUNJI

Monto $ Adjudicado :$59.979.280.-

Mercado Publico : 4080-25-LP20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales
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Conservacion Sala Cuna y Jardin Infantil Pequefios Angelitos

El proyecto contempla mejorar los espacios e instalaciones existentes en la Sala Cuna y Jardin Infantil Pequefios Angelitos, ubicada
en la comuna de Cabrero, tales como reparaciones generales, envolvente térmica sala de actividades, reposicion de puertas y cambio
de ventanas, reposicion de artefactos sanitarios con su griferia incluida, obras exteriores, Accesibilidad Universal (ruta accesible).
Tipo de Licitacion : Obras Civiles

Adjudicacién/Proveedor : Constructora e Inmobiliaria e Inversiones Sion Limitada
Financiamiento - JUNJI

Monto $ Adjudicado :$64.713.316.-

Mercado Publico : 4080-28-LP20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales
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Conexion pozo torre existente APR La Aguada, comuna de Cabrero

El proyecto busca lograr la conexion del Pozo profundo y torre existente del APR
La Aguada, ubicado en la comuna de Cabrero, con el fin de mejorar el
abastecimiento de los beneficiarios actuales.

Tipo de Licitacidn : Obras Civiles
Adjudicacion/Proveedor : Sociedad comercial Hidrofiltros SpA
Financiamiento : Municipal

Monto $ Adjudicado :$17.900.000.-

Mercado Publico : 4080-30-LE20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales

@O REDMINDTES
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Pintura Estructura Torre APR

Conexiones hidraulicas desde Pozo

Construccion alumbrado publico diversos sectores de la comuna de Cabrero

El proyecto contempla la construccion y/o extension de la red de Alumbrado Publico en los siguientes sectores de la comuna de
Cabrero: sector Los Aromos 1, sector Los Aromos 2, sector Escuela Los Caulles y sector Villa el Rosal, de conformidad a normativa
vigente.

Tipo de Licitacion : Obras Civiles
Adjudicacion/Proveedor : Cooperativa eléctrica Charrta Ltda.
Financiamiento : Municipal

Monto $ Adjudicado :$22.465.195.-

Mercado Publico : 4080-35-LE20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales
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Construccion union domiciliaria Charrdia, comuna de Cabrero

El proyecto busca dar solucion a la problematica del alcantarillado en las calles
Serrano, Las Heras, Los Carrera, en el sector de Charria de la comuna de
Cabrero. Esta solucién incorpora las uniones domiciliarias entre el Colector y la
linea oficial en PVC 110 mm, las uniones domiciliaras se realizardn seguin

normativa vigente.

Tipo de Licitacion : Obras Civiles
Adjudicacion/Proveedor : Enrique Alejandro Robles Galaz
Financiamiento : Municipal

Monto $ Adjudicado :$ 15.498.499.-

Mercado Publico : 4080-36-LE20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales

Instalacion de Colector AS

Construccién de UD

i PR

Conexion pozo - torre existente APR Tapihue - Pillancé

El proyecto busca lograr la conexién del Pozo profundo y torre existente del APR
Tapihue - Pillanco, ubicado en la comuna de Cabrero, con el fin de mejorar
abastecimiento de beneficiarios actuales.

Tipo de Licitacion : Obras Civiles

Adjudicacion/Proveedor : Constructora y proyectos Rodrigo Saavedra E.I.R.L.
Financiamiento : Municipal

Monto $ Adjudicado :$16.401.043.-

Mercado Publico :4080-38-LE20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales

Instalacion Bomba Sumeraible Pozo APR

Instalacion de Bomhas

@O REDMINDTES
A GUAD CAMERA
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Construccion Camarines Complejo Deportivo Cabrero

El proyecto tiene por objetivo instalar 2 Modulos de Camarines (1
contenedor maritimo de 20 pies y 1 contenedor maritimo de 40 pies),
con el fin de complementar el funcionamiento de los equipamientos

deportivos existentes.

Tipo de Licitacién : Obras Civiles
Adjudicacion/Proveedor : Comercial e industrial CO-OL limitada
Financiamiento : Municipal

Monto $ Adjudicado : $23.538.200.-

Mercado Publico : 4080-39-LE20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales

Construccion e instalacion de resaltos, lomillos y demarcacion de 1000 m2 de
pasos peatonales, en diversas calles y pasajes de la comuna de Cabrero.

Se requiere construir en asfalto e instalar 8 Resaltos Simples y 18 Lomillos en calles de
la ciudad de Cabrero y 8 Resaltos Simples y 9 Lomillos en calles de la ciudad de Monte
Aguila, con demarcaciones y sefializaciones viales, asi como también se requiere la
demarcacion de 1000 metros cuadrados de pasos peatonales, todo en cumplimiento de
la normativa vigente.

Tipo de Licitacion : Obras Civiles
Adjudicacion/Proveedor : Juan Carlos Mufioz Saez
Financiamiento : Municipal

Monto $ Adjudicado :$40.757.500.-

Mercado Publico :4080-43-LE20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales
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Aplicacion supresor de polvo sectores urbanos y rurales
de la comuna de Cabrero.

La Municipalidad, requiere contratar aplicacién de Supresor de
Polvo, tratamiento superficial, base la aplicacion de CLORURO
DE MAGNESIO HEXAHIDRATADO (bischofita), en diversos
sectores de la Comuna de Cabrero, en una superficie total de
36.070m2, respetando franja de aplicacién entre calzada
indicada en los Términos de Referencia.

Tipo de Licitacion : Obras Civiles
Adjudicacion/Proveedor : Corporacion vial S.A.
Financiamiento : Municipal

Monto $ Adjudicado - $14.875.000.-

Mercado Publico : 4080-44-LE20

Unidad Técnica : Direccion de Obras Municipales

5. GESTION DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO
En conjunto con la direccion de obras se efectud la demarcacion de pasos peatonales, zonas de escuela, paraderos de taxi,
estacionamientos de escolares.

Il lustre MiGARLT € 1 BiE i ald d e Cabirei b
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En las localidades de El Progreso y Chillancito, en conjunto con la Direccidn Provincial de Vialidad, se implementaron medidas de
reduccion de velocidad, esto con el fin de proteger a la comunidad y principalmente a los escolares, ya que estas medidas fueron

instaladas frente a los colegios de cada sector mencionado.

Cabirei b
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Se instalaron sefializaciones R-29 (nombre de calles), en los sectores de los Aromos, Villa Bicentenario, y se continua trabajando en
sector de Jardines del Alto, Villa Andinos | y I, Poblacion Ignacio Carrera Pinto y Cabrero Poniente.

De igual forma ya se comnezd a trabajar con las Juntas de Vecinos de El Progreso, Chillancito, Los Encinos y Colicheu, para instalar
mas sefializaciones R-29, en los respectivos sectores.

Durante el mes de diciembre, se licitd el proyecto de construccion de 16 resaltos simples, 27 lomillos y demarcacién de 1.000 metros
cuadrados de pintura termoplastica en pasos peatonales, en la comuna de Cabrero, esto por un monto de $40.757.500.-

oy
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7.2 EJE FOMENTO PRODUCTIVO Y DESARROLLO ECONOMICO
. EMPLEABILIDAD Y CAPACITACION

1. PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

Este programa se ejecuta en nuestra comuna gracias al convenio colaboracion suscrito entre la Municipalidad de Cabrero y el Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SernamEG). Su objetivo es fomentar la autonomia econdmica de las mujeres jefas de
hogar de la comuna de Cabrero, mediante la entrega de herramientas en el trabajo dependiente e independiente para mejorar su
calidad de vida.

Durante el afio 2020 el programa “Mujeres Jefas de Hogar” (PMJH), y debido a la emergencia sanitaria tuvo que cambiar su ejecucion
presencial a un trabajo remoto con las beneficiarias, manteniendo su implementacion durante todo el afio y beneficiando a un total de
102 cabrerinas.

Talleres para la formacion del trabajo dependiente e &-ooviiie i sminin o vy -
independiente. £ Vo G : v
El programa realizd un trabajo de capacitacidn con las participantes

de cada linea, tanto emprendedoras como mujeres que buscan EIFRENDNENT & -
trabajo pudieron capacitarse en materia de género y conocer -
distintos temas especificos de acuerdo a su perfil laboral. Estos
talleres se ejecutaron de manera online y via Facebook, se realiza
una primera parte de 8 sesiones comunes, desarrollo de un
proyecto laboral y luego se realizan talleres especificos por linea de
trabajo. Se entregaron manuales para el trabajo de contenidos.

CTe403

miahess fo o

Linea Independiente. Los talleres se enfocan en trabajar con S
mujeres emprendedoras, incluye los talleres de “Alternativas al - - ——= wiéh
trabajo tradicional’, “Diagnostico de proyectos” y “Construyendo un nisol TS ‘
plan de negocios”. "Omb0E

s "mg v

Talleres Online Linea Independiente

Linea Dependiente. Los talleres se enfocan a mujeres que buscan trabajo remunerado, abarcando contenidos como “La historia y
los problemas de las mujeres en el trabajo”, “Autoexploracién y reconocimiento de habilidades” y “Herramientas para buscar trabajo”
donde se incluye la elaboracidn de curriculo y presentacion de la entrevista de trabajo.

s de o 2000 Q

Talleres Jefas de [
Hogar 2020
";'2 Jufas Detogar b
rfomasén W P
Conversacion Taler N7 PYUI
Saks
Misrbes
Cwsies

Vi

\ies n gpa

Moderar gros Habilidades Sociales
Calicad del gruoo para el Trabajo

Talleres Online Linea Independiente

Entrega Manual a usuaria del Programa
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A pesar de la emergencia sanitaria, el programa logro ejecutar las siguientes capacitaciones:

ol |

Curso Actividades Comerciales y Técnicas de Venta. Beneficio a
15 participantes del programa, se ejecuté por la OTEC Digital Learnig,
en modalidad online, cont6 con 100 horas, se otorgd a cada
participante un Tablet con el curso cargado, (este equipo quedé de
regalo para cada participante). Inversion de $350.000.- por cada
alumna, financiado por el programa Pre Contrato de SENCE gracias al
convenio MASISA-SernamEG-Municipio.

Curso de Computacion de Herramientas de Office. Cont6 con 60 horas
de capacitacion, beneficié a 13 alumnas, y fue ejecutado por la OTEC T&S
Capacitacion. La iniciativa corresponde a gestidn del equipo y financiado por
el programa Pre Contrato de SENCE.

Curso Dream Builder. Conté con 30 horas de capacitacion, 13 médulos en linea, beneficid a 15 alumnas, y fue ejecutado por la
fundacién Freeport-McMoran. La iniciativa corresponde a la alianza suscrita entre la fundacién y Sernameg.

Apoyo al Emprendimiento.
En el programa se orienta y apoya a las mujeres emprendedoras en la postulacién de distintos fondos concursables, a continuacion
se presenta un resumen de los apoyos entregados:

INSTRUMENTOS N° DE ADJUDICADOS MONTO TOTAL ADJUDICADO
POSTULACIONES
Yo emprendo Basico-Avanzado 22 4 1.680.000
Programa Becas Laborales 7 7 270.000
Capital semilla municipal 13 9 1.650.000
Prodemu 1 1 90.000
Capital semilla Sernameg-municipal 20 5 1.222.000
TOTALES 63 26 4.912.000

Apoyo Oftalmolégico. Se coordind la evaluaciéon de un total de 43 mujeres del
programa, en la Unidad de Atencion Primaria de Oftalmologia (UAPO Cabrero), a las
que se les entregd lentes dpticos segun su requerimiento.
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Nivelacion de estudios e insercion e intermediacion laboral.

Intermediaciones
Colocaciones Efectivas

13
6

Apoyo durante la Pandemia.

Se apoy¢ a cada participante de acuerdo a su requerimiento especifico derivado de la crisis sanitaria, respecto a entrega de canasta
de alimentos, materiales de construccién, postulacion, orientacion y/o reclamo de beneficios como Bono Covid, Ingreso Familiar de
Emergencia, Bono Covid Navidad, actualizacién Registro Social de Hogares, Ley de Servicios Basicos, etc.

Presupuesto.
El programa se financia en un 64% por recursos municipales tanto valorizados como frescos, mientras que el otro 36% corresponde
a recursos del Servicio Nacional de la mujer y la Equidad de Género.

PRESUPUESTO
Aporte Municipal Recursos Frescos $16.515.000.-
Aporte Municipal Recursos valorizados $10.470.000.-
Aporte SERNAMEG $14.952.000.-
TOTAL $41.937.000.-

2. OFICINA DE INFORMACION LABORAL (OMIL)

El Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE) posee un convenio de colaboracion con la oficina OMIL de la Municipalidad
de Cabrero el cual se denomina Fortalecimiento OMIL acuerdo en el cual se destinan recursos para la incorporacién de profesionales
que potencien el trabajo que realiza nuestra oficina. A su vez, asociado a este este convenio SENCE monitorea el frabajo realizado
por nuestra oficina, exigiendo el cumplimiento de metas de gestién para asi mejorar la Intermediacién Laboral de los usuarios que
acceden a OMIL por una vacante laboral asi como también las empresas que reclutan mano de obra.

Las metas exigidas por SENCE se categorizan en varios niveles del trabajo de la OMIL las cuales son los siguientes:
Colocaciones de empleo efectivas
Aplicacion del servicio de orientacion a usuarios inscritos.
Realizacion de Talleres de apresto laboral.
Realizacion de Talleres de apresto Laboral Educacional.
Visita a empresas ya registras en OMIL y empresas nuevas.
Publicacién de ofertas de empleo en BNE

2.1 Cuadro Comparativo de Dimension medida por SENCE y porcentaje de logro por oficina OMIL Cabrero.

Area Evaluada Exigencia SENCE OMIL Cabrero Porcentaje de logro
Colocaciones de empleo efectivas 380 usuarios 653 Usuarios 172%
Orientacion laboral a usuarios inscritos SENCE exige que el 80% del total de 760 120%
Usuarios inscritos en BNE se les realice
orientacion laboral.
Talleres de Apresto Laboral (Total Inscritos en BNE 761 Usuarios) 240 Usuarios 101%
exigencia 30%1
Talleres de Apresto Laboral Educacional 1 Taller 1 Taller 100%
Visita a empresas nuevas 5 8 160%
Visita a empresas ya inscritas en OMIL 40 45 113%
Publicacion de ofertas de empleo 20 60 300%

* Sence exige que el 30% de los usuarios inscritos en BNE se les aplique talleres de Apresto laboral.
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2.2 Cambios en modelo de atencion por contingencia COVID 19
Dadas las circunstancias de pandemia mundial de salud vividas durante el afio 2020, nuestra oficina tuvo que generar cambios en su
modelo de gestion, incorporando las modalidades online a muchas de las actividades que se realizaban de forma presencial.
Los cambios se tradujeron en las siguientes areas y modalidades:
Realizacion de reuniones de coordinacion territoriales online.

Aplicacion de talleres de apresto online.
Charlas en modalidad online.
Difusién de cursos SENCE en modalidad online.

Supervision de gestion de OMIL por SENCE en modalidad online.

Atencién de inscripcién en OMIL en modalidad online y presencial.

Incorporacién de apoyo en el Cobro del seguro de cesantia online como nueva gestion.
Apoyo a usuarios en el cobro de su retiro del 10% de los fondos de AFP.

Talleres de Apresto Laboral online: Los talleres de Apresto Laboral es una estrategia de intermediacion laboral que estipulo el
Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo (SENCE), el cual tiene como objetivo apoyar a los usuarios inscritos en OMIL

capacitandolos en temas tales como:
Funciones Principales de OMIL.

Elaboracion de Curriculum Vitae estratégico (elementos a considerar, caracteristicas de empresa, etc.)

Busqueda de empleo.

BNE (Bolsa nacional de Empleo) Informamos de esta plataforma web del estado, como usarla, coémo buscar empleo y cémo
se pueden inscribir.

Entrevista de seleccién de personal (como se debe enfrentar, elementos a considerar en la presentacién y busqueda de la
vacante laboral, tips de posibles preguntas y respuestas asociadas a la entrevista laboral, generacién de redes, otros

elementos).

Dada la contingencia de salud estos talleres se destinaron a ser realizados de forma online a través de plataformas de redes sociales.
Para realizarlos se ocupo la plataforma Streamyard y se realizaron via Facebook live y youtube live (para aquellos usuarios que no

tenian perfil en Facebook).

Los talleres de apresto laboral online se aplicaron a un total de 240 usuarios inscritos en OMIL durante el afio 2020.

2.2.1 Cuadro de actividades realizadas por COVID

Actividad
Realizacion de reuniones de coordinacion territoriales online.
Aplicacion de talleres de apresto online.
Charlas en modalidad online.
Difusién de cursos SENCE en modalidad online.

Supervision de gestion de OMIL por SENCE en modalidad online.
Atencion de inscripcién en OMIL en modalidad online y
presencial.

Incorporacion de apoyo en el Cobro del seguro de cesantia online
como nueva gestion.

Apoyo a usuarios en el cobro de su retiro del 10% de los fondos
de AFP.

Ll Giis ¥ & MiunicEipa

Detalle de Actividad
30 Reuniones
12 Talleres
3 charlas
Se orienté a cada usuario que consulto sobre cursos de SENCE respecto
a los cambios en modalidad y las formas de inscribirse en los mismos.
2 Supervisiones online
Incorporacién de atencién online a través del envi6 de CV por correo
electronico, whatsap y redes sociales de OMIL.
Desde abril aproximadamente se llevd a cabo la gestion de apoyar a
nuestros usuarios con los cobros del seguro de cesantia online. Apoyando
a un total més 600 usuarios de OMIL.
Desde que se establecié la posibilidad de realizar esta gestion, hemos
apoya a un total 110 usuarios hasta la fecha.
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Fotos de actividades realizadas por OMIL Cabrero 2020.
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Seminario “Enfrentando la Crisis De Pandemia

Taller de Apresto Laboral Online

Concurso Emprendedores Locales 2020

Este fondo concursable responde a la necesidad de asignar recursos en activo fijo a los emprendedores(as) formales e informales
de diversos sectores productivos de la comuna que se han visto afectados principalmente de manera negativa por las consecuencias
economicas derivadas de la pandemia mundial COVID-19 y cuyo objetivo principal es fomentar , fortalecer vy reactivar el
Emprendimiento local, es por ello que este afio 2020 se aumenté de manera imponente los recursos para este programa.

El monto total del fondo concursable para el afio 2020 fue de $40.000.000.- y beneficio a 206 emprendedores de la comuna.

91 beneficiarios por un monto de $ 250.000 cada uno, destinados a emprendedores formales (con iniciacion de actividades
en primera categoria).
115 beneficiarios por un monto de $150.000 cada uno destinados a emprendedores informales (sin iniciacion de actividades
en primera categoria).

Il. DESARROLLO RURAL

1. PROGRAMA PRODESAL CABRERO

El Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) es ejecutado a través de un convenio de colaboracion entre INDAP y la Municipalidad
de Cabrero, atendiendo a 330 usuarios de distintos sectores rurales de nuestra comuna, los cuales son asesorados técnicamente por
profesionales y técnicos del area silvoagropecuaria.

Acciones desarrolladas durante el 2020

Aumentar los ingresos silvoagropecuarios y de actividades conexas de los usuarios micro productores, por venta de excedentes al
mercado como complemento al ingreso total del hogar, y vincular a los usuarios con las acciones publico-privadas en el ambito de
mejoramiento de las condiciones de vida.

Distribucién de usuarios del programa por rubros de trabajo

Rubros N° Usuarios
Bovinos 90
Qvinos 17
Agricola 181
Agro procesados 5
Apicolas 17
Aves 20
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Las actividades desarrolladas se realizaron para que nuestros usuarios puedan mejorar, adaptar y/o incorporar técnicas que les
permitan producir mas y mejor, asi como también generar mas excedentes en el &mbito silvoagropecuario y de actividades conexas.
Las actividades de trabajo contemplaron diversas actividades tales como visitas prediales, reuniones, cursos online, implementacion
parcelas demostrativas, operativos veterinarios, asesoria especializada, entre otros.

ASESORIA VETERINARIA Se Conté con médico veterinario una vez por semana para orientar, asesorar y asistir en sus
sistemas productivos a los usuarios.

MUESTRA DE LA MIEL Actividad en la cual los apicultores dieron a conocer los atributos y caracteristicas de la miel de nuestra
Comuna, asi como los subproductos de la miel, material apicola y degustaciones.

LABORATORIO APICOLA Actividad en la cual los apicultores pudieron detectar en forma oportuna principales agentes
patdgenos presentes en sus apiarios y realizar control en forma pertinente.

ESPACIO RADIAL Se trasmitieron 18 programas radiales para entregar informacion y recomendaciones técnicas de los distintos
rubros de trabajo de acuerdo a pertinencia de temporada a los usuarios del programa mediante este medio.

CAPACITACION TECNICAS DE DESINFECCION DE SUELOS se realizé capacitacion a través de redes sociales y visita
predial, en la cual se entregaron insumos, cartilla técnica y video mostrando alternativa para realizar desinfeccion de suelo.
CAPACITACION MICROTUNEL se realiz6 capacitacién a través de redes sociales y visita predial, en la cual se entregaron
insumos, cartilla técnica y video mostrando alternativas para evitar estacionalidad de hortalizas.

CAPACITACION DE ALMACIGOS, se realizd capacitacién a través de redes sociales y visita predial, en la cual se entregaron
insumos, cartilla técnica y video mostrando elaboracién de almécigos para produccion de plantines.

CAPACITACION MANEJOS APICOLA, se realizé capacitacién a través de redes sociales y visita predial, en la cual se
entregaron insumos, cartilla técnica y video mostrando manejo de invernada apicola.

CAPACITACION EN MANEJOS DE HORTALIZAS, se realiz6 capacitacion a través de redes sociales y visita predial, en la cual
se entregaron insumos, cartilla técnica y video mostrando alternativa para mejorar los manejos del cultivo.

CAPACITACION MANEJO SANITARIO DE AVES, se realizé capacitacion a través de redes sociales y visita predial, en la cual
se entregaron insumos, cartilla técnica y video mostrando alternativa para realizar manejos sanitarios de aves.
CAPACITACION MANEJOS SANITARIOS EN BOVINOS Y OVINOS, se realiz6 capacitacion a través de redes sociales y visita
predial, en la cual se entregaron insumos, cartilla técnica y video mostrando alternativa para realizar manejos sanitarios.
TALLER DE ELABORACION DE MERMELADA se realiz6 capacitacion a través de redes sociales y visita predial, en la cual se
entregaron pendrive con video, insumo y cartilla técnica, con el objetivo de entregar temas tedricos de higiene en proceso de
preparacion de alimentos y receta para la elaboracion.

ASESORIA ESPECIALIZADA APICOLA se visitd en terreno a cada apicultor para revision de apiario y toma de muestra y
analisis de varroa.

TALLER DE ELABORACION DE QUESOS se realiz6 capacitacion a través de redes sociales y visita predial, en la cual se
entregaron pendrive con video, insumo y cartilla técnica, con el objetivo de entregar temas tedricos de higiene en proceso de
preparacion de alimentos y receta para la elaboracion.

ASESORIA ESPECIALIZADA RESOLUCION SANITARIA se realizd asesoria y tramitacién Resolucién Sanitaria (primera etapa
saneamiento basico agua potable y alcantarillado), para que nuestros productores puedan cumplir con los requerimientos
legales y técnicos para la venta sus productos.

TALLER DE ANALISIS SENSORIAL Y ANALISIS MELISOPALINOLOGICO se realizo capacitacion on line, en la cual se ensefio
a medir y cuantificar los atributos de la miel a través de los cinco sentidos, cada participante entregd muestra de miel, las cuales
se analizaron para conocer su composicion polinica y asi diferenciar sus mieles y darle identidad local.

ANALISIS DE AGUA se realizé toma de muestra de agua y analisis de la calidad microbiologica del agua de riego de cultivos
horticolas para determinar la presencia de microorganismos patdégenos, capaces de causar enfermedades en los consumidores.
VISITAS PREDIALES se realizé asesoria técnica en terreno para entregar recomendaciones de los rubro de acuerdo a
pertinencia de temporada.

Componentes y Financiamiento Convenio PRODESAL

Los recursos se destinaron a la contratacion de asesorias especializadas, charlas, capacitaciones con entrega de insumos,
establecimiento de unidades demostrativas, materiales de oficina, honorarios secretaria, complemento movilizacién de equipos
técnicos.

Il &8s & ¢ @& MiGgin.i € 1 s | i .a.d d e Cabirai 6

37



38

CUENTA PUBLICA nnn GESTION HeHel

Detalle Aporte Municipal al Programa

PRODESAL Cabrero $18.400.00.- $826.560.- $9.613.440.- $6.672.000.- $35.512.000.-

Aporte INDAP para la ejecucion del programa PRODESAL afio 2020.
Estos recursos se destinan a la contratacion del equipo técnico que asesora permanente a los usuarios del programa y mesa de
control Social (reuniones de representantes del programa)

Detalle aporte INDAP al programa

PRODESAL Cabrero $91.236.600.- $1.939.410.- $93.176.010.-

Subsidios entregados a usuarios, adjudicados a través de Proyectos

Fondo de Operacion Anual. FOA.

Fondos concursables a través del programa de Desarrollo Local (PRODESAL) que contempla el cofinanciamiento de INDAP 90% y
usuario 10%, por un monto de hasta $115.000, destinado a cofinanciar la adquisicion de insumos y equipamiento basico necesarios
para el desarrollo de las actividades silvoagropecuarias y/o conexas, en coherencia al Plan de Trabajo Anual. Dentro de los 274
proyectos adjudicados se encuentran Insumos Silvoagropecuarios (semillas, mallas, fertilizantes, herramientas, riego, etc.), por un
monto total de incentivo de INDAP § 31.510.000.- para usuarios del programa PRODESAL de nuestra comuna.

Inversiones de Activos Productivos (IFP)

Estos recursos estan orientados a cofinanciar la adquisicién de activos productivos (inversiones), los cuales son concursables en
coherencia con el Plan de Trabajo Anual, que contempla el cofinanciamiento de INDAP 90% y usuario 10%, por un monto de hasta
$1.000.000.- Dentro de los 79 proyectos adjudicados se encuentran: centrifugas apicolas, deshidratador, fundidor de cera,
generadores, maquina de ordefia, moto cultivadores, nicleos apicolas, paneles solares, triturador de granos, bodegas, mejoramiento
galpdn, salas de proceso y cosecha, invernaderos, mangas ganaderas, cobertizos, comederos techados, gallineros, pozos profundos,
sistema potabilizacion agua riego por un monto total de incentivo de INDAP $68.341.062.- para usuarios del programa PRODESAL
de nuestra comuna.

Programa de praderas suplementarias y recursos forrajeros - (PPSRF)

Estos recursos estan orientados a cofinanciar insumos y servicios para el establecimiento de Praderas Suplementarias y/o Recursos
Forrajeros, de acuerdo a la Tabla Anual de Costos establecida en la Norma Técnica del programa para los tipos de praderas
bonificadas de acuerdo a nuestra region y comuna, los cuales son concursables en el area INDAP Yumbel a través del programa de
Desarrollo Local (PRODESAL) que contempla cofinanciamiento entre INDAP y el usuario. Se adjudicaron 2 proyectos por un monto
total de $617.000.- para usuarios del programa PRODESAL de nuestra comuna.

|
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Programa Sistema de incentivos para la Sustentabilidad Agroambiental de los Suelos Agropecuarios - (SIRSD-S)

Estos recursos estan orientados a cofinanciar insumos y labores requeridas para implementar las practicas comprendidas en cada
uno de los subprogramas: Incorporacién de fertilizantes de base fosforada, Incorporacién de elementos quimicos esenciales,
Establecimiento de coberturas vegetales en suelos descubiertos o deteriorados, Empleo de métodos que eviten la pérdida y erosién
de los suelos, favoreciendo su conservacion, Eliminacion, limpieza o confinamiento de impedimentos fisicos 0 quimicos a través de
operadores acreditados por INDAP que contempla cofinanciamiento entre INDAP y el usuario. Se adjudicaron 23 proyectos por un
monto total de $30.055.167 .- a usuarios del Programa PRODESAL.

Muestra de la Miel

Visita usuaria con inspector sellos manos Supervision Proyectos de Riego
Campesinas INDAP

Taller de Analisis Sensorial Ceremonia simbolica entrega de IFP
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Asesoria especializada resolucién sanitaria

Asesoria especializada resolucion sanitaria Asesoria veterinaria

Taller Elaboracion de Mermeladas Feria Prodesal

2. FOMENTO PRODUCTIVO. FIESTAS COSTUMBRISTAS 2020. (Antes de pandemia)

Fomentar el rescate de las tradiciones locales. Promover el desarrollo de actividades recreativas y deportivas tipicas de cada sector
rural de la comuna de Cabrero. Posicionar la comuna en el contexto provincial, regional y nacional a través de la difusion de sus
atractivos turisticos, mediante el rescate de las tradiciones locales.

El afio 2020, se alcanzaron a ejecutar 3 Fiestas Costumbristas antes de la Pandemia.

1. Trila a Yegua Suelta Enero Lomas de Angol $8.100.000

2. Fiesta del Conejo Febrero Chillancito $7.915.000

3. Fiestadel Choclo Marzo Pillancd $8.115.000
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Trilla a Yegua Suelta, sector de Lomas de Angol.

Fiesta tradicional campesina que nos invitd a rememorar las
cosechas de antafio donde el protagonista, ademés del trigo es el
trabajo de los esforzados campesinos. La era se acompafia con
musica folklorica y show artistico. Quienes nos visitaron tuvieron la
oportunidad de degustar platos y tragos tipicos de la mesa
campesina como la cazuela, empanadas, porotos granados,
mistela, pajaritos, etc. Se realizd los dias 11y 12 de enero de 2020.
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Fiesta del Conejo, Campings El Edén de Chillancito.

Fiesta costumbrista que por primera vez se realiza en el area del
Camping El Edén en el sector de Chillancito. En la ocasion los
asistentes disfrutaron de las actividades al interior de la carpa y de
la ribera del Rio Laja. Se realiz6 los dias 8 y 9 de febrero de 2020.

Fiesta del Choclo, sector de Pillancé.

Evento costumbrista, Ultima fiesta costumbrista celebrada en el
afio 2020, antes de la pandemia, los dias 7 y 8 de marzo, en el
sector Club Hipico de Pillancé. Organizado junto a las instituciones
del sector dénde los vecinos y visitantes pudieron degustar de
platos a base del choclo, ademéas disfrutar de actividades
recreativas, tradicionales, juegos ecuestres, movimientos de
riendas, rodeo, carreras a la chilena, todo esto amenizado con
musica folklorica y un show estelar en ambos dias que sin duda
permitié disfrutar a sus visitantes.

Tercera Feria Navidefia Cabrero.

Con el objetivo de potenciar a nuestros emprendedores locales a pesar de las bajas ventas en el afio 2020 por la pandemia, los dias
16, 17 y 18 de diciembre en la Plaza de Armas de Cabrero, se realizé por tercera vez la Feria Navidefia Municipal, en donde 60
emprendedores y artesanos, tuvieron la posibilidad de comercializar cada uno de sus productos previo a Navidad, con el resguardo
necesario y bajo los protocolos necesarios del Covid-19.-

Primera Feria Navidefia Charrua.

Con el objetivo de potenciar a nuestros emprendedores de
Charrta, los dias 16, 17 y 18 de diciembre en el frontis de la
Escuela Hogar de Charrla, se realiz por primera vez la Feria
Navidefia Municipal en Charrtia, en dénde 20 emprendedores solo
del sector, tuvieron la posibilidad de comercializar cada uno de sus
productos previo a Navidad, con el resguardo necesario y bajo los
protocolos necesarios del Covid-19.-
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7.3 EJE SOCIAL

Un afio diferente y desafiante fue el 2020. La pandemia nos hizo cambiar abruptamente la gestion y el trabajo cotidiano del equipo de
la Direccion de Desarrollo Comunitario. Asumimos la adecuacion, con cambios y nuevos énfasis, para paliar los efectos del Covid-19,
que ya en marzo comenz6 a afectar a la comunidad. Ante este enorme desafio, la decision del Municipio fue darle maxima prioridad
ala gestion de esta DIDECO, para afrontar oportuna y efectivamente los efectos socioecondémicos de esta emergencia sanitaria.
Fue asi como, paralelo a un refuerzo presupuestario, se comenzaron a tomar medidas que permitieran esa adaptacion, principalmente
con recursos propios y también canalizando ayudas del Gobierno Central.

Junto a la atencién virtual, a través de lineas telefonicas o redes sociales, mantuvimos la atencién presencial e incluso la ampliamos,
llevandola a Monte Aguila y, en un periodo més critico, a Charrtia. Los programas sociales los mantuvimos, adecuandose a la nueva
realidad, de distanciamiento fisico. Junto a la suspension de variados eventos sociales y recreativos, asi como celebracién de
efemérides, se acentuados visitas a terreno, atencion en hogares y realizando talleres laborales y deportivos en forma virtual, a través
de plataformas de Internet.

El equipo social se multiplico, para asumir nuevas tareas, como controles en puntos viales y entrega masiva de ayudas sociales a
domicilio, tanto del Gobierno como de la Municipalidad.

Asimismo, destacaron iniciativas reforzadas o novedosas, para apoyar a la comunidad, como la distribucién de kits de proteccién a
adultos mayores, el reforzamiento del fondo de apoyo a emprendedores y el programa Locales Conectados, que esta favoreciendo a
familias en vulnerabilidad y a negocios de barrio, ademas de la inscripcion de eventuales beneficiarios y su postulacion a la naciente
iniciativa Conecta Mayor, que impulsa una fundacién de la Universidad Catélica, para apoyar con conexién virtual a adultos mayores.
Para conseguir estos logros, destaco la capacidad del equipo para adaptarse rapida y eficazmente a este tremendo desafio, ante una
situacion pandémica desconocida, a la cual nos fuimos adecuando. Un equipo humano comprometido, con recursos reforzados y con
capacidad logistica para responder a esta demandante situacion, ha permitido sortear este impacto socioeconémico de la pandemia.

Presupuesto
Presupuesto Asistencia Social afio 2020
El presupuesto disponible para ayuda social del afio 2020 tuvo un importante incremento respecto al afio 2019, con el fin de fortalecer
las ayudas sociales durante la emergencia sanitaria.
= Presupuesto afio 2019: $182.500.000.-
= Presupuesto afio 2020: $359.477.000.-

Presupuesto Emergencia Sanitaria
De los fondos transferidos por el gobierno al municipio para enfrentar la Emergencia Sanitaria $103.830.296.- fueron destinados a
ayuda social.

1. APOYO SOCIAL

Ayudas sociales otorgadas por el municipio.

Las ayudas otorgadas por el municipio abarcaron las areas de: bienestar, salud, alimentacion, vivienda, entre ofras, todas con el
objetivo comdin de apoyar a las familias mas vulnerables de la comuna, en situacion de pobreza o necesidad manifiesta. Se registraron
un total de 6.291 beneficiarios de ayudas sociales.

Entre las ayudas, destacan 10.557 cajas de alimentos entregadas.
= 4.872 cajas de alimentos municipales
= 5.685 cajas de alimentos de Gobernacién Provincial del Biobio.
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Materiales de Construccién
Durante el afio fueron beneficiadas 244 familias con materiales de construccion para la reparacion o mejoramiento de sus viviendas.

v

Viviendas de emergencia

En el afio 2020 fueron asignadas 22 Mediaguas o viviendas de emergencia de 3x6 mts2 y 13 piezas de 3x3 m2. Los beneficiarios
corresponden a familias afectadas por incendios y familias con un alto nivel de vulnerabilidad social, que presentaban precariedad
habitacional o hacinamiento.

Panales de adulto y Suplemento alimenticio.
Se realizaron 213 entregas de suplemento alimenticio Ensure a personas postradas o con déficit nutricional y 191 entrega de pafiales
en los domicilios de los beneficiarios.

2. SUBSIDIOS ESTATALES

Subsidio Unico Familiar

Esta destinado a personas de escasos recursos que no pueden acceder al beneficio de Asignacion Familiar o Maternal, porque no
son trabajadores dependientes afiliados a un sistema previsional.

Durante el afio 2020 estos beneficios siguieron tramitandose de manera online a través de una plataforma telefonica la cual estuvo
disponible todos los dias, facilitando y entregando asesoria para el acceso a este importante beneficio. También en aquellos casos
donde hubo dificultades para la atencién remota, se hicieron las gestiones de manera presencial en el edificio consistorial, asi como
también en los distintos puntos de atencidn presencial de otras localidades de Cabrero.

Subsidios Postulados. Total 1.365 subsidios postulados durante el afio 2020.
= 841 Menor de 18 afios (causante)
= 522 Beneficiarios (madres o tutores)
= 2 Subsidios Discapacidad Mental

Pensiones Basicas Solidarias
= Pension Basica Solidaria de Vejez: Beneficio monetario mensual de $158.339.- de cargo fiscal, al que pueden acceder todas
aquellas personas mayores de 65 afios de edad, que no tengan derecho a una pensién en un régimen previsional y que cumplan
con los requisitos establecidos en la Ley N°20.255, durante el afio 2020 se tramitaron 19 PBSV.

= Pension Basica Solidaria de Invalidez:
Beneficio monetario mensual de $158.339, de cargo fiscal, al que pueden acceder todas aquellas personas calificadas como
invalidas, que no tengan derecho a una pension en un régimen previsional y cumplen con los requisitos establecidos en la Ley
N°20.255, durante el afio 2020 se tramitaron 10 PBSI.

Aportes Previsionales
= Aporte Previsional Solidario de Vejez.
Aporte mensual en dinero que complementa las pensiones de vejez 0 sobrevivencia menores a la pension maxima con Aporte
Solidario. Se tramitaron en el afio 2020 17 APSV.

= Aporte Previsional Solidario de Invalidez.

Aporte mensual en dinero que complementa las pensiones de invalidez, cuyo monto sea menor al de una Pensién Basica
Solidaria, se tramitaron durante el afio 2020 4 APSI.
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Bono Por Hijo

Beneficio que incrementara el monto de la pension de la mujer a través del otorgamiento de un bono por cada hijo nacido vivo
0 adoptado. Se otorgara a todas las mujeres que cumplan con los requisitos legales y que se pensionen a contar del 1° de julio
de 2009 por el sistema de pensiones solidarias 0 D.L. 3.500 o que adquieran derecho a una pensién de sobrevivencia a contar
de dicha fecha. Se tramitaron 12.

Subsidio de Agua

A través de este beneficio, el Estado financia una parte de un consumo maximo de 15 metros cubicos de agua potable y servicio
de alcantarillado, el que se descuenta en la boleta que el beneficiario recibe, debiendo este pagar solo la diferencia. Cabe
mencionar, que los sectores que cuentan con Subsidio de Agua Potable Rural son: Chillancito, Charrda, EI Progreso, Colicheu,
se tramitaron entre el sector rural y urbano durante el afio 2020 1.416 solicitudes.

3. REGISTRO SOCIAL DE HOGARES, SISTEMA DE ESTRATIFICACION PARA EL ACCESO A TODOS LOS BENEFICIOS
ENTREGADOS POR EL GOBIERNO

El programa Registro Social de hogares, es el programa encargado de estratificar socioeconémicamente a las familias de la comuna
y que permite el acceso a los beneficios sociales, durante el afio 2020 alcanzé una importante cifra de 8.211 solicitudes gestionadas
y aprobadas, cifra que dista mucho del afio anterior que fue de 1.868. Lo anterior debido a la alta exigencia de nuestros vecinos para
el acceso a los distintos beneficios del Estado que fueron implementados durante el afio pasado para apoyar econémicamente los
efectos adversos de la pandemia.

Una de las importantes funciones ademas que realiza el equipo del registro social de hogares, es la aplicacion de la FICHA BASICA
DE EMERGENCIA destinada al acceso de agua potable a través de camion aljibe.

Para mejorar el servicio y atencién de los vecinos, durante la pandemia, el
equipo del registro social de hogares realiz6 atencién y asesoria online y
telefénica permanente, asi como también, atencion presencial, continla y
simultdnea en diversos lugares de la comuna entre los que se encuentran:
Atencién presencial en la Municipalidad
Atencion presencial en escuela de Charrlia
Atencion en escuela Orlando Vera Villarroel de Monte Aguila
Atencion presencial en escuela Enrique Zafartu Prieto de
Cabrero

4. BECAS MUNICIPALES

Durante comienzo del afio 2020 hasta la actualidad nuestro pais ha estado enmarcado por una crisis social, sanitaria y econémica
pues nos encontramos frente a una situacién de emergencia sanitaria provocada por la propagacion del Covid -19, de la cual como
comuna no estamos exentos, ocasionando alteraciones en nuestra vida cotidiana, situaciéon que ha afectados a todas las personas
en distintos ambitos de la vida y de diferente manera debido a las restricciones impuestas, uno de aquellos grupos afectados
corresponde a los jévenes estudiantes que se encuentran cursando estudios superiores en diversas instituciones, los que se agrupan
en universidades, Institutos profesionales y centros de formacién técnica, los cuales han tenido que suspender su asistencia a clases
presenciales y por ende practicar nuevas modalidades de ensefianza, por lo cual su interaccidn con los respectivos docentes ha sido
a través de plataformas online, lo que ha generado un alto impacto en el desarrollo del proceso educativo y en el ambito econdmico
familiar, ya que si bien en este momento no existen gastos de traslado, se incrementaron los gastos de conectividad y electricidad,
puesto que la conexion a internet se contempla como indispensable para acceder a los contenidos expuestos en cada materia.
Frente a lo anterior la Municipalidad de Cabrero continuo demostrando el apoyo hacia los jovenes de la Comuna que cumplen con
los requisitos para otorgar o renovar la “ Beca Municipal”, la cual consiste en un aporte econémico para aliviar el financiamiento de
algunos de los gastos que el proceso educativo conlleva, es importante mencionar que debido a la contingencia sanitaria que afecta
a nuestra comuna, muchas familias han sido afectadas respecto a su salud, relaciones sociales y fuentes laborales , destacando la
disminucién o perdida de sus ingresos econémicos , lo que complica la satisfaccion de necesidades basicas y la cobertura de los
gastos que implica la educacion superior, por lo que se considera de gran ayuda este beneficio para solventar algunos gastos,
generando oportunidades para el desarrollo de futuros profesionales.
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Beca Municipal Educacion Superior
La beca municipal es un beneficio que el municipio entrega a estudiantes egresados de ensefianza media con buen rendimiento
académico y que se encuentren en situacion de vulnerabilidad econdmica,

Beca Deportiva
Este beneficio consiste en un aporte en dinero, que se financia con presupuesto municipal el cual estara destinado a premiar a
deportistas destacados de la comuna, a fin de apoyar, destacar y fomentar las practicas deportivas.

Desglose becas afio 2020

Beca N° Beneficiados Renovantes Becas Otorgadas 2020 Total Becas Asignadas
Beca Municipal 170 80 250

Beca Deportiva 6 3 9

Total 176 83 259

Presupuesto total aio 2020:

Municipal
167 Becas de $69.000.- 106.812.000 133.517.000
83 Becas de $35.000.- 26.705.000.00
Deportiva
3.465.000 3.465.000
09 Becados con $ 35.000 c/u (11 meses)
TOTAL 136.982.000 136.982.000

5. PROGRAMAS SOCIALES

5.1 PROGRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES.
Convenio entre la Municipalidad de Cabrero y el Fondo de Solidaridad e Inversion Social de la Region del Biobio.

El Programa Familias, forma parte del Subsistema Seguridades y Oportunidades, a través de este programa se realiza un
acompafiamiento integral a familias en situacién de extrema pobreza y vulnerabilidad social para favorecer su inclusion social y el
ejercicio de sus derechos.

Durante el afio 2020, el programa continué la modalidad de atencion a las 192 familias, suméndose ademas en el Ultimo afio 107
familias mas, atendiendo a un total de 299 familias.

Actividades realizadas con las familias pertenecientes al programa Familias en 2020

Dada la contingencia sanitaria que ha enfrentado el pais durante el afio 2020, se realiza la intervencion con las familias a través de
la modalidad de teletrabajo, con el fin de resguardar la salud de las familias y de los profesionales, lo anterior a través de llamados
telefénicos con las familias y personas que forman parte del programa, asi también se realiza articulacién con la red publica y privada
con el fin de entregar apoyo psicosocial y laboral segun lo requerido por la familia.

Las principales articulaciones realizadas durante el afio 2020 corresponden a las siguientes:

a) Articulacién con redes de apoyo publica y privada para el apoyo psicosocial de las familias
Derivaciones para atencién de usuarias al centro de la Mujer.
Derivacion de casos sociales a Oficina de Proteccion de los Derechos de la Infancia y Adolescencia en materia de
Vulneracién de derechos de los nifios y nifias de la comuna de Cabrero.
Orientacion y derivacién a beneficiarios y beneficiarias en el proceso de Postulacion a vivienda afio 2020.
Orientacién en proceso de postulacion de Becas y Créditos del MINEDUC y JUNAEB a jévenes y adolescentes
pertenecientes al programa.
Coordinacién con departamento de Asistencia Social de la Municipalidad de Cabrero para la entrega de ayuda social
a usuarios y usarias del programa que lo requieran
Realizar informes sociales solicitados por el Juzgado de Garantias y Letras con Competencia en familia para usuarios
del programa que lo requieren.
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b) Articulacién con redes de apoyo publica y privada para el apoyo laboral de las familias
Postulaciones al programa Yo Emprendo Semilla FOSIS 2020 destinado a fortalecer y mejorar la generacion de ingreso econdmico
de aquellas familias que carecen una fuente de trabajo estable, a través de la entrega de $340.000.- para financiar iniciativas de micro
emprendimiento.
Postulaciones al Programa Yo Emprendo Semilla Avanzado FOSIS 2020: destinado a fortalecer y mejorar la generacion de
ingreso economico de aquellas familias que carecen una fuente de trabajo estable, a través de la entrega de $350.000 para
financiar iniciativas de microemprendimiento. (Los participantes de este programa como requisito tienen que haber
participado del programa YES FOSIS).
Postulacion a Programa Apoyo Tu Plan Laboral FOSIS 2020: con el objetivo de facilitar la insercion al mundo laboral de los
participantes del Acompafiamiento Sociolaboral financia el acceso a bienes y/o servicios necesarios para que los usuarios
lleven a cabo este proceso con éxito. No existe un monto predeterminado por persona, ya que lo financiado es en relacion
a los requerimientos y/o necesidades presentados por el usuario, independientemente de su valor monetario.

Otras instituciones y/o programas
Derivacion a OMIL.
Postulaciones a Programa Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar de la comuna de Cabrero.

Resultados obtenidos:

50 usuarias seleccionadas en programa Yo Emprendo Semilla FOSIS 2020.

20 usuarias seleccionadas en programa Yo Emprendo Semilla Avanzado FOSIS 2020.
15 usuarias/os seleccionadas(os) en programa Apoyo Tu Plan Laboral FOSIS 2020

Presupuesto aiio 2020 para la ejecucion del Programa Familias

Item Monto asignado $
Gastos de personal 52.440.000.-
Gastos de Inversion 695.500.-
Gastos de operacion 3.132.000.-
Total 56.267.500.-

Programas Complementarios

El subsistema Seguridades y Oportunidades cuenta con dos programas complementarios al Programa Familias, los cuales pretenden
brindar mejores condiciones de vida a las familias que pertenecen al Subsistema, estos corresponden al programa Autoconsumo y el
Programa Habitabilidad, ambos enfocados al trabajo con usuarias y usuarios que son diagnosticados por profesionales del
subsistema. El primero apunta a contribuir a la adquisicién y/o fortalecimiento de habitos de alimentacion y estilos de vida saludable
y el segundo pretende mejorar la calidad de vida realizando mejoras a la vivienda de familias en situacion de pobreza. Son ejecutados
por FOSIS mancomunadamente con la Municipalidad de Cabrero.

5.1.1 Programa Habitabilidad.
Durante el afio 2020 el programa habitabilidad beneficié a 14 familias del programa Familias, o anterior se hizo mediante la entrega
de:
Implementacion de servicios basicos.
Mejoramiento de viviendas
Equipamiento basico para comer y dormir
Talleres para mejorar habitos de limpieza y cuidado del hogar.
El presupuesto para implementar el programa fue de $ 40.425.000.- recursos FOSIS y $8.125.000.- recursos municipales.
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5.1.2 Programa Autoconsumo.
Durante el afio 2020, el programa Autoconsumo beneficié a 16 familias del programa Familias, lo anterior se hizo mediante la entrega
de:
= Capacitacion y asesoria técnica.
= Financiamiento de la iniciativa de auto-provisién familiar, durante el afio 2020 las familias participantes realizaron
construcciones de gallineros e invernaderos con el fin de aumentar y mejorar el consumo de verduras y carnes blancas.
El presupuesto para implementar el programa fue de $ 10.080.000.- provenientes en su totalidad del FOSIS.

5.2 PROGRAMA DE PREVENCION, ATENCION, PROTECCION Y REPARACION EN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.
CENTRO DE LA MUJER SERNAMEG, CABRERO.

El Centro de la Mujer SERNAMEG de Cabrero, lleva su undécimo afio de funcionamiento en la comuna, gracias al Convenio de
Colaboracién suscrito entre la Municipalidad de Cabrero y el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género de la Regién del
Biobio para la ejecucion del Programa de Prevencion, Atencion, Proteccion y Reparacion en Violencia Contra las Mujeres. Este
programa durante el afio 2020 atendié a mujeres de los sectores de Cabrero, Yungay, Yumbel y Tucapel.

La forma de trabajar con las mujeres pertenecientes al programa durante el afio 2020, fue de manera remota, sin embargo, en aquellos
casos donde esta atencidn no era posible, se hizo de manera presencial en sus domicilios o también citadas en el centro de la mujer.

Presupuesto destinado para el funcionamiento del Programa.

Aporte Presupuesto Monto $ Porcentaje
SERNAMEG 57.963.036.- 79%
MUNICIPIO 14.500.000.- 21%
Total 72.463.036. 100%

Lineas de Accion:

Durante el 2020 se atendieron casos que ayudaron a:

Aumentar los niveles de autoestima y autonomias

Fortalecer las redes primarias

Disminuir los niveles de violencia

Disminuir los niveles de riesgo y dafio

Dependiendo de la gravedad de la violencia, nivel de riesgo y posibilidad de la mujer se realizara la atencién individual o
grupal, para verificar aspectos psicoldgicos, sociales o legales, que apoyen su empoderamiento.
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Resultados 2020. Linea de Atencion:
= 103 ingresos de usuarias afio 2020
= 33 egresos de mujeres en el afio 2020
= 90 causas patrocinadas (33 causas VIF Familia, 47 causas VIF Penal, 10 causas otros) afio 2019
= 4 querellas presentadas, afio 2020.
= 169 seguimientos realizados a usuarias egresadas y desertoras de la intervencion psico-socio-educativa-juridica.
= 100% orientacion y asesoria legal de usuarias dentro del territorio

Nivel de Riesgo

La Atencidn Psico-socio-educativa-juridica se basa en aquella

atencion brindada a mujeres que soliciten de forma voluntaria 0%
el apoyo del centro, considerando ademés las denuncias 80% 1
realizadas. 70% -

60%
En el territorio de intervencion se registraron durante el periodo 50% +
2019-2020 un total de 209 usuarias en atencion victimas de 40% 1
violencia, las que se pueden desglosar de forma mas 30% ~
detalladamente en el grafico que se muestra a continuacion en 20%
cuanto al nivel de riesgo que presentan al momento de ingresar 10% .

0% - ; . . |

Inicial Medio

Linea de Prevencion

Durante el afio 2020 y producto de la crisis sanitaria que se encuentra el pais la Participacion del Centro de la Mujer diferentes redes,
programas y organismos de las comunas de cobertura por via online ya sea zoom o meet demuestra la importancia y preo cupacion
de nuestra primera autoridad de erradicar el flagelo de la Violencia Contra la Mujer en nuestra comuna, ademas nuestro programa ha
participado en capacitaciones convocadas al efecto y participado en consejos de Seguridad Publica de las comunas de cobertura.
Ademas de participar en actividades de difusion y prevencién de los mismos Consejos de Seguridad.

Prevencion Socioeducativa
Difusion sobre tipos de violencia en contra la mujer a vecinos
de la comuna. (Actividad realizada antes de la pandemia)

Acciones comunicacionales y de difusion

— Eventos masivos con ocasion de la Conmemoracion del Dia
Internacional de la Mujer.

= 200 ejemplares de material grafico distribuidos en el territorio

= 8 Actividades de difusion y sensibilizacion.

= 100 Participantes en actividades de informacion y sensibilizacion.
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Linea de trabajo en red intersectorialidad.
Colaboracién con la Red Chile Crece Contigo, SENDA y OPD Cabrero.
Participar y derivar a REDES de Salud y SENAME casos de usuarias del Centro de la Mujer.
En conjunto con la municipalidad se logré la organizacion, participacion y desarrollo de la actividad de Conmemoracion del Dia
Internacional de la eliminacion de la violencia en contra de la Mujer. Se realiz6 un concurso online en donde la familia realizd
videos de no mas 90 segundos alusivos a la prevencién de la Violencia en contra de la Mujer, de los cuales 2 cumplieron los
requisitos descritos en las bases técnicas, se entregaron premios.
Participacion en capacitacion online “Atencion en tiempos de pandemia” dictada por PNUD.
Coordinacién con Carabineros y Salud para la derivacién y/o atencion paralela de casos de Violencia en Contra Mujer.
Atencidn e ingresos de mujeres victimas de Violencia derivadas por Redes de las comunas de cobertura.
Actividad de difusion, sensibilizacién y funcionamiento del CDM en entrevista sostenida por TVC mi canal.

Actividades de capacitacion a vecinos y profesionales

5.3 OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DE INFANCIA. O.P.D.

La Oficina de Proteccion de Derechos de Infancia (O.P.D.) es un programa de atencién ambulatoria instalada en el ambito local,
destinada a brindar proteccion integral a nifios, nifias, adolescentes y sus familias, que se encuentran en situacion de exclusion social
0 vulneracion de sus derechos.

El monto anual correspondiente a la subvencion otorgada por SENAME para la implementacion del proyecto para el afio 2020
asciende a la suma de $47.518.000.- Como complemento a este aporte, y como parte del convenio suscrito entre SENAME y la
Municipalidad, esta Ultima debe contribuir con un minimo equivalente al 25% del total de la subvencion antes descrita, cifra que en el
caso de nuestra comuna para el 2020 asciende a $17.400.000.- destinados a equipamiento y pago de honorarios de profesional
psicologa, el inmueble en el que funciona la oficina, el pago de los servicios basicos, movilizacion para visitas domiciliarias, ademas
de contribuir con un programa de actividades orientado a nifios, nifias y adolescentes.

Durante el afio 2020, se atendié de manera presencial los casos que requerian intervencién y coordinando acciones que beneficiaron
a las familias intervenidas.

Actividades realizadas durante el afio 2020:

Didlogo de nifios, nifias y adolescentes, integrantes del Consejo
Consultivo y estudiantes de establecimientos educacionales municipales.
Con el objetivo de poder consensuar en una reflexién grupal respecto al
contexto que esta viviendo el pais a nivel politico y social y desarrollar
propuestas de solucion y accién. El dia jueves 16 de enero, se lleva a cabo
dialogo participativo de nifios, nifias y adolescentes de la comuna de
Cabrero. Las problematicas o dificultades visualizadas por los
adolescentes fueron: Dificultades para ingresar a la educacion superior, La
desigualdad y la iniquidad por parte del gobierno con la ciudadania, y la
poca empatia del gobierno.
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Finalizacion campaiia por el buen trato “Por un verano seguro junto
a nuestros nifos, nifas y adolescentes” en vacaciones de verano
2020.

Durante el mes de enero y parte de febrero, la oficina estuvo desarrollando
variadas actividades de difusién, que se centraron en el cuidado de la piel
en época veraniega, seguridad de nifios, nifias y adolescentes, y de buen
trato hacia ellos. Es por ello, que se dio por finalizada nuestra campafia,
el dia viernes 07 de febrero, en sector de piscinas municipales, con una
jornada de entretencion, con juegos, concursos y premios.

Continuacion trabajo de elaboracion de la Politica Local de Infancia,
realizando la discusion sobre la mision, visién y valores que debe
contener la misma.

Reunién con Roberto San Martin, Antropélogo, y quien esté a cargo de
colaborar en la construccion de la politica local de infancia. En primer lugar,
se realiza una presentacion del avance hasta el momento en el documento
de la PLI, realizando un resumen de la sistematizacion de los procesos y
reuniones anteriores. Posteriormente, se trabaja el aspecto referido a la
mision y visién, distinguiendo las particularidades de cada uno, y
desarrollando ambos conceptos en relacion al contexto de la comuna,
logrando luego del debate poder completar una definicién de la misién y
vision para la PLI.

Primer Taller Virtual de Roles y Competencias Parentales, a través de
Facebook live de nuestra OPD Cabrero.

Primer Taller Virtual de “Roles y Competencias Parentales” dirigido a
madres, padres y adultos significativos, a través de Facebook Live, a
cargo de nuestra trabajadora social, en conjunto con Coordinador OPD.
Temas tratados, fueron:;Qué son los roles familiares?, Historia v
evolucion, Qué es ser padre en la actualidad?, rol de los padres en la
educacion, formas de actuar y limites, etapas de crecimiento, ejemplos de
como actuar ante ciertas acciones, y las emociones en los nifios/as.

Capacitacion de Ley N°21.057 sobre entrevistas video grabadas,
dirigida a los profesionales que integran la red de infancia de la
comuna de Cabrero.

Desarrollo de capacitacion muy pertinente para todos los actores que
integran la red de infancia de la comuna de Cabrero, sobre la Ley
N°21.057 sobre entrevista investigativa videograbada, a cargo de la
abogada de la oficina, Verénica Cabrera.
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Concurso modalidad virtual en el dia del Nifio y de la Nifia a través de red social
Facebook OPD Cabrero.

El concurso “Mis derechos como nifio, nifia 0 adolescente” es una iniciativa promovida y
financiada por el Programa OPD (Oficina de Proteccién de Derechos de la Infancia y la
Adolescencia), dependiente de SENAME, y la llustre Municipalidad de Cabrero. Objetivo
del concurso: Promover los derechos de los nifios y nifias, en tiempos de pandemia, a
Lot través de un video creativo realizado desde el hogar, motivando la participacion de nifios,
A nifias, adolescentes, y sus familias.

Dig
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llustre Municipalidad de Cabrero

Encuentros virtuales de Consejos Consultivos de Nifios, Nifias y
Adolescentes de la region del Biobio.

Sobre la base del Plan Regional para la Proteccion de la Nifiez y
Adolescencia en contexto de Emergencia Sanitaria por COVID 19, se
establece dentro de los ejes de trabajo la Participacion de NNA, en el
marco de la CDN y el ANPI. La particularidad de la situacién que vivimos
como pais y en el mundo nos hace replantear las opciones que tenemos
para poder generar espacios donde los NNA sean escuchados, es asi
como el equipo regional del plan, invita a los nifios, nifias y adolescentes
pertenecientes a los consejos consultivos de cada comuna, en conjunto
con un profesional a cargo, a participar del Encuentro Regional de
Consejos Consultivos 2020, con el objeto de dialogar sobre participacion
de NNA en contexto de pandemia.

Resaltar el espiritu navidefio, fortaleciendo la alegria en nifios, nifias
y adolescentes de nuestra oficina OPD.

Entre el miércoles 23 y miércoles 30 de diciembre, se realiza un operativo
navidefio por parte de nuestro equipo profesional, para llevar un poco de
alegria a nuestros nifios, nifias y adolescentes, con la entrega de un regalo
y una bolsa de dulces.
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5.4 SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO (ChCC)

En la comuna de Cabrero, el programa Chile Crece Contigo entrega a los nifios y nifias un acceso expedito a los servicios y
prestaciones que atienden sus necesidades y apoyan su desarrollo en cada etapa de su crecimiento. Adicionalmente, apoya a las
familias y a las comunidades donde los nifios y nifias crecen y se desarrollan, de forma que existan las condiciones adecuadas en un
entorno amigable, inclusivo y acogedor de las necesidades particulares de cada nifio y nifia en Chile.

A continuacion se detallan los programas ejecutados en la comuna, durante el afio 2020:

Programa de Fortalecimiento Municipal

Este programa, tiene como objetivo apoyar la gestion de la Red Comunal Chile Crece Contigo que se desarrolla desde la
municipalidad, permitir que la oferta de servicios de las instituciones de la red comunal esté disponible para la atencion oportuna y
pertinente de las necesidades de cada nifio, nifia y su familia. La red local potencia la realizacion de un trabajo coordinado, generando
estrategias en conjunto, potenciando el trabajo en equipo y la colaboracién entre las instituciones participes. El proyecto del afio 2020,
finaliza en abril del afio en curso y el presupuesto asignado es de $7.384.836.-

Detalle de algunas de las acciones desarrolladas:
Monitorear técnicamente el Subsistema en la comuna.
Elaborar los productos comprometidos en el proyecto.
Gestionar casos y monitorear alertas de vulnerabilidad via SRDM, de acuerdo a criterios de prioridad establecidos.
Convocar y motivar a la red comunal para el desarrollo de las gestiones necesarias, de manera eficiente y oportuna.
Participacion en capacitaciones convocadas por los equipos locales, provinciales y regionales.
Promover el subsistema Chile Crece Contigo, mediante la difusion de prestaciones y beneficios.
Desarrollar capacitaciones dirigidas a los profesionales que componen la Red.
Andlisis de casos y derivaciones internas.

Programa Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil.

Este fondo tiene como objetivo potenciar, a través de las salas de estimulacion, el desarrollo de nifios y nifias con rezago, riesgo de
retraso u otras situaciones de vulnerabilidad biopsicosocial que los puedan afectar. Es un fondo nacional que, a través de un convenio
con la municipalidad, permite la implementacion de modalidades de apoyo al desarrollo infantil que complementa la oferta de
estimulacion disponible en el Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial. Mencionar que el presupuesto asignado para la
ejecucion actual, asciende a $ 5.500.000.- y la cobertura de la Sala de estimulacion CESFAM Monte Aguila es de 76 nifios/nifias.

5.5 PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD

El programa SENDA Previene en la comunidad busca instalar y/o fortalecer un sistema integral de gestion territorial en drogas y
alcohol. Su objetivo general es desarrollar, articular y coordinar una politica comunal de promocién, prevencién, tratamiento y consumo
de riesgo de drogas y alcohol en el ambito local.

Durante el afio 2020 el trabajo realizado por el equipo SENDA principalmente se dedico a seguir con la difusion y prevencion,
coordinando acciones de capacitacion a los equipos pertenecientes a la red, concursos online, los cuales se llevaron a cabo con la
finalidad de poder darle continuidad a las conmemoraciones de los hitos relevantes nacionales e internacionales relacionados con la
prevencion de drogas y ademas campafias de sensibilizacidn, entre otras actividades que no se dejaron de hacer, solo se ajustaron
a opciones remotas. Ademas se suma la mantencién del trabajo colaborativo en los establecimientos educacionales, sobre todo con
los establecimientos focalizados de la comuna, que corresponden al sector Saltos del Laja y Escuela Enrique Zafiartu Prieto.

Financiamiento.

La base de financiamiento para el afio 2020 fue de $25.117.364.- aportados por el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA) a la Municipalidad de Cabrero, con el objeto de financiar la contratacion
de recurso humano y el plan de actividades a desarrollar de acuerdo a la planificacién anual.

El aporte municipal durante este periodo fue de $4.000.000.- para dar soporte a la implementacion del programa.

Il &8s & ¢ @& MiGgin.i € 1 s | i .a.d d e Cabirai 6




CUENTA PUBLICA s GESTION

Lanzamiento Campafia de Verano

¥

Concurso Virtual “Mi familia en Cuarentena, unidos por la prevencion”

#MesDeLaPrevencion

"
g Amaro Cardenas Claudia Rozas Silva esta con Senda z??nzp;u:fan;rf:;:;:;cfua?,r:r;? c); udee:;eté
26jun. 2020 a las 3:27 - © ” Previene Cabrero. participando en el concurso de Senda

Concurso Talento Familiar Unidos por la 25]0n:2020:8 1887831, QY :;:‘,’;enr:nc:t:,e,;:,s h:;,f?;n :,':veer:,cié_“ i
prevencion. Concurso "Mi familia en cuarentena, unidos mas

por la prevencion’, con mis papis y mi bebé
Apoyanos con una reaccién en nuestro % (apoya con una reaccién a nuestro video
video por favor. porfi)

#MesDeLaPrevencion
Senda Previene Cabrero #EligeVivirSinDrogas #QuedateEnCasa
#MesDeLaPrevencion #CuidemonosEntreTodos

#EligeVivirSinDrogas... Ver mas #SendaTeCuida #BioBio

oD 14 7 comentarios * 11.143 reproducciones 45
oD 15 16 comentarios * 3 veces compartido
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Campaiia Preventiva realizada junto a Carabineros y funcionarios de Seguridad Publica

Concurso Virtual Fiestas Patrias "Con Payas Preventivas, disfrutamos en familia”

SCUIUaIIIUS , #EOrannnasananienue, U UGy OO ST GO Or o o

Amigos y amigas recuerden pinchar el

i ivirSi P Senda P i Cab: = a = 5 e
zg::;eaf:(:Er:CP:s? a, #EligeVivirSinDrogas, rt::i)eg;?ar::a::;sazoégwene "o video dar like y compartir el video de mi hija
#Cuidemonosent‘renoso!ros, #EnCabreroJuntosNosCuidamos t:;:en r:al:zosu prar:/aSCU‘I’DE‘I)VIONOS ESIE
#SendaTeCuida, #BioBio. #EnFamiliaSanamente Lkt L

#CuarentenaPositiva Ca_brero .
2 SRR #FiestasPatrias2020
#EligeVivirSinDrogas p i
. #encabrerojuntosnoscuidamos

#QuedateEnCasa... Ver mas =
#EnFamiliaSanamente
#CuarentenaPositiva #ElijeVivirSinDrogas
#QuedateEncasa_
#Cuidemonosentrenosotros
#SendaTeCuida #biobio
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Seminario online: “Experiencias adversas en al infancia, una mirada comprensiva al sufrimiento de base a las adicciones”

Seminario Onling

| O

i ~ INFANCA

XPERIENCIAS ADVERSAS €N LA INFANCIA e 1

Unamirada comprensiva al sufrimiento de base alas adicciones

268 [
DE NOVIEMBRER . SSIEMA UMBCO
f " - Q (Cerereo EMOCIONAL)

eligevivii

E Seminario Online

Jornadas educativas a nuevos conductores y renovantes de licencias de conducir
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56 PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 1. PLAN DE INVIERNO PARA PERSONAS EN SITUACION DE CALLE.

El programa Noche Digna aborda el problema de la exclusion y
vulnerabilidad que sufren las personas adultas en situacion de
calle, contribuyendo a mejorar sus condiciones de vida y/o
superen dicha situacion a través del despliegue de alternativas
de seguridad y proteccién, el desarrollo de sus capacidades y el
aumento de recursos psicosociales y sociolaborales.

La cobertura asignada para la comuna, durante la ejecucion del
afio 2020 fue de 20 usuarios y el presupuesto total de
$18.000.000.-

En la comuna se entregd alimentacion, higiene y abrigo, accion
que se desarrolla mediante el convenio de transferencia de
recursos existente entre Seremi de Desarrollo Social y Familia y
la 1. Municipalidad de Cabrero.

5.7 PROGRAMA VINCULOS

El programa Vinculos forma parte de las politicas publicas orientadas a las personas adultas mayores del pais, promoviendo el
ejercicio de sus derechos y su participacion activa en redes, reforzando la valorizacion de esta etapa de su vida. Su objetivo es la
generacién de condiciones que permitan a los adultos mayores alcanzar mejores condiciones de vida mediante el acceso a
prestaciones sociales e integracion a la red comunitaria de promocion y proteccion social, promoviendo su autonomia y participacion
social. El programa brinda apoyo especializado a personas adultas mayores, donde cada persona es acompafiada por un monitor
comunitario que a través de sesiones de trabajo, implementa un proceso de intervencidn en las areas psicosocial y socio-ocupacional.

En la comuna, actualmente se esta ejecutando la version décimo tercera, décimo cuarta y prontamente la décimo quinta, los recursos
transferidos para el desarrollo de las acciones planificadas asciende a $32.000.318.- Actualmente son 65 los adultos mayores
beneficiarios de la ejecucidn del programa a nivel comunal.

Durante el afio 2020 las acciones que se desarrollaron en este programa fueron principalmente de acompafiamiento, gestiéon de
solicitudes, derivaciones al departamento de Salud, para atencion de casos de tipo fisico y mental y social. Con llamados telefonicos
permanentes de manera semanal para realizar seguimiento a los casos y contencion por el stress que significa el encierro en los
adultos mayores.

A continuacion se presenta una tabla con el detalle de cada version:

Version Décimo Tercera Décimo Cuarta Décimo Quinta

N° de beneficiarios 35 30 34

Presupuesto asignado $11.233.548.- $19.364.988.- $1.401.782.-

Etapa 2do afio de ejecucion 1er afio de ejecucion Diagnostico inicial
L s ¥ @ MEind € i palie.ad die ©a BiFEBES
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6. PROGRAMA ADULTO MAYOR

La oficina del adulto mayor fortalecidé ain mas su trabajo durante el afio 2020, puesto que son el grupo etdreo mas vulnerable, por lo
anterior, se desarrollaron una serie de acciones tendientes a estar presentes y a apoyarlos en sus necesidades. Fueron atendidos a
través de atencion telefonica, atencion presencial, derivaciones a través de los medios de comunicacién como Facebook, juntas de
vecinos, club de adultos mayores, organizaciones sociales en general, casos derivados del CESFAM.

Entre las acciones desarrolladas se encuentran:

6.1 Cajas del Gobierno para Adultos Mayores.

Se entregaron 1.899 cajas del gobierno para adultos mayores distribuidas en diferentes partes de la comuna tanto sector rural como
urbano, esta ayuda permitié llegar a gran parte de los adultos mayores vulnerables y asi evitar que se tuvieran que trasladar a los
supermercados en donde existe un alto nivel de probabilidad de contagio evitando asi poner en riesgo su salud.

6.2 Sanitizacion casas de adultos mayores.
Se Realiz6 sanitizacién en casas de adultos mayores tanto en la zona rural como urbana de nuestra comuna, esto se llevé a cabo
como medida de Prevencién y mitigacidn de riesgo para evitar la propagacion del Covid -19 en este tan importante grupo de riesgo.
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6.3 Entrega de mascarillas adultos mayores.
Se realizé entrega de mascariilas confeccionadas por
monitoras de talleres laborales, las cuales fueron
entregadas a dirigentes, adultos mayores y juntas de
vecinos para la respectiva entrega a sus socios.

6.4 Campaia Vacunacion de Influenza adultos mayores
Se realiz6 gestidn y coordinacién con Salud para vacunacion y entrega de medicamentos en vivienda para adultos mayores, gestion

que se realizd con clubes de Adultos Mayores y Juntas de Vecinos de la comuna.

6.5 Entrega de kit de aseo y productos farmacéuticos
Se efectud entrega 1.000 kit de aseo y productos farmacéuticos a adultos mayores vulnerables de diferentes sectores de la comuna,
que contenian los siguientes productos: guantes desechables, macarillas desechables, alcohol gel, toallas himedas y desinfectante
ambiental, con el fin de generar y ayudar al autocuidado respecto a la emergencia sanitaria, covid-19.

v,
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6.6 Convenio Conecta Mayor

Se realizé un convenio con Conecta Mayor que permitid que en la
comuna fueran beneficiados 120 adultos mayores vulnerables, ellos
recibieron un kit de alimentos y un teléfono celular especialmente
disefiado para personas mayores, lo que permite acercarlos a la
tecnologia y especialmente a sus familiares, para ello se realizd
capacitacion personalizada por funcionarios municipales.

7. PROGRAMA DE DISCAPACIDAD

7.1 Ayudas Técnicas Municipales para personas con discapacidad.

Este programa, esta destinado a financiar ayudas técnicas que permiten la independencia en el desarrollo de las actividades de la
vida diaria de personas en situacion de discapacidad o en facilitadores para realizar estas actividades por parte de sus cuidadores.
Durante el afio 2020 se sigui6 entregando este tipo de apoyo, a través del programa que es financiado exclusivamente por fondos
municipales, ya que el programa de SENADIS no financié ayudas técnicas durante el 2020 a personas en situacién de discapacidad
de la comuna.

El afio 2020 fueron entregadas 25 ayudas técnicas:

—_

Set de cabezal y cojines para silla neuroldgica
Silla de ruedas

Silla de ducha

Baterias silla de ruedas eléctrica
Barra de ducha

Barra de bafio

Bastdn canadiense

Lavapelos inflable

Silla de tina

Cojin anti-escaras

Andador

—_
o

_,lma A WN NN

7.2 Apoyo a personas con discapacidad intelectual
La municipalidad cuenta con dos convenios con entidades psiquiatricas las cuales estan destinadas a otorgar estadia y atencién
médica a pacientes con patologias psiquiatricas agudas o crénicas de baja a mediana complejidad que requieran una compensacion
0 bien una permanencia de larga estadia para asi establecer un diagndstico y posterior tratamiento, esto con el fin de proteger y
mejorar la calidad de vida de los internos y su entorno.

Los pacientes se encuentran internados en dos centros especializados:

= Residencia Protegida Renacer ubicada en la comuna de
Los Angeles, en esta residencia permanecen internados
dos pacientes de nuestra comuna, cuyo grupo familiar no
cuentan con los ingresos econdmicos suficientes para
proporcionar los cuidados que requieren.
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= Clinica Neuropsiquiatra y Geriatrica Ry G Ltda., ubicada
en la comuna de Hualqui, en esta clinica se logré durante
el afio 2020 aumentar los cupos para internar a 4 vecinos,
totalizando 10 pacientes, de los cuales 3 se encontraban en
situacion de abandono, si bien los demas internos poseen
red de apoyo familiar estos se encuentran en situacion de
vulnerabilidad social y econémica lo que les impide mantener
el cuidado personal de ellos.

Presupuesto utilizado en Clinicas Psiquiatricas afo 2020

Residencia Protegida Renacer 02 $ 15.330.000
Clinica Neuropsiquiatrica y Geriatrica Ry G Ltda. 10 $63.537.984
Total 12 $78.867.984

8. ENTIDAD PATROCINANTE

La Entidad de Gestion de Inmobiliaria Social y prestadora de Asistencia Técnica de la Municipalidad de Cabrero (EGIS/PSAT)
apoya a los vecinos a obtener una vivienda propia, reparar y ampliar las viviendas existentes, canalizando su gestién a través de
servicios profesionales, en lo que respecta a postulaciones; y desarrollando proyectos derivados del convenio suscrito entre el
Ministerio de Vivienda y el Municipio.

Proyectos terminados durante el periodo 2020.

Nombre proyecto N° beneficiarios Tipo de proyecto Monto de Inversion $
Junta de Vecinos Charrta VII 25 Familias Colector Solar 3.859.755.-
Junta de Vecinos Chillancito Il 21 Familias Colector Solar 3.074.495 -
Junta de Vecinos Jardines del Alto 60 Familias Colector Solar 8.784.270.-
Junta de Vecinos Nuevo Amanecer I 30 Familias Colector Solar 4.392.135.-

Total 20.110.655.-

Proyectos en ejecucion durante el 2020.

Nombre proyecto N° beneficiarios Tipo de proyecto Monto de Inversion $
Junta de Vecinos Charria VI 60 Familias Cambio de Piso 11.972.250.-
Junta de Vecinos Nuevo Amanecer | 24 Familias Cambio de Piso 4.846.316.-
Junta de vecinos San Marcos VII 26 Familias Acondicionamiento Térmico 5.279.927 -
TOTAL 22.098.493.-

Proyecto cambio de piso Proyecto acondicionamiento térmico Proyecto Colector Solar
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Proyectos aprobados Técnica, Social y Administrativamente durante el afio 2020, con ejecucion durante el afio 2021.

Junta de Vecinos La Alegria 68 Familias Fotovoltaico 10.871.058.-
Junta de Vecinos Charrtia VI 48 Familias Acondicionamiento Térmico 7.673.688.-
TOTAL 116 Familias TOTAL 18.544.756.-

Comité Mi Sueio

Comite Habitacional que nace en el afio 2017, logré su financiamiento en agosto del afio 2020, ya se encuentra en ejecucion a cargo
de la empresa Constructora José Miguel Garcia y la entidad patrocinante Area Sur Ltda. Beneficia a 386 familias y tiene un plazo de

ejecucion de 15 meses.

Postura primera piedra Comité Mi Suefio Entrega Subsidio Comité Mi Suefio

Comité Esmeralda de Monte Aguila.
Comité habitacional conformado por 37 familias, se encuentra
postulando y a la espera de financiamiento.

Postulacion a financiamiento Comité Esmeralda
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9. BIENES NACIONALES.

9.1 Regularizacién de Terreno

Programa impulsado por el Ministerio de Bienes Nacionales y que
tiene la facultad de regularizar el dominio de una propiedad a quien
sea poseedor/a material de un bien raiz, pero que carezca de titulo
de dominio debidamente inscrito en el Conservador de Bienes
Raices, reconociéndole la calidad de poseedor regular para adquirir
el dominio del inmueble y regularizar su condicion.

Firma convenio Singulariza tu predio
9.2 Mensura de terrenos 9 P

Medicion de terreno por parte de equipos de Bienes Nacionales junto al Seremi y Alcalde de la Comuna que busca regularizar terreno
para la obtencion de titulo de dominio y asi postular a diversos beneficios del Estado.

Mensura terreno Junta de Vecinos Pillanco Mensura terreno Monte Aguila

9.3 Entrega de Titulos de Dominio

La Municipalidad apoy6 en la tramitacion de 12 titulos de dominio a
familias de la comuna, quienes actualmente cuentan con este
importante dominio.

9.4 Villas beneficiadas para iniciar proceso de regularizacion.

En el marco del programa Singulariza tu predio, se realizé un catastro de villas y loteos sin regularizacion.

En la comuna 3 loteos cumplieron con los requisitos y actualmente se encuentran en proceso de regularizacion de sus titulos de
dominio, ellos son:

= Villa Hebron

= Villa Magisterio
= Villa El Complejo
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7.4 EJE SALUD Y EDUCACION
. SALUD

Durante el afio 2020 nos vimos enfrentados a la pandemia de SARS-COV 2 que ha afectado al mundo entero, a nuestro pais y a
nuestra comuna. Nos hizo afrontar como sistema de salud a nuevos conceptos, nuevos paradigmas y principalmente a nuevas formas
de trabajo, adecuar nuestra forma de trabajar y nuestra programacion habitual para tener que enfrentar de la mejor manera posible
esta nueva realidad. Hoy sabemos que brindar salud a la poblacion no volvera a hacer de la manera en que la conocemos vy, por
ende, cualquier medida de salud o prestacion que se entregue debe tener como finalidad asegurar la méxima proteccién de la salud
de la ciudadania.

Bajo este escenario la gestion realizada durante el afio 2020 por el Departamento de Salud y sus establecimientos afectada de manera
transversal por la emergencia sanitaria, fue: Transparentar los recursos financieros disponibles, la dotacién de recurso humano, los
convenios ejecutados, cartera de servicios, poblacién atendida, cumplimiento de metas como indices de atencion primaria IAAPS y
las que corresponden a la Ley N°19.813 (Metas Sanitarias) que se exigen desde el nivel Central y el cumplimiento de la Garantias
Explicitas en Salud GES (Ley N°19.966) y todo lo necesario para dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Organica de
Municipalidades (Ley N°18.695).

Establecimientos y Cobertura del Sistema de Salud Municipal
La Municipalidad a través del Departamento de Salud, administra los siguientes establecimientos que conforman la red comunal:
Centro de Salud Familiar (CESFAM) en Cabrero
Centro de Salud Familiar (CESFAM) en Monte Aguila, reposicion afio 2017, con Servicio de Urgencia Rural (SUR)
Servicio de Atencidn Primaria de Urgencia de Alta Resolutividad (SAR), con funcionamiento las 24 horas.
Centro Comunitario de Salud Familiar. CECOSF.
Centro Comunitario de Rehabilitacion en Cabrero. CCR.
Centro del Adulto Mayor. CAM.
Postas de Salud Rural en las localidades de: Charrta, Quinel, Chillancito y Colicheu.
Unidades de apoyo clinico comunal:
Laboratorio Clinico
Unidad de Atencion Oftalmoldgica (UAPO)
Unidad de rayos X: osteopulmonar y dental digital.
Servicio de rayos de urgencia.
Clinica Odontol6gica Movil
Centro de especialidades odontolégicas: Cirugia Oral y Maxilofacial, Ortodoncia, Endodoncia y Rehabilitacion
Oral.
Pabellon cirugia menor.
Telemedicina de especialidad: Dermatologia, Nefrologia. Cardiologia Adulto, Cirugia Vascular, Cirugia Adulto.
Farmacia Comunal

La poblacion adscrita y validada por FONASA, usuaria de cualquiera de estos centros de atencion primaria, reline a 29.167 personas.
De ese total, 21.065 pertenecen a CESFAM Cabrero, CECOSF y Postas Rurales; y 8.102 usuarios pertenecen al CESFAM de Monte
Aguila. En relacién a la poblacion inscrita el afio 2019, se observa un aumento de 622 usuarios, lo que equivale a un 2.13%.
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1.

GESTION RECURSO HUMANO

Dotacion Recurso Humano
El afio 2020 el Departamento de Salud tuvo una dotacién de 320 funcionarios, dicha dotacién aumenté en un 9,06% en comparacion
con el afio 2019. De lo anterior, 248 cargos corresponden a dotacion de planta y plazo fijo; 72 funcionarios estan contratados a

honorarios para el desarrollo de los programas de apoyo en salud.

CATEGORIA

Direccion

Categoria "A"; Medicos, Dentistas, QF
Categoria “B”: Profesionales

Categoria “C™-“D”; TENS-Paramedicos
Categoria “C"™-“E”: TANS-Administrativos
Categoria “F”: Chofer-Auxiliar

PERSONAL HONORARIOS

Categoria "A": Medicos, Dentistas, QF
Categoria “B”: Profesionales

Categoria “C™-‘D": TENS-Paramedicos
Categoria “C"™-"E”: TANS-Administrativos
Categoria “F”: Chofer-Auxiliar

NO

32
74
84
34
21

31
21
10

GESTION pexel

HORAS
132
1.284
3.091
3.594
1.474
924

154
1.109
847
407
104

Desarrollo Recurso Humano

En el afio 2020 se ejecutd el Programa de
Capacitacién Anual (PAC) para todos los
funcionarios sin importar su calidad contractual,
dependientes del Departamento de Salud, con el
objetivo de entregar herramientas y reforzar
conocimientos, técnicas y estrategias que permitan
una mejor calidad de atencién a los pacientes. El
que debio ser reformulado en sus contenidos y
modalidad a distancia para dar respuesta a la
emergencia sanitaria en la que se encuentra la
comuna de Cabrero al igual que el resto del pais.

Curso RCP 9

Curso Lactancia Materna 15
Taller manejo uso de extintores 34
Curso Atencion Pre hospitalaria 32
Curso Infecciones asociadas a la atencién en Salud 20
Curso Teletrabajo y ergonomia 15
Curso Manejo del estrés y autocuidado del personal 80
Curso Calidad y acreditacion en salud 55
Curso Operacion segura de calderas 8

Curso IAAS Enfermeros encargados 6

Cursos Plataforma virtual SSBB (Modelo de salud familiar, Precauciones estandares en salud, etc.) 30
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2. GESTION FINANCIERA

Evaluacién Financiera departamento de Salud afio 2020

El Presupuesto inicial del Departamento de Salud, aprobado por el H. Concejo Municipal, para dar cumplimiento a las metas y objetivos
sanitarios, adquiridos durante el periodo presupuestario del afio 2020, ascendié a la suma total, en ingresos y gastos, de M$
6.671.276.- Experimentado, entonces, un crecimiento de un 13,97% respecto al presupuesto inicial del afio 2019.

Al finalizar el ejercicio presupuestario el presupuesto del Departamento de Salud ascendié a M$ 8.523.262, considerando las
modificaciones presupuestarias aprobadas por el H. Concejo Municipal durante el periodo, lo que representa un 27.76% de aumento,
proveniente principalmente de Convenios MINSAL y Reembolso de Licencias Médicas.

A continuacion, se detallan ingresos percibidos por concepto de Transferencias Aporte Municipal, Ingresos Propios (venta de servicios,
medicamentos), MINSAL (per capita y convenios, incorporados al presupuesto) y Reembolsos por Licencias Médicas del periodo, los

PRESUPUESTO

8000000
7000000
6000000 6.671.276
5000000
;ﬁ 4000000 5.253.384
3000000
2000000
1000000

0
2019 2020

siguientes ingresos:

Grafico N° 1: Variacion presupuesto anual Departamento de Salud afio 2019-2020

DETALLE m$

Ingresos MINSAL 6,420,446
Ingresos Propios 75,000
Transferencias Municipales 1,041,048
Otras Instituciones Publicas 116,190
Recuperaciones y reembolsos por Licencias médicas 403,000
Otros ingresos 15,000
Transferencias del sector privado 5,000
Saldo inicial de Caja 447,578
Total Ingresos Percibidos $ 8,523,262
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0,18%  0,06% |NGRESOS

4,73% 5,25%

1,36% H Ingresos MINSAL

12,21%
M Ingresos Propios

0,88%

H Transferencias
Municipales

M Otras Instituciones
Publicas

Gréfico N° 2: Gréfico de ingresos percibidos afio 2020

Para cumplir con los objetivos establecidos en su Plan de Salud Comunal, la Planificacién de Convenios MINSAL y garantizar el
funcionamiento de los establecimientos, el Dpto. de Salud Municipal, incurrié en una serie de gastos el afio 2020, los cuales se pueden
observary detallan en el cuadro siguiente:

DETALLE M$

Gastos en Personal 5,311,482
Gastos de Funcionamiento 2,523,166
Activos no financieros 179,500
Deuda Flotante 333,531
Otros 175,583
TOTAL GASTOS DEVENGADOS $ 8,523,262

GASTOS

B Gastos en Personal

B Gastos de Funcionamiento
30% B Activos no financieros
M Deuda Flotante

W Otros

Grafico N° 3: Grafico de gastos afio 2020
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Recursos invertidos por emergencia sanitaria en Departamento de Salud

Durante el periodo y dada la emergencia sanitaria declarada en marzo del 2020 el Departamento de Salud, debi6 efectuar diversas
modificaciones en su Planificacién de Gastos, que permitieron sobrellevar la emergencia positivamente. A continuacién, se detallan
por item, los gastos incurridos por el Departamento de Salud Municipal para abordar Emergencia declarada por pandemia COVID-
19. Estos recursos se adquirieron de aporte municipal, presupuesto de salud y convenios realizados con MINSAL a través del SS
Biobio.

Recurso Humano y horas extraordinarias 29,629,867
EPPS, Medicamentos, Uutiles aseo y otros 239,753,646
Servicios de Aseo y sanitizacién 6,807,790
Combustible de vehiculos y maquinas 43,405,427
Mantencion de vehiculos y maquinas 34,057,725
Total 2020 $ 353,654,455

Pasivos del Departamento de Salud al 31 de Diciembre del afio 2020

Rut Nombre N° Doc. Monto Pendiente
076133312-7 Laboratorio HOSPIFARMA Chile Limitada 105396 1,213,800
079895670-1 PV EQUIP S.A. 345604 255,294
018804477-8 Fernando Nicolas Lépez Ulloa 66 890,000
076428497-6  Mis Productos Spa 4325 122,522
076680568-k PRAGMMA IS Spa 88 10,055,500
099593170-2 CEGAMED Chile S.A. 59064 753,984
096882140-7 MELMAN S A. 52209 821,608
087674400-7 Laboratorio Pasteur S.A. 645405 594,524
076193188-1 Comercial MOTORSHOP Limitada 42917 810,444
076596570-5 Sociedad Comercial Alca Limitada 75600 452,925
086397000-8 DIPROMED S.A. 730032 18,849,600
086397000-8 DIPROMED S.A. 730407 18,849,600
076956140-4 ETHON Pharmaceuticals Comerc., Import., Export. Y Distr. Spa 236857 832,108
076956140-4 ETHON Pharmaceuticals Comerc., Import., Export. Y Distr. Spa 237821 219,852
079595850-9 Dental Laval Limitada 124227 621,180
078027120-5 Distribuidora de productos de Laboratorio DIPROLAB Ltda. 34366 89,072
079581120-6  DIFEM Laboratorios S.A. 354481 574,199
079581120-6 DIFEM Laboratorios S.A. 358413 94,362
076687656-0 CARPEDENT Spa 2535 162,435
077237150-0 Comercial Kendall De Chile Ltda. 585463 21,039
084609600-0 MADEGOM S.A. 209029 329,868
076176425-k  Comercial Dario Fabbri Limitada 153370 86,199
078178530-k  Roland Vorwerk y Compafiia Limitada 237537 165,008
011243824-6  Victor Mauricio Troncoso Gutiérrez 1571 525,600
092288000-k  Drogueria HOFMANN SAC. 422842 54,978
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Ingreso de Recursos Financieros Via Convenios afio 2020

La Municipalidad de Cabrero, a través del Departamento de Salud durante el afio 2020 celebré diversos convenios con el MINSAL a
través del SS Biobio que permitié una inyeccion importante de recursos para desarrollar diversas estrategias de Salud. En la siguiente
tabla se detallan los convenios y los montos ingresados.

CONVENIO N° RES. EX. TOTAL ASIGNADO
Acompafiamiento Psicosocial en APS RESS1296 10,136,952
Apoyo a la Gestion Local - Residencias y Comedores RESS5503 9,164,930
Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial - CHCC RESS1263 19,817,110
Campana de Invierno RESS3315 10,000,000
Capacitacién Funcionaria RESS2109-1919 5,020,495
CECOSF - Centros Comunitarios de Salud Familiar RESS1150 113,159,411
Deteccion, Intervencion y Ref. Asistida en Alcohol, Tabaco y otras Drogas RESS1594-1134 7,968,018
Elige Vida Sana RESS1523-2224-2299 33,693,840
Espacios amigables para la salud del Adolescente RESS1227 15,325,522
Fondo de Farmacia para ECNT RESS1164 128,724,015
Formacion de Especialistas en el nivel de APSFENAPS RESS3160-2662 77,494,365
Fortalecimiento del RR.HH. en Atencién Primaria RESS4234-1406-1818 133,419,394
GES Odontolégico RESS1112 34,910,143
Imagenes Diagnosticas RESS1220 98,940,377
Mas Adultos Mayores Autovalentes RESS1153 32,110,049
Mejoramiento del acceso a la Atencién Odontoldgica RESS1242 35,065,400
Mejoria de la equidad en Salud Rural RESS1186 29,388,133
Modelo de atencion Integral Salud Familiar y Comunitaria RESS1595-1201 8,741,643
Odontolégico Integral RESS1109 83,742,282
Atencién de Salud Integral NNAJ Vinculados A Programas SENAME RESS2604 5,477,621
Rehabilitacion Integral en la red de salud RESS1146 30,491,110
Resolutividad en Atencion Primaria RESS1518 189,236,623
Salud Mental en Atencién Primaria RESS5405 15,140,000
Sembrando Sonrisas RESS1041 4,655,798
Servicio Atencién Primaria de Urgencia de Alta Resolucion RESS1415 731,765,916
Servicio Urgencia Salud Rural RESS1180 27,397,037
Total . 1,890,986,184

GRAFICO COMPARATIVORECURSOS POR
CONVENIOS PERIODO 2016 A 2020
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3. CONVENIOS

Prestaciones convenios 2020
Los recursos anteriormente detallados, permitieron contratar y/o desarrollar los siguientes servicios para nuestros usuarios, a pesar

de la emergencia sanitaria.

Prestaciones Otorgadas afio 2020 a través de convenios
Consultas oftalmolégica U.A.P.O (oftalmélogo)

Procedimientos cutaneos oftalmolégicos extirpacion de chalazion y otros

Consulta oftalmolégica tecnodloga U.A.P.O
Pares de lentes entregados

Examenes fondos de ojos

Endoscopias

Consultas de Otorrinologia

Procedimientos cutaneos
Consultas Ginecolégicas
Examenes Ginecoldgicos

Protesis dentales
Mamografias
Eco mamaria

Eco tomografia abdominal
Radiografias de caderas a nifios y nifias de 3 meses

Radiografias de térax

Dentro de los convenios, se destacan los siguientes:

Fortalecimiento en resolutividad en APS 2020. monto inverson. $ 189.236.623

Enfoque Convenio

GESTION HeHel

NO
1.390
4
7.900
3.667
3.008
150
150
400
106
106
590
1.198
445
400
263
2.370

Esta destinado a brindar apoyo en la resolucion de especialidades ambulatorias, procedimientos de baja complejidad y este afio
abarcando una canasta integral que incluye consulta y exdmenes para mujeres en climaterio.

Nombre Componente

Componente 1: Resolucién

Especialidades
Ambulatorias

Componente 2:
Procedimientos Cutaneos
Quirtrgicos de Baja
Complejidad
Componente 3: Atencion
de mujeres en etapa de
Climaterio

Estrategia

Unidad de Atencidén Primaria Oftalmologica
(Actividad Oftalmélogo)

Unidad de Atencidén Primaria Oftalmologica
(Actividad Tecndlogo Medico: Consultas Vicio)
Unidad de Atencion Primaria Oftalmologica
(Actividad Tecndlogo Medico: Atenciones y
Procedimientos)

Unidad de Atencién Primaria Oftalmoldgica
(Actividad Tecndlogo Medico: Fondo de Ojo)
Unidad de Atencion Primaria Oftalmoldgica

(N° Lentes)

Unidad de Atencién Primaria Oftalmologica

(N° Farmacos Glaucoma Anual)

Unidad de Atencion Primaria Oftalmolégica

(N° Lubricantes Anual)

Otorrinolaringologia

Gastroenterologia

Procedimientos Cutaneos Quirtrgicos de Baja
Complejidad

Canasta Integral Ginecoldgica (Consulta Médica)
Canasta Integral Ginecologica (Ecotomografia
transvaginal o transrectal)

Componente 1: Resolucién Especialidades Ambulatorias

Componente 2: Procedimientos Cutaneos Quirlrgicos de Baja Complejidad
Componente 3: Atencion de mujeres en etapa de Climaterio

Total Programa de Resolutividad en Atencion Primaria

s t
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N° Canastas o Valor Canasta

Meta
1390

3300

4600

3008

3667

4520

3336

150 134.355
150 102.382

400 25.740

106 14.770
106 11.920

Monto

140.600.933

20.153.250
15.357.300

10.296.000

1.565.620
1.263.520

176.111.483
10.296.000
2.829.140
189.236.623
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Fortalecimiento RRHH — COVID 19. Monto Inversion: $121.450.630.-

Debido a la contingencia que estamos pasando como pais, el MINSAL a través del servicio de Salud, celebrd un convenio con nuestro
municipio para el Fortalecimiento RRHH COVID19.

Enfoque Convenio. Enfrentar la contingencia Sanitaria de coronavirus.

INVERSION Presupuesto $
RR.HH. 48,588,590
Insumos médicos y otros EPP 66,362,040
Combustible 2,500,000
Servicio de transporte 2,000,000
Mantencion vehiculos 2,000,000
Total Inversion 121,450,630

Estrategia TTA: Testeo-Trazabilidad-Aislamiento. Monto Inversion: $25.401.784.-
Debido a que se decreta alerta sanitaria, la SEREMI Salud Biobio celebrd un convenio con nuestro municipio para TESTEO
TRAZABILIDAD Y AISLAMIENTO de los pacientes COVID.
Enfoque Convenio
Enfrentar la contingencia Sanitaria de coronavirus.
Fortalecer el sistema de vigilancia existente.

INVERSION Presupuesto $
RR.HH. 2.906.343
Insumos médicos y otros EPP 22.495.441
Total Inversion 25.401.784

4. PROYECTOS Y AVANCES EN GESTION 2020

Gestion de entrega de medicamentos de especialidades del Complejo asistencial Dr. Victor Rios Ruiz a pacientes de la
comuna de Cabrero.

En el contexto de pandemia por COVID-19, el Servicio de Salud Biobio implementé durante el afio 2020 una modalidad de despacho
de medicamentos de especialidad del CADVRR hacia los Centros de Salud Familiar de la provincia del Biobio con el fin de evitar la
movilizacion de los usuarios hacia el hospital base Los Angeles, asi la Unidad de Farmacia del CESFAM Monte Aguila y Cabrero, con
el apoyo de mévil de la Municipalidad, se hace cargo de la gestién de traslado y despacho de estos medicamentos tanto en el
establecimiento como despacho a domicilio. De esta manera, se gestiona la solicitud y traslado de los medicamentos de especialidad
del CADVRR de los usuarios de nuestro establecimiento 2 o 3 dias a la semana, en donde, una vez que llegan a nuestros
establecimientos, se clasifican y almacenan en la Unidad de Farmacia.
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En el CESFAM de Monte Aguila, posteriormente se elaboran listados para despachar a domicilio, dando prioridad a los adultos
mayores de 75 afios y casos especiales que lo requieran, tales como personas con dificultades de movilidad. Este despacho a
domicilio se lleva a cabo 2 dias a la semana entre las 14:00 y 17:00 horas, para lo cual contamos con el apoyo de un mévil destinado
exclusivamente a esta labor financiado por recursos traspasados de la Municipalidad de Cabrero; también se incluyen en el reparto
leches del PNAC segun corresponda y medicamentos de uso cronico para adultos mayores de 75 afios, pacientes que pertenezcan
al programa P.A.D. y casos especiales que lo requieran.

Para este 2021 contaremos nuevamente con este movil y a partir del 01 de Febrero el reparto a domicilio sera realizado también en
el CESFAM de Cabrero, para lo cual iremos mejorando la logistica del reparto de medicamentos a domicilio, con el fin de sacar el
méaximo de provecho a este recurso otorgado por la Municipalidad, y lo mas importante, para poder beneficiar a la mayor cantidad de
pacientes que sea posible, asi evitamos que los usuarios de mayor riesgo salgan de sus casas y permanezcan seguros en esta
pandemia.

Convenio” Recurso Conservacion APS” para mejora de Postas Rurales. Total Inversion: $120.000.000.-

Durante el afio 2020, la comuna de Cabrero fue beneficiada por el convenio del Servicio de Salud Biobio “Conservacion APS” el cual
otorgd 120 millones de pesos para mejorar la infraestructura de las 4 postas rurales: Charrta, Chillancito, Colicheu y Quinel. Estos
arreglos consideraron lo siguiente: cambio de ventanas simples a termo panel, instalacién de caldera a lefia para salas de espera y
box de atencién, pintura interior-exterior, reposicion de aleros en mal estado, hojalateria de aguas lluvias e instalacién de corta goteras,
cambio de techumbres, reposicion de cierro perimetral y mejoras a casa de TENS residentes.
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Renovacion Total Sistema eléctrico CESFAM Antiguo de Cabrero.

Total Inversion: $ 39.148.230.-

EI CESFAM antiguo de Cabrero se construy6 en el afio 1983. Su instalacion eléctrica data desde entonces, era necesaria una renovacion
total para satisfacer las necesidades eléctricas de hoy.

Actualmente en este edificio funcionan 28 box, entre ellos: Sala de rayos, UAPO (Unidad atencion primaria de Oftalmologia), boxes
dentales.

Box de atenciones: Psicologos, nufricionistas, asistentes sociales), unidad de postrados. El afio 2017 fue habilitado el pabellén de cirugia,
se renovd completamente la bodega de farmacia comunal y la bodega general comunal.

La habilitacion de estos servicios, ha generado que contemos con equipos de Ultima tecnologia que requieren electricidad para su
funcionamiento, por lo que era necesario renovar el sistema eléctrico para hacerlo mas seguro y modemo.

Fotos. Renovacion sistema eléctrico CESFAM antiguo de Cabrero

Servicio de Podologia en Postas Rurales

Durante el afio 2020 y mediante recursos traspasados por la Municipalidad de Cabrero, se pudo contratar un TENS especialista en
Podologia, que permitio brindar atencién podolégica a pacientes de los CESFAM de Cabrero, Monte Aguila y también se hace parte
de las rondas médicas semanales que se realizan en las 4 postas rurales de la comuna: Charrda, Chillancito, Colicheo y Quinel.

Fotografias: Servicio de Podologia
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Adquisicion de dos compresores y acumulador de aire
para el reacondicionamiento de Sala de Compresores de
SAR y CESFAM de Cabrero.
Total inversion $ 23.791.154

Fotografia: Compresor y acumulador de aire SAR y CESFAM
Cabrero

Atencién integral de Otorrinolaringologia

Se realizaron consultas de especialidad Otorrinolaringologia. Las consultas estan orientadas al diagndstico y tratamiento de la
Hipoacusia (personas hasta 64 afios), sindrome vertiginoso y Otitis Aguda (personas de 15 afios y mas), entre otros.

La canasta integral incluye: consulta médica, audiometria y entrega de audifono cuando corresponda e Informe correspondiente con
al menos un control de seguimiento de los pacientes beneficiarios con audifonos. En el caso de sindrome vertiginoso y ofitis aguda
se entregan farmacos especificos orales y topicos respectivamente.

El afio 2020 se realizaron 150 atenciones, las que se dividieron entre pacientes del CESFAM Cabrero y Monte Aguila, utilizando todas
las medidas sanitarias correspondientes.

La inversion de este servicio fue de $20.153.250.

Fotografias: Atencién de Otorrinolaringologia
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Servicio de contratacion de optica para confeccion y entrega de Lentes.

Se realiza contratacion de dptica para que confeccione segun dioptria a pacientes que son derivados desde la UAPO Comunal. El
paciente tiene la opcion de elegir los marcos de lentes que mas le acomodan, realizar diferentes pruebas a sus aparatos y recibirlos
en conformidad con su respectivo estuche y pafio de limpieza. La optica se instala en dependencias del CESFM de Cabrero y la
entrega se realiza en el mismo lugar. Este afio se adquirieron 3.501 lentes con una inversion total de $26.996.911.

Fotografias: Atencién de 6ptica

Atencion de Oftalmélogo en UAPO Cabrero

Se contrataron durante el afio 2020 1.390 consultas de especialidad Oftalmologia. Las consultas estuvieron orientadas al diagnéstico
y tratamiento de los siguientes problemas de salud ocular: Vicios de refraccion (personas hasta 64 afios), Glaucoma y otras patologias
(ojo rojo, tumores benignos y atencién integral del paciente con diabetes. Ademas, 20 procedimientos de cirugia menor de
Oftalmologia. Las atenciones se realizaron en dependencias de la Unidad de Atencion primaria de Urgencia (UAPO).

Fotografias: Atencion de Oftalmélogo en UAPO Cabrero

Il &8s & ¢ @& Migin.d & i il iia a8 d e Ca bireair 6




CUENTA PUBLICA s GESTION

Proyecto Comunitario Red Asistencial Servicio de Salud Biobio Programa de Equidad en Salud Rural afio 2020
Nombre Proyecto: Confeccion de EPP para la prevencion de la enfermedad Covid-19.

Los Comités de Salud Rural no han querido restarse de esta emergencia sanitaria
y han decidido trabajar por su comunidad, con el fin de prevenir el contagio de esta
enfermedad a través de la difusién de informacion en videos y la fabricacion de
mascarillas, escudos faciales y sujetadores de mascarillas. Debido a que estos son
de dificil acceso en comunidades rurales.

Posta Charruaa: Entrega Insumos a Comité de Salud para comenzar a trabajar en
confeccion de mascarillas y posteriormente realiza entrega a la comunidad.

Comité de Salud Los Aromos: Entrega Insumos a Comité de Salud para comenzar
a trabajar en confeccion de mascarillas y posteriormente realiza entrega a la
comunidad.

|l lustre MiGARLT € 1 BiE i ald d e Cabirei b
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Plan trienal Promocion de la Salud 2019-2021

El plan de promocion comunal trienal, debido a la pandemia, sufrié algunas modificaciones
en su planificacion original, para hacer frente a la emergencia sanitaria y compatibilizar el
desarrollo de este programa con las restricciones impuestas por el nivel central. Por lo que
se modificaron las actividades donde contemplaran la concentracion masiva de personas por
actividades que contribuyan a la promocion de la salud en tiempos de pandemia y acciones
de promocién cuando esta culmine.

La inversion trienal afios 2019-2021 es de $60.086.261.- cuyo objetivo principal es fomentar
estilos de vida saludable en nuestra poblacion.

Implementacion de juegos infantiles para plazas de la comuna, pendiente instalacién por
situacion sanitaria. Proximamente serén instalados en 3 plazas de la comuna

Adauisicion de lavamanos portatiles
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Programas MAS Adultos Mayores
Este programa consiste en trabajar con nuestras personas mayores eliminando barreras y estereotipos, buscando personas mayores

mas autbnomas y empoderadas a través de talleres de estimulacién cognitiva, autocuidado y actividad fisica, mediante el cual se
busca prevenir riesgos de caida y disminuir dolencias.

Dada la emergencia sanitaria que estamos viviendo, con la finalidad de continuar desarrollando el programa, se entregd material en
terreno en las casas de los participantes, fuera esta rural o urbano de nuestra comuna. Este material consiste en actividades de
estimulacion cognitiva y guias de ejercicios, los cuales son supervisados a través de llamados telefonicos.
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5. GESTION SANITARIA

Metas Sanitarias Ley 19.813 y Metas del indice de Actividad de la Atencién Primaria de Salud (IAAPS)

El afio 2020 fue un afio dificil, como todos saben se inicidé una pandemia por COVID-19, la que todavia continta y no tiene fecha a
finalizar.

En su paso, ha causado dafios a todo nivel, ya sea en la vida cotidiana, individual, familiar, econémica y laboral. En el &mbito de la
salud: confinamientos, cuarentenas, enfermedad y muertes.

Para enfrentar la situacion actual, se han debido tomar decisiones drasticas y hacer cambios radicales tanto en nuestro diario vivir
como en el &mbito laboral y social.

La tecnologia ha cumplido un rol fundamental para poder estar comunicados e interactuar de la manera mas cercana posible. Para
este rubro ha significado desafios y modernizacion, ya que el fallar significa no avanzar y no estar presente.

Para el &mbito de la salud, el cambio en la forma de trabajar ha sido complejo, ya que en general se trabaja de manera cercana, tanto
en lo fisico como en lo mental, con el usuario/a al frente, con procedimientos que se hacen de piel a piel y en algunos casos invasivos.
Con trabajos de grupos y talleres, con actividades de participacién social masivos y que convocan a la poblacién para promover estilos
de vida sana y prevenir enfermedades.

A partir de marzo del 2020 se ha debido adoptar una forma de trabajo a distancia, redefinir y redistribuir funciones a los funcionarios,
readecuar fisicamente las instalaciones de los establecimientos de salud, suspender algunas actividades, priorizar otras, y adecuarse
a las guias y orientaciones técnicas emanadas desde el MINSAL de acuerdo al Plan Paso a Paso para dar una atencion de calidad a
nuestros usuarios y procurar dar la mayor cobertura posible.

Al priorizar algunas prestaciones que son relevantes, hubo muchas que se debieron dejar de realizar o realizar de acuerdo a solicitud
0 necesidad. En este punto, se vio afectada lo que corresponde al cumplimiento de metas.

La gran mayoria de ellas requiere la presencia del usuario /a, por ejemplo: Metas Odontologicas, Meta de Deteccion de Cancer
Cérvico Uterino (PAP), Meta de Evaluacion de pie diabético, controles y coberturas, visitas domiciliarias integrales, entre otras. Por
otra parte, requiere contar con EPP suficientes para dar altas, visitar personas, controlar, etc., lo mismo ocurre con los insumos e
instrumentales a utilizar, que por recursos y priorizacién es imposible.

Por otra parte, la gran mayoria de profesionales clinicos debieron asumir otras responsabilidades de apoyo en Servicios de Urgencias,
realizando turnos, teniendo tiempos de descanso y porque no decirlo, cumpliendo cuarentenas, ya sea por contagios o contactos
estrechos.

Por otro lado, los profesionales no clinicos, debieron asumir ofras funciones de apoyo para el funcionamiento de algunos servicios de
los establecimientos, como gestiones de medicamentos en farmacia, entrega de alimentos (PNAC y PACAM), renovacion de recetas,
atencién y orientacion de publico en consultas generales, entre otras actividades.

La comuna de Cabrero se ha caracterizado durante afios por cumplir cabalmente con el compromiso adquirido de las Metas, sean de
la Ley 19.813 como las que corresponden al indice de Actividad de la APS (IAAPS). Ademas de otras metas comprometidas en
convenios y compromisos de gestion (COMGES). Lamentablemente, por la situacién de salud que atraviesa nuestro pais y el mundo,
esta es la primera vez que no se da cumplimiento con este compromiso.

Durante los primeros meses del afio; enero, febrero e incluso marzo, se trabaj6 afanosamente en pro del cumplimiento de las metas,
no obstante, después no se pudo y los esfuerzos debieron dirigirse a los nodos criticos. Realizando algunas actividades, pero que no
alcanzaron a cumplir con lo establecido.

A continuacion, se presentan las tablas de cumplimiento:

Metas Sanitarias Ley 19.813

Meta 1 Recuperacion del Desarrollo Psicomotor 90% 0%

Meta 2 Deteccion Precoz del Cancer de Cuello de Utero 75.50% 57%

Meta 3 3. A Cobertura de Alta odontoldgica total en adolescentes de 12 afios. 75.12% 28%

Metas Odontolégicas 3. B Cobertura de Alta Odontoldgica en Embarazadas. 73.52% 34.30%
3. C Cobertura Alta Odontolégica Total en nifios/as de 6 afios. 83.10% 17.80%

Meta 4 4. A Cobertura efectiva de DM2 en personas de 15 afios y mas. 49.35% 25%

Cobertura de Tratamiento y 4 B Evaluacion anual de los pies en personas con diabetes bajo control

Evaluacion en personas con d€ 15y masafios. 85.89% 34.8%

Diabetes Tipo 2 (Dm2)

Meta 5 Cobertura efectiva de Hipertension Arterial en personas de 15 afios y mas. 59.42% 32%

Meta 6 Cobertura de Lactancia materna Exclusiva en menores de 6 meses de 76.15% 73.50%
edad.

Meta 7 Plan de Participacion Social elaborado y funcionando participativamente. 100% 100%
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Metas IAAPS.

Porcentaje de Centros de salud evaluados y/o autoevaluados conforme a

Meta 1 instrumento para la evaluacion y certificacion de desarrollo en el modelo, 1 POSTA 100%
dictado por el MINSAL. (P. COLICHEU)
Meta 2 2. A Brindar acceso a la atencion de salud desde las 8:00 hasta las 20:00 2 CESFAM 100%
horas. de lunes a viernes y sabados de 9:00 a 13:00 horas. (Cabrero y Monte Aguila)
2. B Disponibilidad de farmacos trazadores. 100% 100%
Meta 3 Tasa de consultas de Morbilidad y de Controles Médicos por habitante afio. 1.69% 0.8%
Meta 4 % Consultas y Controles resueltos en APS. 94.63% 94.20%
Meta 5 Tasa de Visita Domiciliaria Integral 0.22% 0.07%
Meta 6 6. A Cobertura EMP (hombres y mujeres) de 20 a 64 afios. 22.43% 4.50%
6. B Cobertura EMPAM (hombres y mujeres) de 65 y méas afios. 69.96% 15.20%
Meta 7 Cobertura del Desarrollo Psicomotor de 12 a 23 meses (bajo control). 98.94% 32.20%
Meta 8 Cobertura Control de Salud del Adolescente (10 a 14 afios). 18.04% 3.80%
Meta 9 Proporcién de poblacién de 7 a menos de 20 afios, con alta odontolégica. 21.55% 7.50%
Meta 10 Cobertura de Atencion Integral a personas de 5 y mas afios con trastornos 22.04% 30.20%
mentales.
Meta 11 Porcentaje de Gestion efectiva para el cumplimiento GES en la Red APS. 100% 100%
Meta 12 Cobertura de vacunacion Antiinfluenza. 95% 99%
Meta 13 Ingreso precoz de mujeres a control de embarazo. 91.72% 94.40%
Meta 14 Cobertura MAC adolescentes 15 a 19 afios usan métodos Reg. Fec. 25.04% 19.20%
Meta 15 Cobertura efectiva tratamiento Diabetes, 15 y mas afios. 50.80% 25%
Meta 16 Cobertura efectiva tratamiento Hipertension Arterial, 15 y méas afios. 63.56% 31.80%
Meta 17 Proporcidon menores de 3 afios libres de caries. 77.03% 30%
Meta 18 Proporcidn menores de 6 afios con estado nutricional normal. 64.80% 58.70%

Si bien, no se pudo realizar un trabajo presencial del todo, se realizaron acciones remotas, utilizando la tecnologia para estos casos,
ya sea a través de contactos telefénicos, mensajes de texto 0 WhatsApp, video llamadas, redes sociales.

Estas acciones fueron incorporandose de a poco y se fue creando un instrumento para su registro el que fue emanado desde el
MINSAL. Dentro de estas acciones estan: Seguimiento de atenciones por profesionales Médico, Matrona (gestantes, regulacion de
fertilidad), Enfermera. Consulta Médica via telefénica, Atenciones odontoldgicas (seguimientos, educaciones, etc.), acciones y
controles de salud mental, seguimiento del programa de salud cardiovascular, acompafiamiento remoto a personas mayores y sus
familias, controles de salud del adolescente, seguimientos nutricionales, seguimiento de salud infantil, actividades programa elige vida
sana (educaciones, informativos, videos a redes sociales), entre otros

Actividades comunales remotas en contexto Pandemia 2020 N°
(Marzo - Diciembre)
Seguimiento Telefénico en APS por profesionales 9.413
Consulta médica por teléfono 233
Atencién Odontolégica via remota 5.100
Acciones telefonicas de Salud Mental 1.030
Controles remotos de Salud Mental 420
Acciones de seguimiento telefénico Programa Cardiovascular 1.759
Acompafiamiento telefonico a personas mayores y sus familias (PR. MAS) 1.799
Control Adolescentes via remota 405
Seguimiento Nutricional via remota 599
Seguimiento de Salud Infantil via remota 160
Despacho de recetas PR. Salud sexual y reproductiva 4.205
Actividades Programa Elige Vida Sana via telefénica o redes sociales 3.320
Actividades Multimedia Programa Elige Vida Sana 35
Total 28.478
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SERVICIOS DE URGENCIA

En cuanto a los Servicios de Urgencia de la comuna (Servicio de Alta Resolutividad (SAR) de Cabrero y Servicio de Urgencia Rural
(SUR) de Monte Aguila), ambos han tenido una baja en sus atenciones del afio 2019 al 2020. EI SAR en un 38.8%, el SUR en un
28.6%, por lo que la comuna presenta una baja de un 37.5%.-

Lo anterior, debido a algunos factores:
Las personas acuden por situaciones realmente necesarias.
Las personas no se exponen y evitan el contagio por COVID-19
La realizacion del triage al ingreso de los servicios de urgencia, procura filtrar lo que es de urgencia y corresponda al COVID-
19, priorizando y derivando a los usuarios/as que no estan dentro de este grupo a los Centros de Salud correspondientes.

N° Actividades realizadas por Servicios de Urgencia de la Comuna

Meses 2020 2019
Enero 5.007 4.570
Febrero 4522 4.299
Marzo 3.760 4.949
Abril 2.099 4.958
Mayo 2117 5.540
Junio 2.119 4.819
Julio 2.289 4.827
Agosto 2.829 5.907
Septiembre 2.903 5431
Octubre 3.587 5.565
Noviembre 3.277 4.876
Diciembre 3.587 5.236
Total 38.096 60.977

ACTIVIDADES REALIZADAS POR SERVICIOS DE URGENCIA DE LA COMUNA
2019-2020
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A pesar de existir una baja en las atenciones de los Servicios de Urgencia, se debe hacer notar que los rendimientos aumentaron,
puesto que los pacientes requirieron un mayor tiempo de atencion, se incorporé la sanitacion entre pacientes y aseos profundos
reiterados en las distintas areas. Por otra parte, las personas acudieron menos por temor a contagios.

Por ofra parte, es necesario mencionar que desde el MINSAL se instal6 un instrumento de recopilacién de informacion que evalla la
estrategia respecto a acciones realizadas en atencién domiciliaria de reforzamiento, trazabilidad y quehacer de los equipos de salud
en cuanto a acciones en terreno y remotas de los distintos programas de salud.

Dentro de esta estrategia, se considera lo siguiente:
Atencién Domiciliaria o Visita en pacientes COVID y NO COVID. En cada uno se contempla las siguientes acciones: visita,
procedimientos (via venosa, curaciones, etc.) y llamada telefénica.

Personal que realiza visitas en pacientes COVID y NO COVID, sean Médico, TENS o Profesionales no Médicos.

Cabe mencionar que, esta estrategia esta dirigida a personas con COVID positivo y que requieren atencidn y control en domicilio y
también en pacientes NO COVID en los cuales no es recomendable o factible que acudan al establecimiento por riesgo de contagio,
por pertenecer a grupos vulnerables o por imposibilidad de traslado debido a su condicion de salud.

Esta estrategia comenzé a implementarse desde mediados del mes de Junio del afio 2020 y se contintia evaluando en la actualidad.

A continuacion, se presentara lo realizado por el equipo de salud en nuestra comuna, entre mediados del mes de Junio a Diciembre
del afio 2020:

Atencion Domiciliaria:

Atencion Domiciliaria 0 Visita
COVID No COVID
Visita Procedimientos Llamada Telefonica Visita Procedimientos Llamada Telefonica
1.822 298 4739 1.300 1.801 6.264

Atencidon Domiciliaria
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coviD NO COVID

En el grafico se puede observar que existe una preocupacion de parte del equipo de salud por ambos grupos (COVID y NO COVID),
los cuales se consideran grupos de alta vulnerabilidad. Las visitas domiciliarias se observan en mayor cantidad en el grupo COVID,
porque es necesario visitar en terreno a los pacientes COVID para conocer in situ el estado de salud que presentan. Los
procedimientos y llamadas telefonicas se observan con mayor frecuencia en el grupo no COVID, ya que es un grupo fragil que requiere
permanentemente que el equipo de salud esté con ellos.
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Personal de Salud que realiza visitas:

Atencion Domiciliaria 0 Visita
coviD No COVID
MEDICO TENS Prof. No Médico Médico TENS Prof. No Médico
937 184 814 398 886 572

PERSONAL QUE REALIZA VISITAS
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En cuanto al personal que realiza visitas, se destaca el profesional Médico, quien es el lider de esta pandemia y realiza el juicio clinico
necesario prudente y sensato, para salvar vidas y aplicar el tratamiento adecuado.

6. PANDEMIA CORONAVIRUS (COVID 19) EN LA COMUNA DE CABRERO.

Acciones y adecuaciones realizadas en establecimientos de salud

Segun la Organizacion Mundial de la Salud, los coronavirus son una extensa familia de virus que pueden causar enfermedades tanto
en animales como en humanos. En los humanos, se sabe que varios coronavirus causan infecciones respiratorias que pueden ir
desde el resfriado comun hasta enfermedades méas graves como el sindrome respiratorio de Oriente Medio (MERS) y el sindrome
respiratorio agudo severo (SRAS). El coronavirus que se ha descubierto mas recientemente causa la enfermedad por coronavirus
COVID-19. Tanto este nuevo virus como la enfermedad que provoca eran desconocidos. Actualmente es una pandemia que afecta a
muchos paises de todo el mundo. Se desconoce su alcance y consecuencias para la salud de las personas. No esta de mas sefialar
que ha cobrado muchas vidas, no discriminando nivel social, econémico, cultural, edad ni color de piel. No obstante, las personas
més vulnerables son las més afectadas.

El 30 de enero 2020, la Organizacién mundial de salud, (OMS) declara que el brote de COVID-19 constituye una Emergencia de
Salud Publica de importancia Internacional (ESPII) y el 11 de marzo 2020 se declara pandemia global, dada la alta propagacién del
virus a nivel mundial.

El 3 de marzo se diagnosticé el primer caso en Chile. Con fecha 18 de marzo de 2020, se declaré estado de excepcidn constitucional
de catastrofe, por calamidad publica, en Chile.

La rapida propagacion de esta enfermedad, se debe a que es un virus altamente infeccioso, se transmite de persona a persona a
través de goticulas que salen despedidas de la boca o la nariz al estornudar, toser o hablar. Por esta razén es importante utilizar
medidas de prevencién como lavado frecuente de manos con agua y jabén o utilizar alcohol gel, uso de mascarillas, distancia social,
como medidas basicas y primarias.

Como es un virus desconocido, actualmente estan en curso investigaciones sobre las formas de propagacion de la enfermedad,
cuales son las causas, cdmo prevenirla, como tratarla, es decir, se estad en medio de un momento histérico de la humanidad en donde
las personas, la tecnologia, la ciencia y el comportamiento humano estén a prueba.

El virus ha llegado a muchos lugares en el mundo y la comuna de Cabrero no ha sido la excepcion.
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Desde el comienzo de esta pandemia la Municipalidad de Cabrero, liderado por su Alcalde D. Mario Gierke, ha realizado grandes
esfuerzos para proteger a sus habitantes, a través de diversas gestiones: inversién de recursos, compra de insumos, readecuacion
de funciones del personal, difusién masiva, educacién a la comunidad, entrega de informativos sobre situacion local a través de
medios de comunicacién y redes sociales, reuniones de coordinacion y apoyo al Comercio local, sanitizacion de calles, medidas de
higiene y seguridad para sus funcionarios, entre muchas otras acciones.

La situacion sanitaria actual sin precedentes, es compleja y dificil para todos y se debieron tomar medidas de contingencia en los
Establecimientos de Salud, las que, por naturaleza de lo desconocido, van cambiando y adecuandose a lo que va aconteciendo en el
dia a dia. No existen orientaciones o normas definidas al respecto, s6lo recomendaciones desde los organismos técnicos de nivel
superior.

Con el fin de proteger de esta enfermedad a nuestros funcionarios y funcionarias, como asi mismo a nuestros usuarios y usuarias, se

han ejecutado acciones como forma de evitar algun riesgo de contagio. Dentro de ellas:
Readecuacion del espacio fisico de los establecimientos de salud. Se establecieron espacios de acuerdo a necesidad
y realidad de cada establecimiento, dejando sector de atencion COVID y ofro sector de usuarios (as) para otras consultas
0 patologias.
Contratacién de Personal. Se contrataron mas funcionarios para reforzar algunas areas en las que se requiere, con el fin
de dar mejor atencion a la poblacion. Dentro de esto: Médicos, Enfermeras (os), TENS, Conductores.
Medidas de Higiene y seguridad para funcionarios (as) y Usuarios (as). Demarcacion de areas, sefialéticas de
circulacion en el piso, sefialéticas de entrada y salida, sefialéticas de informacién de lavado de manos, uso de mascarilla y
distanciamiento social, instalacion de barreras acrilicas en SOME, Secretaria, OIRS, definicién de aforo para cada unidad.
Readecuacion de funciones para personal. Debido a la contingencia actual, se debi6 realizar cambio de funciones a los
funcionarios (as), debiendo apoyar en los Servicios de Urgencia correspondiente, en Equipos COVID (Atencion de pacientes
en domicilio por COVID positivo, trazabilidad, seguimiento de pacientes por contacto estrecho, bisqueda activa de pacientes
COVID) y en atenci6n a usuarios (as) de acuerdo a su necesidad (entrega de medicamentos, entrega de alimentos (PNAC,
PACAM) urgencias dentales, orientaciones, coordinacion, entre otros). Se incorpora el sistema de teletrabajo, tanto para la
realizacién de turnos y evitar presencia masiva de personal en los CESFAM, como para aquellos funcionarios (as) que
presentan patologias de base evitando que se expongan a al riesgo de complicar su situacion de salud al contraer COVID
19. Por lo anterior, se readecud la atencién a los usuarios (as), en especial controles de salud, tanto para patologias
cronicas (cardiovasculares (pacientes descompensados), respiratorias), salud mental, control infancia, gestantes y no
gestantes (renovacidn de recetas, implantes, urgencias ginecoldgicas), control adolescente, adultos mayores, como también
vacunacién, toma de PAP, renovacién de recetas, entrega de alimentos (PNAC y PACAM), atencién odontolégica,
rehabilitacion fisica. Realizando estas prestaciones a través de contacto remoto o en modalidad presencial (evaluando la
situacion en particular y tomando las medidas pertinentes).
Funcionamiento de Garantia Explicitas en Salud (GES). El funcionamiento de las Garantias Explicitas en Salud, se
procura que siga su curso normal, tanto por pesquisa, sospecha y confirmacién de patologias GES, resguardando la
seguridad de los funcionarios y de los pacientes. Se realizan esfuerzos para cumplir con los plazos establecidos por Ley, a
través de seguimientos por llamados telefonicos, visitas domiciliarias a los pacientes por Médico, citacion programada al
establecimiento para consulta médica o toma de examenes y entrega de recetas por un tiempo més prolongado que el
habitual.
Funcionamiento de Farmacia. La unidad de farmacia entrega medicamentos tanto en domicilio, de acuerdo a las
necesidades del paciente (adulto mayor con dificultad para trasladarse o sin red de apoyo) o en el establecimiento a través
de la entrega diferenciada (adultos mayores de 65 afios y los otros usuarios) y directa teniendo como intermediarios a
funcionarios que colaboran con esta accién. Por otra parte, existe una coordinacion entre los establecimientos de la APS
de la comuna y el CAVRR, para la entrega de medicamentos de especialidad en donde se gestiona a través de listados de
pacientes generados por el CAVRR hacia los CESFAM y el envio de los medicamentos y las recetas respectivas. Este envio
se realiza 2 veces por semana, a través del retiro por personal del Depatamento de Salud de Cabrero, y se despachan
desde la farmacia de cada establecimiento. Lo anterior, es para evitar que los pacientes se movilicen hasta Los Angeles
para retirar sus farmacos.
Visitas a Domicilio por Equipo de Salud. Se realizan Visitas Domiciliarias para diferentes fines: Control pacientes COVID
positivo, atencion y procedimientos en domicilio (pacientes que requieren atencién clasificados de mayor riesgo), atencion
de pacientes en condicion de dependencia severa y paliativos, pacientes oxigeno dependientes.
Compra y aumento de insumos y Elementos de Proteccién Personal (EPP). Aumento de stock de EPP para servicios
de urgencias, atencion y procedimientos en domicilio, entrega de medicamentos en domicilio, atencion en domicilio de
pacientes en condicién de dependencia severa y paliativos, control de pacientes COVID positivos en domicilio, toma de
examenes PCR en domicilio (contactos estrechos).
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Toma de exdmenes PCR en Servicios de Urgencia (SAR, SUR), en domicilios, en Municipio. Envio a Centro receptor,
notificacion a usuario (a) por parte de Equipo COVID de los Establecimientos de APS de la Comuna, seguimiento y control
de pacientes COVID positivo y seguimiento y control a contactos estrechos.

Difusion de contenidos educativos respecto a la pandemia COVID 19, informativos de funcionamiento de los
establecimientos, medidas de higiene y seguridad a través de radio y redes sociales.

Coordinacion y Gestiones de diversa indole. A través del Equipo de salud se generan coordinaciones y gestiones para
obtener cupos en residencias sanitarias para usuarios (as) con dicha necesidad, se realizan coordinaciones con otros
Departamentos del Municipio, en especial DIDECO, para ayudas sociales a familias que lo requieran.

Las Capacitaciones a los funcionarios(as) no se han detenido. Se han realizado diversas gestiones para que el personal
reciba capacitaciones atingentes al momento que se vive. Dentro de ellas se encuentran: Curso de atencion Pre hospitalaria,
Manejo del Estrés y Autocuidado, Curso de Manejo de Infecciones asociadas a la atencion en Salud (IAAS), Triage
de Urgencia. Todas ellas a través del sistema on line.

Se han implementado estrategias de apoyo en salud mental para los funcionarios.

Entreaa medicamentos domicilio

Vehiculo terreno y equipo COVID 19

Placas Acrilicas SOME
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Cabe sefialar que desde el comienzo de la Pandemia, en Marzo del afio 2020,
se realizd un reporte comunal con la informacion epidemiolégica a la
comunidad a través del informativo municipal que se desarrollé todos los
domingos del afio (y en caso de ser necesario se sumaban mas dias a la
semana), con la finalidad de mantener informada a la comunidad del nimero
de contagios y ademas realizar llamados al autocuidado y reforzar las acciones
sanitarias para prevenir contagiarse de COVID-19.

Cabirei b
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Diagnéstico Epidemioldgico situacion COVID

Vigilancia Epidemioldgica: La vigilancia epidemioldgica es el proceso sistematico de recoleccién de datos sobre alguna enfermedad
especifica, su analisis y posterior interpretacién que permite informar la toma de decisiones para la planificacion, implementacion y
evaluacion de medidas orientadas a proteger la salud poblacional (Corey, 1995). En nivel individual la vigilancia epidemioldgica
permite la deteccion precoz y gestion oportuna de casos de personas que requieren de servicios de salud, a la vez que a nivel colectivo
permite establecer un diagnéstico del estado de salud de la poblacién en su conjunto y asi tomar medidas de prevencion y control de
enfermedades a nivel poblacional (Garcia Pérez & cols., 2013). Juridicamente, en Chile la vigilancia de enfermedades transmisibles
se fundamenta en el Cédigo Sanitario, aprobado por el D.F.L. N° 725, de 1968 del Ministerio de Salud y en el Decreto 7 del 12 de
marzo del 2019 del Ministerio de Salud sobre notificacion de enfermedades transmisibles de declaracion obligatoria y su vigilancia.
De acuerdo a éste, la enfermedad por COVID-19 es de INFORME EPIDEMIOLOGICO. COVID-19. 13-11-2020. 6 nofificacion
obligatoria por ser una enfermedad inusitada o imprevista y de origen infeccioso, por lo que todo caso sospechoso debe ser notificado
de manera inmediata por el médico tratante.

Esta emergencia sanitaria trajo consigo apoyo tanto a nivel de recurso humano (para controles, detecciones precoces, blisqueda
activa y manejo de casos); ademas estrategias como el Plan paso a paso con distintas etapas que considera cordones sanitarios y
cuarentenas. Decretados por autoridad sanitaria que también se implementaron en nuestra comuna.

Situacion Epidemiolégica: En la region del Biobio, al 31 de Diciembre de 2020 se confirmé un total de 47.898 casos de COVID-19.
Respecto a lo anterior, los casos se distribuyen en las provincias de Concepcion con 66% (31.801 casos), Bio-Bio 20% (9.858 casos),
Arauco 11% (5.532 casos), un 1% (497 casos) que tienen residencias en otras regiones y un 1% en investigacion (210 casos).

La comuna de Cabrero, en la misma fecha indicada anteriormente presentaba 741 casos positivos acumulados desde el comienzo
de la pandemia, con 702 pacientes dados de alta por recuperacién y 9 personas fallecidas por o con COVID. Hasta esta misma fecha
se realizaron 5.970 exdmenes PCR en los diferentes establecimientos de la comuna de Cabrero.

N° casos confirmados por Covid-19, segin comuna de residencia. Regidon del Biobio
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Casos nuevos en la comuna de Cabrero segun semana epidemiolégica (hasta el 31 de diciembre de 2020)

a4

0

En la gréfica anterior se observan 2 peak de casos: en la 2° a 4°semana de junio y entre la 3° semana de septiembre y 2° de octubre,
donde se alcanzaron mas de 90 casos activos en la comuna. La mayoria de estos casos correspondieron a cluster familiares a
consecuencia de celebraciones fiestas patrias.
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2. EDUCACION
Vision, Mision y Valores institucionales

Para lograr aprendizajes de calidad, planteado desde una mirada Ministerial, se requiriere levantar practicas educativas y directivas
cohesionadas y coherentes con lo exigido por el Ministerio de Educacidn, quienes reducen el éxito de la educacidn a indicadores tan
severos como el SIMCE o la PSU (hoy prueba de transicion universitaria PdT). No obstante con el paso del afio 2015 el 6rgano rector
del gobierno en materias de educaciéon comenz6 a plantear la necesidad de contar con un sistema de educacidn publica integral que
permita el desarrollo de diversas habilidades como un espacio de real inclusion e integracion social. Todo lo anterior cohere nte con
los lineamientos planteados por la primera autoridad comunal para la educacién publica municipal.
En el ambito de la gestion institucional este Departamento de Educacion Municipal comprende por gestion directiva efectiva aquella
que es capaz de cohesionar la administracién publica con lo curricular como elementos inherente de la educacion, por ende las
decisiones e iniciativas deben construirse en virtud de ambos elementos.
La gestion curricular se comprende como parte del marco de la gestién educativa e implica construir saberes teéricos y practicos en
relacién a la organizacién del Departamento de Educacion y sus diversas unidades, con los aspectos administrativos, con los actores
que forman parte de la institucion y por supuesto con el curriculum escolar (Castro Rubilar, 2005). Todo lo anterior sin perder de vista
lo exigido por el Ministerio de Educacién.
Esta Direccion Municipal comprende como parte de la gestion directiva efectiva aquella que ejerce una influencia indirecta en el
aprendizaje de los alumnos, a través de su incidencia en las motivaciones, habilidades y condiciones del trabajo de la organizacion,
que a su vez afectan los resultados de los estudiantes, todo bajo canones del marco administrativo Municipal. Son consideradas por
esta Direccién de Educacion Municipal como practicas directivas eficaces (Anderson, 2010) las siguientes:
Establecer direcciones: refiere a una serie de practicas en las cuales el lider se orienta a desarrollar un compromiso y una
comprension compartida sobre la organizacion, sus actividades y metas. Tiene como objetivo que las personas que alli
trabajan sientan que realizan su labor en funcion de un determinado propo6sito o vision.
Desarrollar personas: refiere a la habilidad del lider para potenciar aquellas capacidades y habilidades de los miembros de
la organizacion necesarias para movilizarse de una manera productiva hacia la realizacion de las metas comunes. Las
practicas concretas son (1) la atencion y el apoyo individual a los docentes, (2) su estimulacion intelectual, y (3) la provisién
de modelos de actitud y de comportamiento consistentes con la realizacion de dicha visién y metas.
Redisefiar la organizacién: Las condiciones organizacionales pueden limitar el uso de préacticas efectivas o desgastar las
buenas intenciones de los educadores. Redisefiar la organizacion refiere a las acciones tomadas por el liderazgo directivo
con el propdsito de adaptarse y generar condiciones de trabajo que le permiten al personal el mayor desarrollo de sus
motivaciones y capacidades
Gestionar la instruccion: Se refiere aquellas capacidades instaladas que permitan un monitoreo y evaluacién permanente
del aprendizaje de todos los alumnos del establecimiento. istz!
Coherente con lo planteado anteriormente la misién, vision y valores institucionales acordados y trabajados por esta Direccion estan
orientados a fortalecer y propiciar una gestién directiva eficaz en cada establecimiento educativo los que deben tener como norte la
busqueda permanente de mejores aprendizajes para nuestros alumnos y alumnas.

I.  Organizacion institucional

Para lograr lo planteado en la mision y visién la Direccion de educacion municipal se organiza en unidades, las que son lideradas por
el Jefe del Departamento de Administracidon de Educacion Municipal (DAEM). Al momento de la construccion de este PADEM, el
DAEM de Cabrero se organiza mediante Unidades con sus correspondientes jefaturas, coordinaciones, encargados y otros
funcionarios.

La Direccion de Educacion Municipal es una organizacion que frabaja de manera rigurosa en la tarea de generar condiciones para
que nuestros alumnos y alumnas aprendan. Generar condiciones se define como aquella capacidad de intervenir todos aquellos
factores que inciden en la posibilidad de aprendizaje de nuestros estudiantes, en este sentido la gestion de la educacion publica se
orienta en el ambito de la gestion curricular, infraestructura apropiada, apoyo social a nuestros alumnos y la implementacion de
medidas que fortalezcan la funcion docente.

Otra area de la gestidn escolar es el ambito de la gestion curricular. Esta Direccidn entiende este proceso como parte del marco de
la gestion educativa, lo anterior implica construir saberes teoricos y practicos entre el curriculo escolar vigente, la organizacion del
establecimiento educativo, los aspectos administrativos, politicos, financieros, la cultura escolar y los actores que forman parte de la
institucion (Castro Rubilar, Gestién curriuclar; una mirada sobre el curriculum, 2009).
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Implementar politicas sociales tiene relacién con el concepto de equidad, vista desde una accion permanente y no como consecuencia
de la educacion formal. Para que la educacion genere equidad se requiere un piso minimo de equidad social, por el contrario, si las
escuelas y liceos no tienen como objeto de accién proveer condiciones minimas de equidad social, los esfuerzos de la educacién
suelen ser vanos o insuficientes (Navarro, 2004). Es facil evidenciar en nuestro sistema de educacion a nivel nacional que las politicas
educacionales suelen carecer de referencias explicitas a mejorar la equidad social o reducir las desigualdades sociales pese a que
existe el convencimiento de que muchos de los “problemas educativos” son en verdad “problemas sociales”, es decir, problemas que
se expresan en las aulas y patios escolares pero cuya explicacion causal y parte significativa de su solucion, estan al otro lado de sus
muros, fuera del campo de la politica educacional. La construccidn conceptual de generar condiciones para la ensefianza desde una
perspectiva socioeducativa es la capacidad de implementar politicas para la provisién de condiciones, recursos y oportunidades para
que los alumnos aprendan y los profesores ensefien, especialmente en contextos de pobreza. En este sentido, es un concepto
relacional que se juega, precisamente, en la interaccién entre condiciones subjetivas, familiares, sociales, institucionales vy
pedagdgicas (Lopez y Tedesco, 2003). Estas condiciones configuran o moldean la capacidad que despliegan los nifios y los docentes
(saberes, esquemas de interpretacion, aptitudes y predisposiciones), en los procesos de aprendizaje y ensefianza en la escuela
(Navarro, 2004).

1. ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
A continuacién se presentan los diversos establecimientos educativos y sus Directores del periodo 2019.

1.1 Escuelas y Liceos

Establecimiento RBD Director N° Direccion

Funcionarios
Departamento de Educacién Municipal - Levi Ramirez Vargas 44 Las Delicias N°355 / Cabrero
Escuela Enrique Zafiartu Prieto 120200 Sergio Lazo Torres 88 Manuel Palacios N°301 / Cabrero
Escuela Alto Cabrero 178144 Brenda Mufioz Benavides 78 Tucapel N°120 / Cabrero
Escuela Orlando Vera Villarroel 17787-3 Carola Gutiérrez Piqueres 66 Carlos Viel N°25 / Monte Aguila
Escuela Salto del Laja 4292-7 Hernén Olivares Torné 35 Panamericana Sur Km 480
Escuela Hogar Charria 4290-0 Ricardo Ortiz Cayun 32 Alfonso Olea S/N / Charrua
Liceo Bicentenario Politécnico Monte Aguila*  4288-9 Rodrigo Solis Paredes 89 Carlos Viel N°199 / Monte Aguila
Liceo Polivalente M. Aristides Zafiartu 4289-7 Victor Mufioz Araneda 7 Av. Las Violetas N°569 / Cabrero

* A contar del 01/09/2020 y de acuerdo a REX N°1260 de SEREMI de Educacién del Biobio este establecimiento pasa a denominarse “LICEO BICENTENARIO
POLITECNICO DE MONTE AGUILA".

1.2 Escuelas Rurales

Establecimientos RBD Profesor Encargado Ubicacion

Escuela F-1127 Los Canelos* 4293-5 Cerrada Sector Los Canelos

Escuela G-1102 Los Olmos* 4294-3 Cerrada Sector Los Olmos

Escuela G-1103 Pillanco 42951 Patricia Arce Ortiz Sector Pillancd

Escuela G-1107 Las Obras 94297-8 José Herrera Vivallos Sector Las Obras de Rio Claro
Escuela G-1110 El Manzano 4298-6 Méaximo Villagran Paredes Sector EI Manzano

Escuela G-1114 El Paraiso 4299-4 Maria Riquelme Godoy Sector Chillancito

Escuela G-1117 Lomas de Angol 4300-1 Luis Troncoso Lopez Sector Lomas de Angol
Escuela G-1119 Colicheu 4302-8 Judith Urra Garcia Sector Colicheu

Escuela G-1123 Los Caulles 4303-6 Yasmina Gutiérrez de la Barra Sector Los Caulles

Escuela G-1128 Los Leones 4304-4 Jenny Caceres Quiroz Sector Los Leones

Escuela G31-1190 La Hacienda 4305-2 Sergio Chavarria Cabezas Sector La Mancha Mte. Aguila
Escuela G-1191 El Progreso 4306-0 Margarita Torres Fica Sector El Progreso

Escuela G-356 Quinel 4022-3 Rodolfo Palma Garrido Sector Quinel

*Establecimientos cerrados por falta de matriculas.

1.3 Salas Cunas y Jardines JUNJI (VTF)

Establecimiento Directora Ciudad N° Funcionarios
Jardin y Sala Cuna Rayito de Luz Laura Sanchez Valenzuela Cabrero 7
Sala Cuna Arquita de Noé Cristina Salazar Oyarzin Cabrero 4
Jardin y Sala Cuna Capullito de Sol Paula Viera Montecinos Cabrero 8
Jardin y Sala Cuna Trencito de mis Suefios Tahira Echeverria Cid Cabrero 8
Jardin y Sala Cuna Pequefios Angelitos Melisa Sepulveda Paredes Monte Aguila 8
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1.4 Ubicacion Geografica de Establecimientos
Educacionales Municipales. (Incluye Jardines Via
Transferencia de Fondos)
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1.5 Datos Generales Direccion de Administracion de Educacion Municipal

Establecimientos
Educativos**
25
Promedio
Alumnos por Sala
de Clases

26,3

Horas Promedio Indice de
Docente Vulnerabilidad

40 Horas 94%

Funcionarios* Presupuesto
621 Inicial

$10.585.446.000.-

* Incluye funcionarios a honorarios y en calidad de reemplazo.
** 2 Establecimientos con cierre temporal por no existencia de estudiantes matriculados (Escuela Los Olmos y Los Canelos)
*** Incluye matricula de Jardines VTF.
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INDICADORES Y RESULTADOS

1. MATRIiCULA

1.1. Andlisis de matricula seglin dependencia

Actualmente la matricula de los establecimientos municipales de Cabrero representa el 56,4% del total de alumnos y alumnas que
cursan educacion formal en la comuna de Cabrero. A pesar de la existencia de nuevos establecimientos particulares subvencionados
y con ello una mayor oferta de matricula escolar, la realidad comunal es diferente a lo evidenciado en el resto del pais. En 2003, 1,6
millones de alumnos asistian a los establecimientos publicos, cifra que representaba el 52% de la matricula nacional. Diez afios
después, la presencia municipal cayé a un millén 120 mil alumnos, bajando a un 39% del total de escolares. Asi lo establece un
estudio del Centro de Investigacion Avanzada en Educacion (CIAE) de la U. de Chile, que sobre la base de estadisticas entregadas
por el Mineduc, y acotado a establecimientos diurnos y regulares, precisa que a medida que los recintos municipales pierden matricula,
los colegios subvencionados acaparan la demanda, creciendo de un 39% del total de alumnos a un 51% en una década.

Segln datos abiertos de MINEDUC la matricula escolar de establecimientos Municipales alcanzan un 34,1% de la poblacién en edad
Escolar (MINEDUC, 2020) a nivel nacional y en la regién del Biobio esta alcanza el 41,7%.

Dependencia 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Privado 0 0 0 0 0 0 0

P. Subvencionado 39,1 40,1 424 43,6 434 42,3% 43,6%
Municipalizado 60,9 59,9 57,6 56,4 56,6 57,7% 56,4%

Elaboracion Propia / Fuente: Datos Abiertos Mineduc 2020

1.2. Evolucion de Matricula Escolar*

Ao 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Matricula 3674 3685 3525 3430 3347 3310 3237
Variacion 2,1% +0,2% -4,3% 2,71% -2,4% -1,1% -2,2%

Elaboracién propia / Fuente: SIGE 2020
*Para efectos de estadistica, se utiliza la matricula total de escuelas y liceos municipales existente el 30 de Abril.
**No considera la educacion de adultos modalidad flexible.

1.3 Distribucion geografica

2016 2017 2018 2019 2020
Urbano Rural Urbano Rural Urbano  Rural Urbano Rural Urbano Rural
3.393 144 3300 130 3222 125 3186 124 3108 129
96% 4% 96,2% 3,8% 96,2% 3,8% 96,2% 3,8% 96% 4%

Elaboracién propia / Fuente: SIGE 2020

1.4 Representacion segiin Género

Género 2015 2016 2017 2018 2019 2020
N° % N° % N° % N° % N° % N° %

Hombres 2023 549 1815 515 1790 52 1723 518 1744  527% 1743 53,8

Mujeres 1662 451 1710 485 1640 48 1597 481 1566 47,3 1494 46,1

Total 3685 100 3525 100 3430 100 3320 100 3310 100 3237 100
Elaboracién Propia / Fuente: SIGE 2020
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1.5. Distribucion de Matricula segun Nivel Educativo

Nivel de Distribucion de matricula por nivel de ensefianza

Ensefanza 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Parvularia 6,7% 7.4% 6,5% 6,9% 6,8% 7.4% 7,7%
Basica 55,6% 53,1% 51,6% 49,8% 53,7% 53,4% 51,4%
Media 33,4% 35,5% 37,9% 39,6% 37,3% 36,4% 38,2%
Vespertina 2,7% 2,6% 2,9% 1,3% 0,30% 0,1% 0,8%
Especial 1,6% 1,4% 1,1% 2,4% 1,7% 2,7% 1,6%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Elaboracion propia / Fuente: SIGE 2020

1.6. Promedio Estudiantes por Sala de Clases*

Nivel 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Parvulario - - - - 18,7 21 23 22,6
Basica 31 29 28 22 25,85 26,32 25 254
Media 29 27 29 30 28,9 26.75 25 31
Promedio 30 28 29 26 245 24,7 243 26,3
Comuna

Elaboracién Propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020
*No contempla establecimientos Multigrado (Rurales)

1.7 Educacion de Adultos Modalidad Flexible/Vespertina/Convenios

El sistema educativo chileno contempla distintas modalidades y programas de reescolarizacion dentro del marco de la educacién de
adultos, entre ellos la modalidad regular para aquellas personas que en algin momento de sus vidas abandonaron la escuela y la
modalidad vespertina y flexible, entre otros(Espinoza et. al, 2014).

Al hablar de educacién de adultos surge la interrogante respecto de qué es lo definitorio de esta condicidn. Merriam y Brocke tt (2007)
sefialan que la adultez puede ser entendida como una construccion sociocultural. En este sentido, la respuesta a la pregunta acerca
de quién puede o no ser considerado un adulto es construida por una sociedad y cultura particular en un momento determinado.

La expresion “educacion de adultos” se utiliza para designar la totalidad de los procesos organizados de educacion, sea cual sea el
contenido, el nivel o el método, sean formales o no formales, ya sea que prolonguen o reemplacen la educacion inicial dispensada en
las escuelas y universidades, y en forma de aprendizaje profesional, gracias a las cuales las personas consideradas como adultos
por la sociedad a la que pertenecen, desarrollan sus aptitudes, enriquecen sus conocimientos, mejoran sus competencias técnicas o
profesionales o les dan una nueva orientacion, y hacen evolucionar sus actitudes o su comportamiento en la doble perspectiva de un
enriquecimiento integral del hombre y una participacién en un desarrollo socioeconédmico y cultural equilibrado e independiente
(UNESCO, 1976:124).

Este programa se ha convertido en una prioridad para la actual administracién, lo anterior sustentado en una serie de indicadores

negativos como es el caso de la analfabetismo urbano (Censo, 2002) o el promedio de escolaridad inferior de la region y de nuestra
comuna (Casen, 2015).

Ll &8s & ¢ @& Midiin.i € 1 E | id a8 .d d e Cabirai o

91



CUENTA PUBLICA nnn GESTION piepel

Para lo anterior se ha trabajo para fortalecer la formacion de adultos mediante convenio con instituciones especializadas (Colegio
Nahuelquin), el fortalecimiento del programa modalidad flexible y la implementacién de carreras TP a la jornada vespertina del Liceo
Bicentenario Politécnico de Monte Aguila.

B M B M B M B M B M B M B M
Modalidad Flexible* 28 35 25 34 37 52 40 158 30 120 31 114 24 106

Jornada Vespertina 123 118 99 - 18 - 10 - 36 - 27
Convenios 59 74 94 74 71161 25 123 - 140 19 185 25 111
Sub-Total 8 232 119 226 108 312 65 299 30 270 50 335 49 244
Total 319 345 420 364 300 385 293

Elaboracién Propia / Fuente: Unidad Técnico Pedagdgica
*Cupos asignados por Ministerio de Educacién
B=Basica / M=Media

2. PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR

El PIE es una estrategia inclusiva del sistema escolar cuyo proposito es entregar apoyos adicionales (en el contexto del aula comun)
a los estudiantes que presentan Necesidades Educativas Especiales (NEE), sean éstas de caracter permanente o fransitorio,
favoreciendo con ello la presencia y participacion en la sala de clases, el logro de los objetivos de aprendizaje y la trayectoria educativa
de “todos y cada uno de los estudiantes”, contribuyendo con ello al mejoramiento continuo de la calidad de la educacion en el
establecimiento educacional (Mineduc, 2009).

Los estudiantes que asisten a PIE requieren de ciertos apoyos de tipo extraordinario durante un tiempo especifico o durante toda la
etapa escolar dependiendo de la evolucién de las necesidades educativas especiales y del mejoramiento de las condiciones del
contexto escolar. Es asi como en un PIE se pueden incorporar estudiantes sordos, ciegos, con discapacidad intelectual, autismo,
disfasia, discapacidades mudltiples, con sindrome de déficit atencional, trastorno especifico del aprendizaje y trastorno especifico del
lenguaje, entre otros (Mineduc, 2009).

Cobertura 724 793 830 800 780 740 775
Presupuesto $919M $1.080M $1.184M $1.170M $1.100M $1150M $1260M
Horas Docente 2269 2353 2548 2690 2730 2680 2899
Horas No Docente 1061 1133 1219 1272 1260 1392 1416
Horas Colaboracion 245 531 476 334 290 290 285

Elaboracién Propia / Fuente: Coordinacién PIE DAEM

2.1 Anadlisis socioeconémico de alumnos y alumnas matriculado en establecimientos municipales: vulnerabilidad

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

81,60% 84,56% 84,56% 87,5% 83,47% 92,04% 96,63% 94%
Elaboracion propia / Fuente: SINAE 2020 (JUNAEB)
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3. RESULTADOS

3.1 SIMCE
Nivel 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
2° Bésico 243 245 240 - - - -
4° Basico 253 252 253 255 262,4 276
6° Bésico 237 230 224 232 - 241 -
8° Basico 244 234 237 - 244 - 2422
2° Medio 221 - 214 223 233 231 -

Elaboracion propia / Fuente: Agencia de Calidad
*No considera establecimientos multigrados.

Comprension Lectora Matematica Historia y Geografia ~ Ciencias Naturales
8° basico 240,2 253,6 2422 -

Elaboracion propia / Fuente: Agencia de Calidad
*No considera establecimientos multigrados.

3.2. Estandares de aprendizaje

Estandar de 4° Basico 6° Basico
Aprendizaje
2016 2017 2018 2016 2017 2018
Adecuado* 30,1 % 35,1% 55,8% 22% - 25%
Elemental 37,4% 24,7% 22,5% 29% - 29,4%
Insuficiente 31,7% 40,2% 21,6% 48,6% - 44.7%

Elaboracién propia / Fuente: Agencia de Calidad
*% de Estudiantes que alcanza nivel de aprendizaje adecuado en SIMCE 2018.

Estandar de 4° Basico 6° Basico
Aprendizaje
2016 2017 2018 2016 2017 2018
Adecuado® 30,1% 16% 34,5% 13% - 15,8%
Elemental 37,4% 44,2% 36,1% 41 ,9% - 38,9%
Insuficiente 31 ,7% 39,3% 29,3% 45,1 % - 45%

Elaboracién propia / Fuente: Agencia de Calidad
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Estandar de 8° Basico
Aprendizaje
2017 2018
Adecuado* - -
Elemental - -
Insuficiente ) B

Elaboracién propia / Fuente: Agencia de Calidad

Estandar de 8° Basico
Aprendizaje
2017 2018
Adecuado* - -
Elemental
Insuficiente

Elaboracién propia / Fuente: Agencia de Calidad

2019

2019

3.3 Categoria de Desempefio/Agencia de Calidad de la Educacion

2016 2017
Liceo Politécnico A-71 Medio Medio
Liceo Polivalente B-79 Medio Bajo Medio Bajo
Escuela Enrique Zafiartu Prieto Medio Bajo Medio Bajo
Escuela Alto Cabrero Medio Medio
Escuela Orlando Vera Villarroel Medio Bajo Medio Bajo
Escuela Salto del Laja Alto Alto
Escuela Hogar Charrua Sin Categoria Medio Bajo
Elaboracion Propia / Fuente: Agencia de la Calidad
3.4 Otros Indicadores de Calidad
2016
Autoestima académica y motivacién escolar 76
Clima de convivencia escolar 76
Participacion y formacién ciudadana 79
Habitos de vida saludable. 70
Asistencia escolar 79
Retencion Escolar 95
Equidad de género en aprendizajes 100
Titulacién 93
Elaboracion Propia / Fuente: Agencia de la Calidad
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2016
8,6%
18,1%
73,1%

2016
4,4%
30,8%
64,6%

2017
77
77
79
4l
77
96
100
80
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2° Medio

2017
4,5%
31,1%
64,2%

2° Medio

2017
4,8%
35,1%
60%

2018
Medio
Medio
Insuficiente
Medio
Medio
Alto
Medio

2018
77
77
81
70
76
93
95
90

abtreir o

2018

2018

2019
Medio
Medio
Medio Bajo

Medio
Medio
Alto

Alto

2019
76,7
774
80,9
70,4
75,7
94,6
92,3
92,3
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3.5 PSU/PTU
Establecimiento 2013
Liceo Polivalente B-79 413
Liceo Bicentenario Politécnico 408
Monte Aguila
Promedio E.E. Municipales 409

2014
418
415

416,5

2015
456
416

436

2016
429
430,5

430

2017
445,6
425,8

435,7

Elaboracion propia / Fuente: Informe Analisis PSU 2019, Vicerrectoria Académica, Universidad del Biobio

A contar del afio 2020 la PSU es reemplazada por PTU.

3.6 Eficiencia Interna

2014 2015
Aprobados 98,4% 95%
Reprobados 1,6% 5%

Elaboracion propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020

2014 2015
Aprobados 92.5% 93,3%
Reprobados 7,5% 6,7%

Elaboracion propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020

3.7 Asistencia media

2016
98%
2%

2016
93%
%

2017
97,7%
2,3%

2017
97,7%
2,3%

GESTION pleplel

2018 2019
4426 464
4556 454
4491 459
2018 2019
99% 99%
1% 1%
2018 2019
98% 98%
2% 2%

2020
460
456

458

2020
99,9%
0,05%

2020
99,7%
0,23%

El sistema educativo chileno, otorga especial importancia a este indicador de logro por dos razones fundamentales:
Asistir a la escuela todos los dias hace que el aprendizaje sea mas facil para el alumno y alumna ademas ayuda a establecer

y mantener amistades con otros (Proceso de socializacion).
El pago de la subvencion escolar exige de un alumno matriculado y una asistencia minima de éste.

Establecimientos 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Liceo Bicentenario 86 89 9N 88 9N 91,3
Liceo Polivalente B-79 87 88 87 83 91 925
Escuela Orlando Vera Villarroel 92 92 92 93 91,2 914
Escuela Enrique Zafiartu Prieto 89 89 86 88 9N 91,2
Escuela Alto Cabrero 93 89 92 91 93,5 92,8
Escuela Salto del Laja 91 91 92 94 95,8 94,3
Escuela Hogar Charrua 92 94 93 89 93,3 94,5
Escuelas Rurales 95 93 90 90 94 94,2
Promedio 91% 91% 90% 90% 92,6% 92,7
Elaboracién Propia / Fuente: SIGE 2019
Durante el afio 2020 se registra solo asistencia entre el 9 y el 13 de marzo.
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91,1
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91,1
91
93,8
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92
95,3
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3.8 Asistencia Media por Nivel de Ensefianza
Nivel 2016 2017 2018 2019
Parvulario 88,6% 94,6% 89,7% 91%
Basica 93,3% 93,9% 92,2% 92,8%
Media 86,5% 91% 91,5% 92,1%
Elaboracién Propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020
3.9 Titulacion
Establecimiento 2015 2016 2017 2018 2019
EG TI EG Tl EG Tl EG Tl EG TI
Liceo Bicentenario 154  87% 159 845% 202  85,6% 221 84% 178 142
Liceo B-79 49  90% 49 81% 46 84.8% 46 87 39 37
Promedio 203 87,6% 208 82,75% 248  85,4% 267  84,6% 217 82,5%

Elaboracién propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020.

3.10 Evaluacion Docente
El sistema de evaluacién de profesores establecido por el Ministerio de Educacién es percibido de distinta forma por la comunidad
docente. Es posible encontrar aquellos profesionales de la educacién que estan en total acuerdo con un sistema de evaluacion
profesional docente, no obstante difieren en la forma y fondo del actual proceso. También es posible distinguir otro importante grupo
de docentes que no aceptan ningun tipo de evaluacion, presentando argumentos como el agobio laboral, poco reconocimiento
economico al proceso o la inequidad que existe, ya que éste es la Unica profesién que cuenta con un sistema gubernamental de
medicion.
El Sistema de Evaluacion del Desempefio Profesional Docente representa uno de los esfuerzos en materia educacional mas
relevantes, actualmente en ejecucion, orientados al fortalecimiento de la profesion docente. Desde su origen, esta politica ha estado
fuertemente conectada con un conjunto mas amplio de programas e iniciativas promovidas por los gobiernos democréticos a partir
de la década del 90 y que buscan dignificar y restituir el caracter profesional de la actividad pedagégica en Chile (Manzi, Gonzélez, &
Sun, 2011)
La evaluacién docente considera cuatro niveles de desempefio que tienen una descripcion y estdndar muy definido:
Destacado (D): Indica un desempefio profesional que clara y consistentemente sobresale con respecto a lo que se espera.
Competente (C): Indica un desempefio profesional adecuado. cumple con lo requerido para ejercer profesionalmente el rol
docente.
Basico (B): Indica un desempefio profesional que cumple con lo esperado, pero con cierta irregularidad (ocasionalmente).
Insatisfactorio (I): Indica un desempefio que presenta claras debilidades que afectan significativamente el quehacer docente.

Ao N° docentes Nivel de desempefio
evaluados Destacado Competente* Basico Insatisfactorio
2012 31 6,5% 90,3% 3,2% 0
2013 37 8,1% 70,3% 21,6% 0
2014 45 2,2% 76% 21,8% 0
2015 100 3% 86% 11% 0
2016 49 22,4% 69,4% 8,2% 0
2017 80 21,25% 73,75% 5% 0
2018 53 28,3% 58,5% 13,2% 0
2019 50 14,9% 86,1% 14,9% 2,1%
Elaboracién propia / Fuente: Docentemas 2020
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3.11.- Desarrollo Profesional Docente y No docente

Establecimiento Desarrollo Profesional Docente

2017 2018 2019
Liceo Politécnico A-71 100 100 100
Liceo Polivalente B-79 90 90 50
Esc. Enrique Zafiartu Prieto 100 100 100
Escuela Alto Cabrero 100 100 100
Escuela Orlando Vera Villarroel 89 73 100
Escuela Salto del Laja 98 95 50
Escuela Hogar Charrua 0 100 100
Escuelas Rurales 100 100 100
Promedio Comunal 85% 95% 87,5%

Elaboracién Propia / Fuente: Consolidado de Datos E.E. 2020

Establecimiento Desarrollo Asistentes de la Educacion
2017 2018 2019
Liceo Politécnico A-71 100 100 100
Liceo Polivalente B-79 95 95 50
Esc. Enrique Zafartu P. 100 100 50
Esc. Alto Cabrero 100 100 100
Esc. Orlando Vera V. 77 58 100
Esc. Salto del Laja 95 95 50
Esc. Hogar Charrta 0 100 0
Esc. Rurales 50 50 50
Promedio Comunal 771% 87,2% 62,5%

Elaboracién Propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020

3.13 Desercion escolar

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
0,5% 0,4% 0,6% 0,2% 0,6% 0,25% 0,1% 0%

Elaboracién Propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020
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3.14 Gestion Curricular
3.14.1.- Planificacion de la Ensenanza

Matriz Anual de Objetivos de Aprendizaje
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Promedio 94% 96% 99,7% 100% 100% 100% 100%

Elaboracion Propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020

Planificacion Docente
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Promedio 91% 86% 95,1% 98,2% 98,1% 98% 90,5%

Elaboracién Propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020

3.14.2 Observacion y Retroalimentacion Docente

Observacion Docente
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Docente Observados 82% 96% 99,2% 75,8% 98,1% 98%

Elaboracién Propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020

Retroalimentacion Docente
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Docente Retroalimentados 83% 86% 97,1% 80,4% 97,1% 78,7%

Elaboracién Propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020

3.15 Implementacion Curricular
Este indicador cuantifica el % de Objetivos de Aprendizaje (OA) correspondiente al Marco Curricular vigente efectivamente abordados
en la sala de clases.

Asignatura
Lenguaje Matematica Historia Ciencia
2014 89% 86% 87% 84%
2015 87% 88% 85% 81%
2016 90.8% 83,1% 85,2% 82%
2017 90,7% 82,8% 89,6% 90%
2018 87% 90% 92% 93%
2019 69,6% 78,6% 76,5% 76,7%
2020* 40,% 56,6% 34,3% 52,1%

Elaboracion Propia / Fuente: Unidad Técnica Establecimientos Educativo
*Corresponde el % de OA a ser implementados durante el presente afio. Proyeccion de acuerdo a la priorizacion curricular planteada por MINEDUC. Esto nos
permite conocer % OA no abordados el presente afio.
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3.16 Clases Realizadas. Corresponde al % de clases planificadas y desarrollas por un docente.
Asignatura
Lenguaje Matematica Historia Ciencia
2014 97% 96% 95% 90%
2015 95% 95% 93% 90%
2016 93,8% 91,8% 90,8% 90,1%
2017 92,8% 90,4% 88,9% 87,6%
2018 94% 95% 93% 90%
2019 81,6% 82,2% 70,1% 82%
Elaboracién Propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020
3.17 Analisis de PME
Tabla N°34: Analisis comunal PME
Dimensiones PME 2017 2018 2019 2020
% Promedio % Promedio % Promedio % Promedio
Acciones  Acciones  Acciones Acciones Acciones Acciones Acciones Acciones
Liderazgo 21% 57 15,6% 4 16,7% 2,7 27.4% 24
Gestion Pedagdgica 25,8% 7 30,2% 7 38,6% 6,3 21,5% 3,1
Convivencia Escolar 29% 7,9 28,5% 73 19,3% 3,2 17,6% 2
Gestion de Recursos  24,2% 6,6 25,7% 6,6 25,4% 42 33,3% 3,7
Elaboracién Propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020
3.18 Continuidad de Estudios
Tabla N°35: Tasa de estudiantes egresados de 4°Medio que continlan estudios
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Alumnos Egresados - 267 249 299 315 276 283
Universo de Alumnos Monitoreados** 69 238 265 249 276 310 208 235
N° de Alumnos que Continua Estudios - - 150 147 186 209 118 136
% de alumnos que continua estudios 45% 45% 56,6% 59% 622% 674% 56,7% 57,9%

Elaboracion Propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020
*Corresponde al registro de alumnos y alumnas que al 30 de marzo continda estudios (Universidad, CFT,

3.19 Convivencia Escolar

IP), calculado en base al total de alumnos egresados.

Tabla N°36: Cuadro comparativo indicadores de Convivencia Escolar

Afio Retencién  Puntaje Categoria  Puntaje Informe ~ N°de Denuncias ~ N°de Suspensiones  N° de Matriculas
Escolar*  de Desempefio* SIMCE* en SuperEduc realizadas en afio Canceladas
2017 994 76 76 1 263 2
2018 924 76 77 4 276 2
2019 94,6 774 5 126 0
Elaboracién Propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020
*Corresponde al puntaje otorgado por la Agencia de la Calidad de acuerdo a informe elaborado en afio anterior a su presentacion.
3.20 Asistencia Media de Padres y Apoderados a reuniones.
Tabla N°37: Asistencia Media Comunal de Padres y Apoderados a Reuniones
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
69% 76% 78% 78% 79,9% 83,7% 86,4%
Elaboracién Propia / Fuente: Consolidado de Datos 2020
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4. ESTABLECIMIENTOS MULTIGRADO

4.1 Establecimientos Rurales y Matricula 2020.

GESTION pleplel

Establecimientos RBD Matricula Ubicacion
Escuela F-1127 Los Canelos 4293-5 0 Sector Los Canelos
Escuela G-1102 Los Olmos 4294-3 0 Sector Los Olmos
Escuela G-1103 Pillanco 4295-1 10 Sector Pillancé
Escuela G-1107 Las Obras 94297-8 19 Sector Las Obras de Rio Claro
Escuela G-1110 El Manzano 4298-6 7 Sector EI Manzano
Escuela G-1114 El Paraiso 4299-4 10 Sector Chillancito
Escuela G-1117 Lomas de Angol 4300-1 7 Sector Lomas de Angol
Escuela G-1119 Colicheu 4302-8 18 Sector Colicheu
Escuela G-1123 Los Caulles 4303-6 7 Sector Los Caulles
Escuela G-1128 Los Leones 4304-4 6 Sector Los Leones
Escuela G31-1190 La Hacienda 4305-2 7 Sector La Mancha Monte Aguila
Escuela G-1191 El Progreso 4306-0 30 Sector El Progreso
Escuela G-356 Quinel 4022-3 8 Sector Quinel
Total 129
Elaboracién propia / Fuente: Unidad Técnica DAEM
4.2 Evolucion matricula establecimientos multigrado:
Variable / Afio 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
N° de Alumnos 138 122 139 144 133 125 124 129
Variacién 4.1 -11,5 +13,9 +3,6% -7,6% -6% -08% +4%
Representatividad 3,6% 3,3% 3,6% 4% 3,8% 38%  3,8% 4%
Elaboracién Propia / Fuente Unidad Técnica DAEM
4.3 indice de vulnerabilidad establecimientos multigrado:
Los Canelos 83% 50% 100% N/A N/A N/A N/A
Los Olmos 67% 67% N/A N/A N/A N/A N/A
Pillancé 75% 100% 50% 83,3% 100% 100% 100%
Las Obras 92% 96% 100% 100% 100% 100% 100%
El Manzano 100% 85% 71,4% 33,3% 33,3% 100% 100%
El Paraiso 80% 70% 88,9% 88,9% 100% 100% 88%
Lomas de Angol 80% 60% 100% 80% 85,7% 87,5% 86%
Colicheu 75% 80% 80% 66,7% 90% 90% 92%
Los Caulles 100% 100% 100% 66,7% 80% 100% 100%
Los Leones 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
La Hacienda 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
El Progreso 94% 88% 92,9% 96,2% 96% 100% 96%
Quinel 82% 90% 88,2% 92,3% 93,3% 90% 67%
Promedio 87% 83.5% 89.2% 82,4% 88,9% 97% 94%
Elaboracion propia / Fuente: Unidad Técnica DAEM
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4.4 Resultados SIMCE

2° basico
4° basico

Promedio
6° basico

Promedio

Elaboracion propia / Fuente: Agencia de calidad

Comp. Lectora
Comp. Lectora
Matematica

Comp. Lectora
Matematica

253 266
248 225
220 213
234 219
234
229
232

4.5 Resultado SIMCE por Establecimiento

Las Obras

Lomas de Angol

Colicheu

Los Caulles

El Progreso

Quinel
Pillancé

El Manzano
El Paraiso

Los Leones

Elaboracion propia / Fuente: Agencia de calidad
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5. SALAS CUNAS Y JARDINES INFANTILES (VTF)

5.1 Detalle Estadistico 2020 Establecimientos VTF

Rayito de Luz 45 7
Arquita de Noé 1 4
Capullitos de Sol 50 8
Trencito de Mis Suefios 43 8
Pequefios Angelitos 51 8
Total / Promedio 200 35
Elaboracién Propia / Fuente: Coordinadora JUNJI Comunal
5.2 Evolucion Matricula
Sala Cuna/ Jardin VTF 2013 2014 2015
Rayito de Luz 49 48 47
Arquita de Noé 16 15 17
Capullito de Sol 50 51 57
Trencito de mis suefios 45 42 43
Pequefios Angelitos 52 48 49
Total Comunal 212 204 213
Elaboracién Propia / Fuente: Coordinadora JUNJI Comunal
5.3 Asistencia Media
Sala Cuna/ Jardin VTF 2012 2013 2014
Rayito de Luz 92 92 83
Arquita de Noé %4 93 76
Capullito de Sol 90 76 77
Trencito de mis suefios 89 74 79
Pequefios Angelitos 92 83 61
Promedio Comunal 91% 84% 75%
Elaboracién Propia / Fuente: Coordinadora JUNJI Comunal
5.4 Presupuesto y Ejecucion Presupuestaria
2014 2015 2016
Ingresos $273M $ 282M $323M
Egresos $273M $ 282M $323M
Devolucion $0 $ 261.666 $0
Ejecucion Presupuestaria 100% 99,9% 100%
Elaboracién Propia / Fuente: Coordinadora JUNJI Comunal
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6. FORMACION COMPLEMENTARIA Y EXTRAESCOLAR

6.1 Formacion Extra Escolar

Ao N° Talleres Extra Cobertura % Detalle
Escolares
Deportivos Culturales Otro
2016 48 973 27,6% 7 21 20
2017 58 1118 32,6% 23 22 13
2018 81 1187 34,6% 29 37 15
2019 74 1293 39% 24 35 15

Elaboracién Propia / Fuente: Consolidado de Datos 2019
Durante el afio 2020 no se realizaron talleres extraescolares.

6.2 Actividades Extra Escolares en tiempos de pandemia

Como parte del calendario regional escolar, todos los afios se desarrollan una serie de actividades destinadas a fortalecer la identidad
local y nacional como también generar otras instancias de aprendizaje. Hasta el mes agosto se desarrollaron de manera remota las
siguientes actividades hasta mes de agosto:

Entrega Uniformes y Utiles escolares 2020 Dia Internacional contra el trabajo infantil

Inicio clases Educacion de adultos Dia Policia de Investigaciones

inicio Preuniversitario 2020 Dia Nacional de los Pueblos Indigenas

Dia Internacional de la Actividad Fisica Dia Internacional Prevencién del consumo de drogas
Dia Nacional de la Educacion Fisica y el Deporte Dia del &rbol

Dia de la Convivencia Escolar Dia del Bombero

Dia del Carabinero Dia de la Bandera

Dia internacional del medio ambiente Dia de la Pacha Mama (madre naturaleza)

Dia del Alumno (a) Dia de la convenci6n sobre los derechos del nifio
Semana de la Educacion Artistica Concurso Comunal de Cueca Escolar

Dia de Glorias Navales Dia de la Ensefianza Media Técnico Profesional
Semana Seguridad Escolar Dia del Profesor y Profesora Normalista

Dia del Juego English Week

Dia del Patrimonio Cultural de Chile
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7. CONDICIONES PARA LA ENSENANZA.
INICIATIVAS SOCIEDUCATIVAS, INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PARA UNA EDUCACION DE CALIDAD.

7.1 Vestuario escolar

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Cobertura 2424 2831 3232 3183 3200 3174 3246 3024
Inversion $68M. $82M. $132Mm. $95M. $77M. $85.5M $59M $57M

Elaboracién Propia / Fuente: Unidad de Adquisiciones DAEM

7.2. Utiles Escolares

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Cobertura 2424 2931 3685 3525 3400 3377 3246 3157
Inversion $41M. $62M. $85M. $42m $41M. $31M $17M $57M

Elaboracion Propia / Fuente: Unidad de Adquisiciones DAEM

7.3. Transporte Escolar de acercamiento
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

N° de Rutas 380 872 1100 50 50 53 55 54
N° Sectores 29 30 31 1051 950 1000 1080 1017
Inversion $122M $172M $230M $260M $280M. $260M $280M $243M

Elaboracién Propia / Fuente: Unidad de Adquisiciones DAEM

7.4. Programas Socioeducativos DAEM-JUNAEB
7.4.1. Programa de Alimentacién Escolar JUNAEB (PAE)
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Cobertura Inversion  Cobertura  Cobertura Inversion Inversion Cobertura Inversion ~ Cobertura Inversién  Cobertura  Inversion

2890 $990M. 2900 $684M. 2980  $1.102M 3178 $1.148M 3014 $1100M 2800 $1000M
Elaboracion Propia: Fuente Unidad de Programas Sociales DAEM

7.4.2. Servicios Médicos JUNAEB

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Cobertura Inversion Cobertura Inversion Cobertura Inversion Cobertura Inversién Cobertura Inversion Cobertura Inversion

731 $10M 696 $10M 698 $12.M 870 $14M 698 $13.1 276 $3.2M
Elaboracién Propia: Fuente Unidad de Programas Sociales DAEM

7.4.3. Clinica Dental Escolar Cabrero (Programa de inversion conjunta DAEM-JUNAEB)
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Cobertura Inversion Cobertura Inversion Cobertura Inversion Cobertura Inversion Cobertura Inversién* Cobertura Inversion*

823 $60M. 883 $61M 709 62M. 783 $16M 795 $16.4 456 $64M
Elaboracion Propia: Fuente Unidad de Programas Sociales DAEM

7.4.4. Programa Residencia Familiar (JUNAEB)
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Cobertura  Inversion  Cobertura  Inversion  Cobertura Inversion Cobertura Inversion  Cobertura Inversion Cobertura  Inversion

46 $34M. 37 $26M 36 $28M. 35 $27.8M 39 $30,5M 33 $12M
Elaboracion Propia: Fuente Unidad de Programas Sociales DAEM
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GESTION DE BECAS GUBERNAMENTALES

7.4.5. Beca Presidente de la Republica
2016 2017 2018 2019 2020
Cobertura*  Inversion ~ Cobertura®  Inversion  Cobertura®  Inversion  Cobertura*  Inversion  Cobertura*  Inversion
450 $108M 367 $140M. 437 $178M 336 $141,6M 377 $170M

Elaboracion Propia: Fuente Unidad de Programas Sociales DAEM
*Nuevos Postulantes y Renovantes

7.4.6. Beca Indigena
2016 2017 2018 2019 2020
Cobertura  Inversion  Cobertura  Inversion  Cobertura Inversion  Cobertura Inversion  Cobertura  Inversion
46 $9,2M 33 $8,3M. 23 $4.9M 23 $4,9M 10 $3.4M
Elaboracion Propia: Fuente Unidad de Programas Sociales DAEM

7.4.7. Beca de Apoyo a la Retencién Escolar (BARE)
2016 2017 2018 2019 2020
Cobertura Inversion Cobertura Inversion Cobertura Inversion Cobertura Inversion Cobertura Inversion

62 $11,3M 112 $20M 101 $19M. 90 $17.4M 68 $14M
Elaboracién Propia: Fuente Unidad de Programas Sociales DAEM

7.4.8. Beca Practica Técnico Profesional
2016 2017 2018 2019 2020
Cobertura  Inversion ~ Cobertura Inversion Cobertura Inversién  Cobertura Inversion  Cobertura  Inversion

150 $9.7M 145 $9,4M. 179 $11.6M 196 $12,7M 136 $8.8M
Elaboracion Propia: Fuente Unidad de Programas Sociales DAEM

7.4.9. Programa Me Conecto para Aprender
2016 2017 2018 2019 2020
Cobertura Inversion Cobertura Inversion Cobertura Inversion Cobertura Inversion Cobertura Inversion

259 $81,5M 258 $88M. 237 $70.9M 268 $77.7M 205 $46,3M
Elaboracion Propia: Fuente Unidad de Programas Sociales DAEM

7.4.10. Subvencion Pro-Retencion Escolar
2016 2017 2018 2019 2020
Cobertura Inversion Cobertura Inversion Cobertura Inversion Cobertura Inversion Cobertura Inversion
7°B a 4°M $80M. 7°Ba4°M $88M. 7°a4°M $89.8M 7°B a4°M $61M. 7°B a4°M $75.4M
Elaboracion Propia: Fuente Unidad de Programas Sociales DAEM

7.4.11. Programa Habilidades para la Vida

Afio N° Establecimientos Participantes Cobertura Inversion* §
2017 4 - 15.140.000
2018 7 Establecimientos 1.709 23.340.000
2019 7 Establecimientos 946 35.738.344
2020 7 Establecimientos 913 36.336.400

Elaboracion Propia: Fuente Unidad de Proyectos DAEM
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7.4.12. Programa utiles Escolares JUNAEB
2015 2016 2017 2018 2019

Cobertura Inversion  Cobertura Inversion  Cobertura Inversion Cobertura Inversion  Cobertura  Inversion
N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3100 $13M 3041 $14M.

Elaboracion Propia: Fuente Unidad de Programas Sociales DAEM

7.413. Programa Escuelas Saludables para el Aprendizaje
2015 2016 2017 2018 2019

Cobertura  Inversion ~ Cobertura  Inversion  Cobertura  Inversion ~ Cobertura  Inversion ~ Cobertura  Inversion
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1311 $5,1M

7.4.14. Programa de Salud Escolar:

Diagnostico Nutricional

Establecimientos Matricula Inversion N° Atenciones Accidentes Patologias Sobre Obesidad Obesidad
Escolares Pesquisadas  Peso Severa
4 2367 $24.8M 1904 109 336 2941%  17,7%  9,92%

Elaboracién Propia / Fuente: Coordinacion Proyecto de Salud Escolar

7.4.15. Principales Proyectos de inversion

Conservacion Escuela Enrique Zafiartu Prieto (Casa Matriz) / Cabrero 240.308.898 MINEDUC
Construccion de cancha pasto sintético Liceo Manuel Zafartu Z./Cabrero 38.000.000 FAEP
Conservacion Escuela Orlando Vera Villarroel / Monte Aguila 297.738..744 MINEDUC
Conservacién Sala Cuna Arquita de Noé / Cabrero 61.430.129 JUNJI
Conservacion Jardin Infantil Capullito de Sol / Cabrero 64.451.527 JUNJI
Conservacion Jardin Infantil Rayito de Luz / Cabrero 67.246.974 JUNJI
Conservacion Jardin Infantil Pequefios Angelitos 67.163.250 JUNJI
Conservacion Jardin Infantil Trencito de mis suefios 20.000.000 DAEM
Conservacion Talleres de Especialidad Liceo Bicentenario Politécnico 135.142.000 MINEDUC

de Monte Aguila MUNICIPALIDAD
Habilitacion de Primer Afio Medio Liceo Salto del Laja 47.000.000 DAEM/MUNICIPALIDAD
Plan TP 4.0 Liceo Bicentenario Politécnico de Monte Aguila 199.000.000 MINEDUC
Construccion Multicancha Techada Liceo Salto del Laja 63.000.000 FAEP
Mejoramiento Gimnasio y patio de nivel parvulario Escuela Alto Cabrero 55.000.000 FAEP - MEP
Equipamiento Taller para la ensefianza de energia Solar 86.000.000 MINISTERIO ENERGIA
Laboratorio de Inglés Escuela Enrique Zafiartu Prieto 29.000.000 FAEP
Laboratorio de ciencias en diversos establecimientos educativos: 25.000.000 FAEP

Liceo Bicentenario, Liceo Salto del Laja, Escuela Enrique Zafartu Prieto.

Plataforma WEB para desarrollo de practicas profesionales. 18.000.000 DAEM - COLBUN
Pasillo de Conexion y Auditorio Liceo Manuel Zafiartu Zafartu 70.000.000 DAEM
Total Inversiones $1.536.481.522.-

Elaboracién Propia / Fuente: Coordinacién Obras DAEM
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8. EDUCACION PUBLICA MUNICIPAL EN TIEMPOS DE COVID-19
8.1 Contexto Comunal

La pandemia de COVID-19 ha impactado directamente los establecimientos educativos de nuestra comuna afectando a estudiantes,
hogares, docentes, asistentes de la educacion y directivos. El cierre de nuestras salas cunas, jardines infantiles, escuelas y liceos
tiene a mas de 3500 estudiantes sin asistir a clases presenciales, desde la educacion inicial hasta la ensefianza media. Los costos
educativos, econdémicos y sociales de la pandemia aun se desconocen y se prevé una crisis econdmica sin precedentes en la historia
moderna.

El cierre prolongado de los centros educativos tendra repercusiones negativas sobre los aprendizajes alcanzados, la escolarizacion
a tiempo, la desercion y la promocion (BID, 2020). Esto afectara atin més a aquellos estudiantes méas vulnerables, como lo es el casi
90% de la poblacion escolar de nuestras escuelas y liceos municipales. Esta situacion serd mas grave adn en sistemas educativos
que no cuenten con mecanismos efectivos de educacion remota acordes a las caracteristicas de los hogares, lo que puede ampliar
aun mas las brechas que existen entre estudiantes con mas 0 menos acceso a los mismos.

El indice de Vulnerabilidad (IVE-SINAE) es un dato relevante para la construccion de politicas educativas y comprension del
fenomeno educativo publico municipal de nuestra comuna. Este indicador nos permite comprender desde una perspectiva
socioeconomica a los alumnos, alumnas y sus respectivas familias. De acuerdo a este, la vulnerabilidad de nuestros escolares y sus
familias alcanza el 94% promedio, lo que sin duda nos permite suponer una serie de brechas al momento de enfrentar un modelo
educacion remota.

La conectivad y el acceso a un equipo tecnoldgico han sido claves para levantar un modelo de educacion remota. Al respecto, la
brecha digital en nuestra comuna nos ha planteado un desafio mucho mas complejo. Segun la encuesta comunal escolar sobre
acceso a tecnologia, la que fue respondida por mas 3300 escolares o sus apoderados, nos indicé que el 12,5% de nuestros escolares
no tiene acceso a internet, que el 70% de los escolares conectados lo hace mediante un sistema mévil de datos y el 45,5% de estos
posee un sistema pre-pago. Complementariamente y como parte de esta brecha el 10,3% de nuestros escolares no tienen acceso a
ningun tipo de equipo tecnoldgico que le permita realizar sus labores escolares y solo el 33,6% tiene la posibilidad de realizar su
trabajo escolar desde un PC, notebook o tablet.

8.2 Acciones educativas en tiempos de pandemia

Nuestra direccion de educacion y sus establecimientos educativos, durante este tiempo de pandemia ha implementado una serie de
acciones tendientes a fortalecer la educacién formal desde los hogares como también para mitigar los efectos socioeconémicos
propios del confinamiento forzado o la pérdida de ingresos producto de la situacién sanitaria que vive el mundo entero. Entre las
acciones implementadas durante el presente afio, podemos destacar:

Plan de educacién remota sincrénica y asincronica.

Habilitacion de canales de informacion y comunicacion mediante RS y WSP.

Habilitacion y uso de plataformas web de videoconferencia para realizacion de clases y reuniones.

Entrega de equipamiento tecnoldgico y conectividad a poblacion escolar priorizada.

Uso de TV escolar y radios comunales para la ensefianza y comunicacién con comunidad escolar.

Disefio e implementacion de PREU 100% online y plan de educacién para adultos modalidad flexible.

Entrega de material fisico a todos los estudiantes (textos escolares, guias de aprendizaje, etc.).

Entrega de canastas Municipales y JUNAEB.

Levantamiento de mdltiples plataformas web para el desarrollo de clases remotas y reservorio de recursos pedagadgicos.

Elaboracion de material pedagogico e informativo para RS y otras plataformas de aprendizaje.

Plan de visita a hogares para estudiantes priorizados

Elaboracion de protocolos e instructivos para el trabajo presencial en tiempos de pandemia.

Adquisicion y entrega de EPP para todos los funcionarios que realizan labores en establecimientos o en terreno.

Provision de servicio de transporte escolar para visitas domiciliarias de diversa naturaleza.

Organizacién de diversas campafias para ayudas sociales.
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8.3 Educacion Remota

En tiempos de pandemia, el MINEDUC ha permitido la implementacion de un sistema de educacién remota que permita a los
estudiantes aprender desde sus hogares. Para lo anterior y con el objeto de quitar presionantes a las brechas de acceso a la tecnologia
y otros limitantes de un buen sistema de educacion remota, el MINEDUC ha realizado ajustes al curriculum escolar 2020 y ha
priorizado objetivos de aprendizaje otorgando holgura en el tiempo de implementacion del curriculum escolar.

La emergencia sanitaria originada por la pandemia Covid-19 a nivel mundial ha provocado la paralizacion de clases presenciales en
los establecimientos educacionales. La responsabilidad del Ministerio de Educacién de cumplir el mandato legal que establece el
derecho a la Educacién, impulsé a la Unidad de Curriculum y Evaluacién para poner a disposicidn del Sistema Educacional una
Priorizacién Curricular que ha tenido como desafio jerarquizar el curriculum vigente identificando una serie de objetivos de aprendizaje
claves para este afio. El propésito de esta priorizacion es responder a los problemas emergentes que ha implicado la paralizacién de
clases presenciales, y la consecuente reduccion de semanas lectivas. El retorno a clases presenciales serd incierto y complejo, ya
que dependera del comportamiento que tenga la emergencia sanitaria a lo largo del pais. Se prevé, de acuerdo con la evidencia
arrojada por la experiencia internacional, que el retorno a clases presenciales seré gradual y estara sujeto a variaciones. Esto llevé a
considerar la necesidad de una crear una priorizacién que incluye un conjunto reducido de objetivos de aprendizaje esenciales
(MINEDUC, 2020).

ElI MINEDUC (2020) ha planteado que la priorizacién curricular es una respuesta al aumento de la brecha y la desigualdad y, a su
vez, a la creciente diversidad educativa que se ha generado durante la pandemia permitiendo ajustar un plan adecuado a la realidad
de cada escuela. El rol de la escuela y los docentes en este escenario, es fundamental, para ello se ha debido disefiar y ajustar, de
acuerdo con las nuevas necesidades, el plan de estudio y los modos de ensefianza. El desafio, avanzar con todos los estudiantes y
desde su particularidad para que desarrollen los aprendizajes esenciales que acrediten su promocién para el afio escolar 2020.
Para el caso de nuestra comuna, la priorizacién curricular propuesta por el MINEDUC nos ha permitido proyectar un nivel de
implementacion del curriculum que va desde el 30% al 60% dependiendo de las asignaturas y los niveles de ensefianza.

. Educacion Parvularia

Nivel Promedio de Objetivos de Aprendizaje Priorizados MINEDUC
Ambito formacién personal Ambito Comunicacién integral Ambito Interaccion y
y social comprensién natural
Tramo 1 Sala Cuna 46 415 50
Tramo 2 Nivel Medio 34,3 46,5 34
Tramo 3 Nivel Transicion 33,3 46,5 34
Promedio 37,9% 44 8% 39%

Il. Educacion Basica

Nivel de Ensefanza Promedio de Objetivos de Aprendizaje Priorizados MINEDUC
Lenguaje Matematica Ciencia Historia
Primer afio 27 50 50 40
Segundo afio 33 95 43 38
Tercer afio 29 54 54 38
Cuarto afio 30 52 47 33
Quinto afio 33 52 43 27
Sexto afio 32 58 56 31
Séptimo afio 32 58 60 30
Octavo afio 31 71 53 32
Promedio 31% 55% 51% 33%
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lll. Educacion Media
Nivel de Ensefnanza

Primero Medio
Segundo Medio
Tercero Medio
Cuarto Medio
Promedio

9. PRESUPUESTO
Afio Contable

2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020

llustre

Lenguaje
33,3
33,3

55
62
45,9%

Presupuesto Inicial $

5.882.251.000.-
6.280.367.000.-
6.825.330.000.-
7.265.880.000.-
8.587.139.000.-
9.278.307.000.-
9.545.838.000.-
10.668.467.000.-
10.929.238.000.-
Elaboracion Propia: Fuente Unidad de Finanzas DAEM

Matematica
66,6
66,6

50
50
58,3%

Ingresos Percibidos $

5.513.753.041.-
5.907.476.866.-
6.338.379.510.-
7.084.925.027 -
8.378.000.746.-
8.760.888.746.-
9.476.491.744 -

10.167.708.000.-
10.725.788.366.-
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Ciencia
50
50
66
66
58

Ejecucion
Presupuestaria
89,9%
90,0%
95,9%
98,5%
97,6%
95,3%
98,3%
94,1%
94,0%

C a b'r@ait 6
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Promedio de Objetivos de Aprendizaje Priorizados MINEDUC

Historia
32
32
43
43

37,5%

Saldo Afio Siguiente

591.461.876.-
625.993.126.-
276.561.755.-
102.733.111.-
81.316.561.-
24.896.151.-
95.271.032.-
207.992.000.-
505.373.231.-
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7.5 EJE DEPORTE Y CULTURA
1. Deportes y Recreacion.

La emergencia derivada de la pandemia del coronavirus impulsé a la Oficina de Deportes y Recreacion a adaptarse a las nuevas
circunstancias, como la suspension de eventos masivos, reuniones presenciales u mantencién de distancia social, entre otras. Pese
a este ambiente poco propicio, con creatividad y perseverancia, se opté por mantener varias acciones, aunque adecuandolas. En lo
principal, se cambié el modo presencial, por la conexién virtual.

Usualmente, la oficina de Deportes y Recreacion esta encargada de ayudar y aportar a todos los clubes e instituciones deportivas
que realicen actividades, como encuentros deportivos, competencias, campeonatos comunales, regionales, nacionales e
internacionales, auspiciando en la compra de sus premios y colaciones ademas gestionando todos los requerimientos técnicos
necesarios para ejecutar las actividades atreves del municipio correspondiente a la logistica en general. En este afio, por las
suspensiones, se derivo presupuestariamente recursos para estos fines hacia el refuerzo de acciones propias del combate al Covid-
19.

Programa “Talleres Deportivos”.

Sin embargo, se mantuvo, por ejemplo, el programa de talleres deportivos. En nuestra comuna, se realizan afio a afio en distintos
puntos, como gimnasios municipales, sedes sociales, estadios, canchas de futbolito 0 sedes comunitarias., ofreciendo a nuestros
vecinos la posibilidad de realizar gratuitamente actividad y ejercicio fisico para ayudar a mejorar su calidad de vida. Asi se fomenta
en nuestros nifios, jévenes, adultos, adultos mayores y personas en situacion de discapacidad una cultura deportiva, ensefiando que
el ejercicio fisico es fundamental para mantener una vida saludable.

Este afio 2020 debido a la pandemia tuvieron que adaptarse las actividades a realizar para poder seguir apoyando el deporte, pero
desde los domicilios de cada persona. La Oficina los entreg6 via on line, por plataformas de internet que permitieron la conexion
virtual del monitor con los alumnos. Se trabajo con 31 monitores deportivos, que brindaron sus conocimientos a los inscritos y en
forma abierta a todos quienes quisieron conectarse via internet. Se ejecutaron de forma virtual con 22 talleres y 22 monitores.

Monto honorarios talleres deportivos afio 2020: $ 34.760.000.-

Competencias comunales de Ajedrez.

La Municipalidad de Cabrero, a través de la Oficina de Deportes y
Recreacion, organiza de la mano del taller deportivo de Ajedrez Comunal, y
su monitor don César Neira, una importante instancia de competencia a
nivel competitivo con distintos deportistas que se congregan de distintas
ciudades de la regién, para participar de este gran campeonato deportivo
de Ajedrez ejecutado en las dependencias del gimnasio del Liceo Manuel
Zafartu antes del inicio de la pandemia. Reunié a mas de 50 participantes
de distintas edades en categorias que compitieron por los primeros lugares.

Campeonato
Descripcion del gasto Presupuesto
Servicio de produccion de eventos $1.800.000
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Programa “Campeonato de MTB”

Este programa tuvo la finalidad de fomentar la disciplina del ciclismo MTB en nuestra
comuna de Cabrero. Participaron en esta jornada veraniega mas de 450 deportistas de
esta disciplina en un circuito habilitado en las lomas aledafias al Autédromo. Se efectud en
enero, en conjunto con el club de MTB Cicles Cano, logrando los objetivos propuestos de
traer a nuestra comuna un campeonato de alto rendimiento con competidores de excelente
nivel regional y nacional, ademas de seleccionados chilenos. Destacaron los premios que
se establecen en la competencia, ademés del sector donde se ejecuta la actividad
mostrando a los participantes un entorno apto y apropiado para el buen desarrollo de la
disciplina.

Campeonato de MTB
Descripcion del gasto Presupuesto
Servicio de produccién de eventos $3.000.000.-

Programa “Copa Ciudad de Cabrero”

Este programa inicio la competencia al comenzar el mes de marzo,
ejecutado en las dependencias del estadio Municipal Luis Figueroa de
Cabrero y estadio municipal de Monte Aguila. Se congregaron importantes
equipos de la region del Biobio y Region del Nuble, compitiendo por la
preciada copa en nuestra comuna. Sin embargo, debido a la pandemia, el
campeonato no se pudo finalizar, quedando suspendido en la fase de
cuartos de final.

Esta nueva iniciativa estd también destinada a que la comunidad y los
equipos participantes aprovechen de captar sus jugadores y potenciar los
equipos para las competencias.

Campeonato de MTB
Descripcion del gasto Presupuesto
Servicio de produccion de eventos $3.000.000.-

La Oficina de Deportes y Recreacion destaca por el compromiso con todas las instituciones y disciplinas deportivas de la comuna,
apoyando cada actividad que se desarrolla tanto por la Municipalidad, como por las instituciones que solicitan el apoyo a nuestro
alcalde alo largo y ancho de toda nuestra comuna.

Debido a la pandemia que atraviesa el mundo se alcanzé a ejecutar solamente programas de la oficina de deportes y recreacion hasta
el mes de marzo del 2020.
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2. Cultura

Este afio tan particular que ha vivido el mundo tras la pandemia del COVID 19, permiti6 revelar que la cultura es fundamental para
poder alivianar emociones negativas producto del estrés, del encierro, de las restricciones de acercamiento y visitas a nuestros seres
queridos. Esto fortalece la hipétesis de que es necesario generar mayor involucramiento de la comunidad con la cultura, porque
cuando una pandemia nos azota, la cultura nos puede fortalecer.

Programa Formacion de Audiencias
= En Cabrero se vive el Teatro es una actividad que promueve la vinculacion de la comunidad con las artes y de esta forma
promover la formacion de audiencias.

A comienzos de afio, se realizd la presentacion de diversas obras de teatro, que fueron itinerando en distintos sectores de la comuna,
estas obras gratuitas, con tematicas familiares, que permitieron el acercamiento de la comunidad al mundo del teatro, generando
dialogos entre los artistas y los espectadores sobre las tematicas y su apreciacion.

El programa de formacién de audiencias ha logrado generar un espacio real de participacion ciudadna en actividades culturales, ya
que este apunta a fortalecer el capital cultural comunal. Es por ello que contar con un programa que permita la apreciacion de
actividades culturales y el aprendizaje ha permitido que se acerque nueva audiencia.

Posteriormente, dada la contingencia del Covid-19, los recursos de cultura fueron reasignados para poder ir en apoyo de la
comunidad. Nos dejé en un proceso de adaptacion y nuevas formas de hacer. De esta forma y apoyados por el programa Red Cultura
y el Ministerio de las Artes, las Culturas y el Patrimonio, se abrieron proyectos que permitieron poder apoyar a los artistas que dada
la situacion pandemia no pudieron realizar sus presentaciones habituales y logramos un financiamiento para la grabacion de videos
de artistas locales que pudieron mostrar sus artes y permitir la circulacion virtual a nivel regional.

Organizaciones vinculadas a las artes y las culturas existentes en nuestra comuna
Al dia de hoy, existen 27 organizaciones vinculadas a la cultura que poseen personalidad juridica, sin embargo existe un catastro de
20 gestores culturales y organizaciones que no poseen personalidad juridica dentro de la comuna.

Fondos Concursables

Aftravés de la Oficina de Cultura, se postulé a Fondos para la realizacion de talleres de circo y malabares, la realizacién de produccién
visual para la circulacion virtual de los artistas comunales en la regién del Biobio. También se postulé a Fondart la posible adquisicién
de un bibliomévil para la Biblioteca Municipal.

AGUAPURA

Perfiles & Siluetas | 20 horas
Plaza de Armas Monte Aguila

EL SUENO DE MATEO

Perfiles & Siluetas | 20 horas
Sala de las Artes y la Cultura Cabrero

Perfiles & snuem |20 horas
Salon Escuela de Charria

ALLER ¢ # i
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Sala de las Artes y la Cultura Cabrero
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Fotografia del Olimpia: La clinica del olvidao
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Actividades de Extension Cultural con Biblioteca Municipal.

La extension cultural del afio 2020, debido a la pandemia, se efectud a
través del Facebook de Cultura y de la Biblioteca Municipal.

En este espacio se desarrollaron presentaciones de del teatro de papel
Kamishivai, con la grabacién de diversos cuentos para el disfrute de la
comunidad.

Por medio de este programa se realiza la propuesta de una mascota para
la Biblioteca, llamando a la comunidad a involucrarse y votar por quién
finalmente sera la mascota para la Biblioteca de Cabrero.

Dia del Patrimonio

El dia del patrimonio es una fecha importante para nuestra comuna, este
afio para poder celebrarlo se invitd a la comunidad a presentar fotografias
del Cabrero antiguo y nos compartieran sus relatos en torno a cada
fotografia, esto ademas permite poder realizar un compilado virtual de
fotografias que se pudo compartir con la comunidad

/
Molino San Juan
7

g

) .’-! !! :

:

Encuentro Musical Salto del Laja

Se realizé en la comuna durante el periodo estival el tradicional Encuentro
Musical Saltos del Laja, donde se presentaron grupos musicales para el
disfrute y deleite de la comunidad y los visitantes y turistas.
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8. GESTION MUNICIPAL

1. PREINVERSION
La importancia de la preinversién para el sector publico.

Los recursos presupuestarios son limitados, por eso se debe llevar a cabo un proceso de maduracion del proyecto, de manera que las
actividades relacionadas con el desarrollo, desde la elaboracién de una idea, a la formulacion de los estudios pasando por el perfil, la
prefactibilidad, la factibilidad y el disefio, cada uno de los cuales debe ir acompafiado por la toma de decisiones de caracter técnico,
econémico y politico institucional, donde cada nivel de estudio contribuye con un mayor grado de definicién del proyecto y, por lo tanto, se
reduce el grado de incertidumbre asociado.

Los estudios de preinversion permiten verificar que los proyectos de inversidn publica que se van a desarrollar sean factibles de realizar
antes de generar una inversion considerable, disminuyendo el grado de incertidumbre sobre la ejecucion de cada una de las etapas del
proyecto, por lo que la etapa de preinversion es determinante para un buen resultado de un plano o proyecto, a partir de los cual se establece
toda la estrategia que implica la preparacion. Esta primera fase es necesaria para fijar la conveniencia o no de realizar una inversién puablica
de términos de pertinencia, rentabilidad social y sostenibilidad.

El nuevo reto hoy, ante la politica de lograr mas eficiencia en la inversion publica, cobra mayor importancia el llevar a cabo los procesos de
preinversion, todo proceso de inversion parte con un analisis, estudios de factibilidad y/o prefactibilidad segun corresponda, todo ello permite
tomar la mejor decisién para llevar a cabo las inversiones, es asi como a partir de los estudios antes mencionados, se inicia el ciclo de
transformacion de ideas — surgidas de la deteccion de necesidades, problemas u oportunidades — en soluciones concretas para la provision
de bienes o servicios que mejor resuelven o aprovechen las oportunidades, lo anterior, llevados al contexto municipal, corresponde a la
transformacion desde las necesidades que presenta la comunidad, ya sea en materia de educacion, salud, deporte, urbanizacién, seguridad,
servicios basicos, entre otras diversas inquietudes, hasta una solucién concreta que permita a las comunidades una mejora permanente en
su calidad de vida.

Considerando todo lo anterior, es relevante el andlisis del monto del Presupuesto Municipal, destinado a preinversién municipal, superando
los M$170.000.- para el afio 2020, lo que representa aproximadamente un 27,21% del monto total de Inversion Municipal para el mismo afio,
en detalle la direccién de SECPLAN ha trabajado en la fase de preinversion con los siguientes estudios y/o consultorias:

Tabla: Pre-inversion

Disefio Proyecto de Arquitectura Construccién Fondos
4080-53-SE20  Mercado Campesino, Cabrero. Robinson Quezada Gonzalez Municipales $2.800.000.-
Servicios Profesionales para el Levantamiento Ingenieria y Asesorias Luis Alberto Fondos
4080-52-SE20  Topografico, Cementerio Municipal Monte Aguila Inzunza Osses E.I.R.L. Municipales 122 UF -
4080-30-SE20  Servicio Profesional para realizar el ‘Estudio de Alvaro Septlveda Sanhueza Fondos
Costos de Proyectos Cartera de Inversion”. Municipales $3.137.256.-
Sondaje para traslado de torre desde la Posta hacia ~ Consultora en Movilidad, Fondos
4080-24-SE20  escuela Colicheu. Sustentabilidad, Transporte y Municipales 40 UF
Disefio Vial (MSTD) Ltda.
Adecuacion y  aprobacién  proyectos  de Fondos
4080-20-SE20  Pavimentacién Participativa, 30° Proceso de Rodrigo Mardones Donoso Municipales $3.137.255.-
Seleccion.
Estudio Mecanica de Suelos, Consultora en Movilidad, Fondos
4080-15-SE20  APR Colicheu. Sustentabilidad, Transporte 'y  Municipales 46,23 UF
Disefio Vial (MSTD) Ltda.
Revision Cartografica - Etapa I, para el Estudio Fondos
4080-7-SE20 Modificacion Plan Regulador Comunal, Cabrero. Bruno Saldias Rivas Municipales $1.500.000.-
Apoyo a la Inspeccion Técnica de Estudio, referido a Fondos
4080-2-SE20  la modificacion Plan Regulador Comunal, Cabrero. Edison Salinas Varela Municipales $4.444 444 -
Disefio eléctrico torres de iluminacién Estadio Monte ~ Figueroa & Saavedra,
Aguila y desmonte y traslado de torres de iluminacion ~ Construcciones y  Proyectos Fondos
4080-12-SE20  Estadio Cabrero, Comuna de Cabrero. Compafiia Limitada Municipales $3.689.000.-
Servicios  Profesionales para Levantamiento  Javier Ignacio de Lourdes Lopez Fondos
4080-40-L120  Topografico de diversas plazoletas comuna Cabrero.  Henriquez Municipales $2.229.692-
4080-20-LQ19  Modificacion Plan Regulador Comunal, Cabrero Manuel Duran lligaray y Cia. Ltda. Fondos $140.000.000.-
Municipales
Servicios profesionales para los Estudios de Fondos
4080-28-SE19  Factibilidad e inscripcién de derechos de Agua. Patricio Vergara Mondaca Municipales $4.311.112.-

5407-82-LE19
5407-118-LE18

Reposicion Espacio Publico Plaza de Cabrero.
Mejoramiento Espacio Publico Ejes Rio Claro y Gral.
Cruz, Cabrero.

ustre MLUGR 8 1 BiE | i

Estudio actualmente en ejecucion — contratado por el SERVIU
Estudio actualmente en ejecucion — contratado por el SERVIU
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Portal de Mercado Publico aio 2020
Procesos de Licitacion Direccion de SECPLAN

OBRAS CIVILES:

4080-1-LE20

4080-4-LP20

4080-9-LR20

4080-11-LP20

4080-12-LP20
4080-17-LQ20

4080-18-LQ20

4080-21-LP20

4080-23-LP20

4080-24-LP20

4080-25-LP20

4080-28-LP20

4080-30-LE20

4080-32-LE20

4080-35-LE20

4080-36-LE20

4080-37-LP20

4080-38-LE20

4080-39-LE20

4080-43-LE20

4080-10-SE20

Habilitacion Camarines Complejo Deportivo
Monte Aguila

Bacheos Emergencia en diversos Pavimentos
Urbanos, comuna de Cabrero

Conservacién Estadio Municipal Complejo
Deportivo, Cabrero

Mejoramiento Cancha Pasto Sintético Villa Vilorio
y 11 de Septiembre, Cabrero

Reposicion Aceras Villa La Araucania, Cabrero
Extension de Red A.P. 9 Familias y Extension de
Red As. 13 Familias Pasajes Ebenezer y
Jerusalén, Sector Hebron comuna de Cabrero
Extension de Red A.P. Pasajes 2-3-4-5: 45
Viviendas Sector El Rosal y Extensién Red A.S. 3
Viviendas Calle Hermanos Carrera

Mejoramiento Cancha Futbolito Villa Esperanza,
Cabrero

Conservacion Sala Cuna Arquita de Noé,
Cabrero

Conservacion Sala Cuna y Jardin Infantil Rayito
de Luz, Cabrero.

Conservacién Sala Cuna y Jardin Infantil
Capullitos de Sol, Cabrero.

Conservacién Sala Cuna y Jardin Infantil
Pequefios Angelitos, Cabrero.

Conexion Pozo - Torre Existente APR La
Aguada, comuna de Cabrero.

Construccion Nichos Cementerio Monte Aguila,
comuna de Cabrero.

Construccion Alumbrado Publico Diversos
Sectores de la comuna de Cabrero
Construccion Unidn Domiciliaria Charrta,
comuna de Cabrero.

Mejoramiento Multicancha y Plazoleta Osvaldo
Mufioz, Cabrero.

Conexion Pozo — Torre Existente APR Tapihue -
Pillanco, comuna de Cabrero

Construccion Camarines Complejo Deportivo
Cabrero.

Construccion e Instalacion de Resaltos, Lomillos y
Demarcacion de 1000M2 de pasos peatonales, en
diversas calles y pasajes de la comuna Cabrero.

Construccion Alumbrado Publico Villa Complejo
Deportivo Monte Aguila, Comuna de Cabrero

u.s t ee MR € 1§

p _a

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles
Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

| tilie: .8 -d de C

Servicios SERVICON y
Transportes S.A.
Constructora ECOGAM
Limitada
KALEDONIA Ingenieria y
Construccion Spa
Sociedad de Proyectos HG
Limitada
Constructora ECOGAM Ltda.
Sociedad Constructora
Naba Limitada

Sociedad Constructora
Proyeccion Limitada

Sociedad de Proyectos HG
Limitada
Constructora e Inmobiliaria
e Inversiones SION Ltda.
Constructora e Inmobiliaria

e Inversiones SION Ltda.
Constructora e Inmobiliaria
e Inversiones SION Ltda.
Constructora e Inmobiliaria
E Inversiones SION Ltda.
Sociedad Comercial
HIDROFILTROS SPA
Constructora INCOPALH
Limitada
Cooperativa Eléctrica
Charrda Ltda.
Enrique Alejandro Robles
Galaz
Ingenieria y Construccion
VDD Limitada
Constructora y Proyectos
Rodrigo Saavedra E.I.R.L.
Comercial e Industrial
CO-OL Limitada

Juan Carlos Mufioz Saez

Cooperativa Eléctrica
Charrua Ltda.

()]
O

Fondos Municipales

SUBDERE
FN.DR.
FR.IL

FRIL
SUBDERE

SUBDERE

FRIL

JUNJI

JUNJI

JUNJI

JUNJI
Fondos Municipales

Ministerio del Interior y

Seguridad Publica
Fondos Municipales
Fondos Municipales

FRIL
Fondos Municipales

Fondos Municipales

Fondos Municipales

Fondos Municipales

21.727.830

53.430.486

174.957.021

69.867.578

69.610.841
120.269.427

150.169.661

69.873.247

55.295.284

61.985.910

59.979.280

64.713.316

17.900.000

48.576.426

22.465.195

15.498.499

54.028.975

16.401.043

23.538.200

40.757.500

4.876.000
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2. SERVICIOS MUNICIPALES

4080-6-LE20

4080-7-LR20

4080-8-LQ20

4080-16-LR20

4080-19-LE20

4080-26-LR20

4080-29-LR20

4080-33-LE20

4080-34-LE20

4080-42-LE20

4080-44-LE20

4080-46-LE20

4080-47-LE20

4080-9-SE20

4080-44-SE20
4080-45-SE20
4080-43-
CM20

F.N.D.R.
F.R.IL.
SUBDERE
JUNJI

Aplicacion Supresor de Polvo diversos sectores,
comuna de Cabrero.

Concesion de Recoleccién, Transporte y Disposicion
Final de Residuos Domiciliarios y Barrido de calles, de
la comuna de Cabrero.

Provisién de Personal de Apoyo para la direccién de
Obras.

Servicio de Mantencion de Areas Verdes y Poda de
Arboles, comuna de Cabrero.

Servicio de Arriendo de Cloud, Arriendo de BAM y
Enlace de Datos e Internet, Municipalidad de Cabrero.
Provision de Personal de Apoyo para la direccion de
Obras.

Servicio de Aseo Integral,
municipales, comuna de Cabrero.

para dependencias

Servicios de Mantencion y Conservacion de Semaforos
y Balizas Peatonales Cabrero.

Adquisicion Juguetes Celebracion Navidad Afio 2020

Contratacion de Seguros sobre Bienes Muebles e
Inmuebles de la Municipalidad de Cabrero.

Aplicacion Supresor de Polvo sectores Urbanos y
Rurales de la comuna de Cabrero.

Adquisicion de 5.000 dosis de Antiparasitario Externo
(Diazinén 60%) De 10 MI para Caninos.

Contratacion Servicio de Residencia Protegida para
pacientes de la comuna de Cabrero.

Arriendo Magquinaria, direccién de Obras Municipales
para la limpieza de canales sector Hijuelas La Mancha.

Servicio Locales Conectado” para familias afectadas
por pandemia Covid-19

Compra de 88 Basureros Urbanos mediante Convenio
Marco ID: 1119442.

Corporacion Vial S.A.

ALTRAMUZ Limitada

Constructora y
Servicios BRIOPOL
Limitada
Rodrigo Alejandro
Vidal Beltran

IFX NETWORKS
Chile S.A
Constructora CMC
Limitada
TRIVINO Medio
Ambiente Limitada

Sociedad de
Construcciones y
Seguridad Vial Ltda.
Importadora Panaméa
Sociedad Anonima

Renta Nacional Cia. de

Seguros Generales S.A.

Corporacion Vial S.A

Farmacia Veterinaria
LAHUEN Ltda.

Héctor Alejandro
Catricura Méndez

Magquinaria
JA-GREGIER SPA

Conectados S.P.A

Comercializadora
AMORY Limitada

Fondo Nacional de Desarrollo Regional

Fondo Regional de Iniciativa Local

Subsecretaria de Desarrollo Regional

Junta Nacional de Jardines Infantiles

Ustiée MiunicEipa

[ - 1 o N

e

Fondos
Municipales
Fondos
Municipales

Fondos
Municipales

Fondos
Municipales

Fondos
Municipales
Fondos
Municipales
Fondos
Municipales
Fondos
Municipales

Fondos
Municipales
Fondos
Municipales
Fondos
Municipales
Fondos
Municipales
Fondos
Municipales

Fondos
Municipales

Fondos
Municipales
Fondos
Municipales

$14.042.000.-

Monto Total $3.345.093.264.-
Mensualidad $69.689.443 .-

Monto Total $236.555.340.-
Mensualidad $33.793.620.-

Monto Total $476.169.599.-
Mensualidad $19.840.400.-

Monto Total $63.870.156.-
Mensualidad $1.774.171.-
Monto Total $912.000.000.-
Mensualidad $38.000.000.-

Monto Total $304.576.949.-
Mensualidad $12.690.706.-

Monto Total $20.563.200.-
Mensualidad $856.800.-

Monto Total $19.542.561.-
Monto Total

1.749,36 UF
$14.875.000.-
$7.996.800.-

Valor Total Diario $22.000.-

$4.998.000.-

$31.500.000.-

$6.448.919.-

4 dias
corridos
48 meses

07 meses

24 meses

36 meses

24 meses
24 meses

24 meses

05 dias
corridos

24 meses

4 dias
corridos
3 dias
habiles
24 meses

40 horas
excavadora
126 horas

retroexcavadora

4 meses

Entrega
Enero 2021
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3. CONVENIOS APROBADOS ANO 2020

No

NOMBRE DEL PROYECTO

Extension de Red A.P. 9 Familias y
Extension de Red AS. 13 Familias
Pasajes Ebenezer y Jerusalén sector
Hebrén comuna Cabrero.
Mejoramiento Multicancha y Plazoleta
Osvaldo Mufioz, Cabrero

Construccion Centro Qomunitario de
Rehabilitacion Monte Aguila, Cabrero

Extension De Red A.P. Pasajes 2-3-4-5:

45 Viviendas sector El Rosal y
Extension Red A.S. 3 Viviendas calle
Hermanos Carrera.

Conservacion Sala Cuna Arquita de
Noé, Cabrero.

Conservacion Sala Cuna y Jardin
Infantil Rayito de Luz, Cabrero.

Conservacion Sala Cuna y Jardin
Infantil Capullitos de Sol, Cabrero.

Conservacion Aceras Sector Urbano,
Comuna de Cabrero.

Conservacion Sala Cuna y Jardin
Infantil Pequefios Angelitos, Cabrero.

Estudio Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado Sector El Rosal
- Las Perlas.

Reposicion Red Agua Potable Diagonal
Norte, 17 Viviendas, Monte Aguila,
Comuna de Cabrero.

llustre M

G &

FUENTE
FINANCIAMIENTO

SUBDERE - PMB
Fondo Programa
Mejoramiento de Barrios

Fondo Regional de
Iniciativa Local (FRIL)

Fondo Regional de
Iniciativa Local (FRIL)

SUBDERE - PMB
Fondo Programa
Mejoramiento Barrios

Junta Nacional de
Jardines Infantiles
(JUNJI)

Junta Nacional de
Jardines Infantiles
(JUNJI)

Junta Nacional de
Jardines Infantiles
(JUNJI)

Fondo Nacional de
Desarrollo Regional
(FNDR)

Junta Nacional de
Jardines Infantiles
(JUNJI)

SUBDERE - PMB
Fondo Programa
Mejoramiento de Barrios

SUBDERE - PMB
Fondo Programa
Mejoramiento de Barrios

o

g ad d e C a

GESTION HeHel

CONVENIO Y/O RESOLUCION Y DAE

Resolucion Exento N°3370 del 23/03/2020
Decreto Alcaldicio Exento N°1256/24/06/2020

Convenio del 24/02/2020
Resolucion Exenta N°759 del 22/05/2020
Decreto Alcaldicio Exento N°1285/ 30/06/2020

Convenio del 24/02/2020
Resolucion Exenta N°760 del 22/05/2020
Decreto Alcaldicio Exento N°1286/ 30/06/2020

Resolucion Exento N°3210 del 18/03/2020
Decreto Alcaldicio Exento N°1325/ 06/07/2020

Convenio del 27/05/2020
Resolucion Exenta N°737 del 28/05/2020
Decreto Alcaldicio Exento N°1530/ 12/08/2020

Convenio del 28/07/2020
Resolucion Exenta N°1082 del 31/07/2020
Decreto Alcaldicio Exento N°1530/12/08/2020

Convenio del 24/06/2020
Resolucion Exenta N°878 del 26/06/2020

Decreto Alcaldicio Exento N°1530/ 12/08/2020.

Convenio del 21/04/2020
Resolucion N°049 del 20/08/2020

Decreto Alcaldicio Exento N°1650/ 04/09/2020.

Convenio del 21/09/2020
Resolucion Exenta N°1406 del 07/10/2020

Decreto Alcaldicio Exento N°1713/ 16/09/2020.

Resolucion Exento N°6738 del 04/10/2020

Decreto Alcaldicio Exento N°2007/ 30/10/2020.

Resolucion Exento N°10100 del 28/12/2020

brero

MONTO
APROBADO

$122.493.342.-

$54.068.000.-

$69.979.000.-

$150.173.918 -

$61.430.129.-

$67.246.974 -

$64.451.527 -

$884.279.000.-

$67.173.250.-

$65.881.200.-

$60.406.729.-
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4. INVERSION COMUNAL DIRECCION DE SECPLAN ANO 2020

La Direccion de SECPLAN elabora, desarrolla, formula y postula diversas iniciativas de iniciativas de inversion a fondos externos
como son; Gobierno Regional del Biobio, Subsecretaria Desarrollo Regional y Administrativo SUBDERE, Ministerio de Vivienda y
Urbanismo MINVU, SERVIU, F.S.P.R, etc., entre otros, iniciativas que deben obtener la recomendacion técnica de los servicios
correspondientes y su financiamiento para su posterior ejecucion. Asi también se elaboran proyectos con sus especialidades para su
ejecucion con recursos Municipales, a través de fondos de Inversion Municipal, recursos apalancados principalmente por la evaluacion
de la Gestién Municipal.

Conservacion Estadio Municipal Complejo Deportivo, Cabrero.

La infraestructura existente del estadio municipal no posee las condiciones adecuadas para la practica deportiva. En el caso del futbol
amateur de campeonatos, la cancha del complejo deportivo de Cabrero, es la Unica que posee una carpeta de pasto natural, exigida
para este tipo de disciplinas, encontrandose en franco deterioro, debido al uso excesivo que se le da, al no existir mas recintos de
este tipo dentro de toda la Comuna.

El proyecto contempla: la reposicién de la carpeta de pasto natural, mejoramiento de las torres de lluminacién, reposicion de la caseta
de transmisiones, mejoramiento de la fachada y accesos, reposicion boleterias, reposicién mangas, Mejoramiento riego automatico,
reparacion de camarines y bafios publicos, mejoramiento de graderias techadas y, mejoramiento cierros perimetrales.

El proyecto, cuenta con aprobacion técnica RS,

= = Certificado N°4 de fecha 24/01/2018 vy
aprobaciéon Consejo Regional, Certificado
N°5589/05 de fecha 12/03/2018.
El Convenio de Transferencia con el Gobierno
Regional del Biobio con fecha 07/06/2018,
Resolucion N°166 de fecha 26/12/2018, Toma
de Razon de la Contraloria el 17/01/2019.

La contratacion de la ejecucion de las obras se
hizo mediante Licitaciéon Publica, ID: 4080-9-
LR20, a la empresa constructora KALEDONIA
INGENIERIA Y CONSTRUCCION SPA.

Fuente de Financiamiento : F.N.D.R /Gobierno Regional del Biobio
Programa : Circular 33

item : Consultoria/Equipamiento/Obra Civil
Cadigo Proyecto : 30461872-0

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 1.166.727 .-
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Pavimentacion Participativa calle Las Heras y calle Los Carreras

GESTION pexel

El sector urbano de Charrta cuenta con un bajo porcentaje de sus calles pavimentadas lo que genera constantes problemas a los
vecinos del sector para poder desplazarse debido al barro, efecto de las lluvias durante gran parte del invierno y el polvo que se

levanta durante el verano que afecta la salud de los vecinos del sector.

El proyecto contempla: mejorar las condiciones del trénsito
vehicular, a la vez de entregar mayor seguridad al
desplazamiento de los vehiculos y calidad de vida a los
residentes del sector. Se consulta la pavimentacion de
aproximadamente 648m de largo en hormigon de cemento
vibrado HCV G-35 con 6m de ancho, Aceras y Aguas Lluvias
seran conducidos superficialmente hacia una bateria de
estanques de infiltracion, ubicadas en ambas calles.

El proyecto cuenta con Recomendacién Técnica SERVIU de
fecha septiembre de 2019 y Seleccion de financiamiento
MINVU de fecha diciembre de 2019. Convenio de
Transferencia de fecha 07/04/20, Resolucién Exenta N°946.
La contratacién de la ejecucion de las obras a cargo de
SERVIU se hizo mediante Licitacién Publica, ID: 5407-72-
0120, al sr. Enrique Alejandro Robles Galaz.

Fuente de Financiamiento: Ministerio de Vivienda y Urbanismo

Programa : Pavimentos Participativos
Item : Obras Civiles
Cadigo Proyecto :BB-2115

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 365.536.-

Pavimentacion Participativa calle Serrano, Calle Arturo Prat y Pasaje Arturo Prat

El sector urbano de Charria cuenta con un bajo porcentaje de sus calles
pavimentadas lo que genera constantes problemas a los vecinos del sector para
poder desplazarse debido al barro efecto de las lluvias durante gran parte del
invierno y el polvo que se levanta durante el verano que afecta a su salud de los
vecinos del sector.

El proyecto contempla: mejorar las condiciones del trénsito vehicular, a la vez de
entregar mayor seguridad al desplazamiento de los vehiculos y calidad de vida a los
residentes del sector. Se consulta la pavimentacion de aproximadamente 618m de
largo en hormigén de cemento vibrado HCV G-35 con 6m de ancho en calles
Serrano y A. Prat y 3,5m de ancho para Pasaje A. Prat. Las aguas lluvias seran
conducidos superficialmente hacia una bateria de estanques de infiltracion.

El proyecto cuenta con Recomendacion Técnica SERVIU de fecha 26/09/ 2019 y
Seleccion de financiamiento MINVU de fecha diciembre de 2019. Convenio de
Transferencia de fecha 07/04/20, Resolucién Exenta N°946, de fecha 27/04/2020.
La contratacion de la ejecucion de las obras a cargo de SERVIU se hizo mediante
Licitacion Publica, ID: 5407-72-0120, al sr. Enrique Alejandro Robles Galaz.

Fuente de Financiamiento : Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Programa : Pavimentos Participativos

item : Obras Civiles

Codigo Proyecto :BB-2116

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 238.104.-
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Extension de Red A.P. Pasajes 2-3-4-5: 45 Viviendas Sector El Rosal y Extension Red A.S. 3 Viviendas calle Hermanos
Carrera.
Actualmente las viviendas del Sector El Rosal se abastecen a través de punteras, mientras que una de las viviendas en calle
Hermanos Carrera debe evacuar las aguas servidas a fosas, lo que sin duda afecta a la salud como al desarrollo integral de las
familias de ambos sectores.
El proyecto contempla: la extension del servicio de agua potable para 45 viviendas del sector Villa EI Rosal y normalizar el
‘ alcantarillado para 1 vivienda ubicada en Calle Hermanos
Carrera, a fravés de las extensiones de la matriz de agua
potable y colector de aguas servidas respectivamente. En el
sector de Villa EI Rosal incorpora la instalacion de camaras de
valvulas, ventosas, arranques domiciliarios y matriz de PVC.
En calle Hermanos Carrera se realizara el empalme al
alcantarillado mediante camaras de inspeccion y colectores de
aguas servidas de PVC.
El proyecto, cuenta con aprobacién técnica y estado Elegible
de fecha agosto de 2019. La Distribucién y Transferencia de
Recursos de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo fue aprobada, mediante Resolucion Exento
N°3210, de fecha 18/03/2020. La contratacién de la ejecucion
de las obras se realizé mediante Licitacion Publica, ID: 4080-
18-LQ20, a la empresa Sociedad Constructora Proyeccion
Limitada.

Fuente de Financiamiento : Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
Programa : Programa Mejoramiento de Barrios

tem : Obras Civiles

Cadigo Proyecto : 8303200701-B

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 150.174.-

Extension de Red A.P. 9 Familias y A.S. 13 Familias pasajes Ebenezer y Jerusalén, Sector Hebron comuna de Cabrero.
Actualmente hay 13 viviendas de las cuales solo 4 cuentan con conexion al servicio basico de agua potable y ninguna al alcantarillado,
debiendo abastecerse a través de punteras, evacuando las aguas servidas por posos o fosas que no cumplen con los distanciamientos
exigidos en el cédigo sanitario vigente, lo que sin duda afecta a la salud como al desarrollo integral de las familias.

El proyecto contempla: la extensién de la red de agua potable y alcantarillado en el sector Hebrén. La extension del servicio de agua
potable beneficiara a 9 viviendas, de las cuales 3 se reconectaran a la red nueva, que contempla la instalacién de 217m
aproximadamente, de cafierias de PVC de 110mm. Ademas se instalard un grifo para combatir incendios. La extension del
alcantarillado beneficiara a 13 viviendas, que contempla la instalacion de 4 camaras de inspeccién y 270m aproximadamente, de
colectores de PVC de 200mm.

El proyecto, cuenta con aprobacion técnica de ESSBIO de fecha 02/10/2017 y estado Elegible SUBDERE de fecha octubre de 2019.
La Distribucién y Transferencia de Recursos de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo fue aprobada mediante
Resolucion Exento N°3.370 de fecha 23/03/2020. La contratacidn de la ejecucion de las obras, se realizé mediante Licitacion Publica,

ID: 4080-17-LQ20, a la empresa Sociedad Constructora NABA & N y &
Limitada. P o ' ‘ 'y '

Fuente de Financiamiento : Subsecretaria de Desarrollo

Regional y Administrativo

Programa : Programa Mejoramiento de Barrios

ltem : Obras Civiles

Codigo Proyecto :8303190702-C

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 122.493.-
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Mejoramiento Cancha Futbolito Villa Esperanza, Cabrero
El proyecto busca recuperar y mejorar el equipamiento
deportivo de la Villa La Esperanza de Cabrero, la que es
utilizada habitualmente pero que esta deteriorada, por su
antigliedad, ademas de no entregar la seguridad necesaria
para la practica deportiva ni tampoco permitir su utilizacion
durante la noche, al no disponer de iluminacion ni tampoco
el acceso universal a los espectadores.

El proyecto contempla: reparar toda la estructura metalica de
los cierros, cambiando la malla bizcocho por una nueva,
ademas de reforzar detras de los arcos con muros de
bloques de hormigén. Ademas, se construira una cancha de
baby futbol reglamentaria de pasto sintético, de 42x27m, con
su respectivo sistema de drenaje de aguas lluvias. Por
Ultimo, se instalaran focos LED para iluminar la cancha
permitiendo su uso durante la noche, entregando, ademas,
mayor seguridad al sector. También considera una ruta y
accesibilidad universal para los espectadores.

El proyecto, cuenta con aprobacion técnica RS, mediante
Certificado N°75 de fecha 20/07/2018 y aprobacién por
unanimidad del Consejo Regional, Certificado N°5787/018
de fecha 28/09/ 2018. El Convenio de Transferencia con el
Gobierno  Regional del Biobio aprobado con fecha
21/02/2019 con Resolucién Exenta N°935 de fecha
15/04/2019. La contratacién de la ejecucion de las obras se
realizd mediante Licitacion Publica, ID: 4080-21-LP20, a la
empresa Sociedad de Proyectos HG Limitada.

Mejoramiento Cancha Pasto Sintético Villa Vilorio y 11 de
Septiembre, Cabrero

El proyecto busca recuperar y mejorar equipamientos
comunitarios deportivos existentes en; Villa Vilorio del centro
urbano de Cabrero y Poblacién 11 de Septiembre de Monte
Aguila, las que actualmente se encuentran muy deterioradas.
Con la ejecucion de estas obras las multicanchas seran
aprovechadas como espacios de recreacién y encuentro
para la comunidad.

El proyecto contempla: la instalaciéon de dos canchas de
babyfutbol de pasto sintético de 28x15m con iluminacién de
focos LED. Se reparara la estructura metalica de los cierros,
reponiendo la malla bizcocho y reforzando detras de los
arcos, con muros de bloques de hormigon. Ademas
contempla reparar la graderia existente de ambos sectores y
reubicarla en el caso de la Villa Vilorio. Ambos equipamientos
deportivos consideran una ruta y accesibilidad universal para
los espectadores.

El proyecto, cuenta con aprobacién técnica RS de fecha
diciembre 2018 y aprobacién por unanimidad del Consejo
Regional, mediante certificado N°5884024 con fecha
20/12/2018. EI Convenio de Transferencia con el Gobierno
Regional del Biobio de fecha 26/04/2019, aprobado por
Resolucion Exenta N°2296 de fecha 23/09/2019. La
contratacion de la ejecucion de las obras se realizé mediante
Licitacion Publica, ID: 4080-11-LP20, a la empresa Sociedad
de Proyectos HG Limitada

Il lustre
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Fuente de Financiamiento : Gobierno Regional Del Biobio

Programa : Fondo Regional de Iniciativa Local
ltem : Obras Civiles
Caodigo Proyecto : 30458825-0

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 69.988.-

Fuente de Financiamiento : Gobierno Regional Del Biobio

Programa : Fondo Regional de Iniciativa Local
ltem : Obras Civiles
Cadigo Proyecto : 30458824-0

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 69.959.-
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Reposicion Aceras Villa La Araucania, Cabrero

Enla Villa La Araucania, existe un alto deterioro de las aceras, lo que
no permite la normal circulacién de peatones, especialmente en
invierno, dificultando el desplazamiento de adultos mayores,
personas con capacidad motriz reducida y muchas madres que
transportan sus bebés en coche.

El proyecto contempla: intervenir 2.518m2 de aceras en hormigén
HCV, con intervalos 280m2 de baldosa microvibrada, siguiendo el
disefio de las aceras que ya han sido reparadas en el centro de la
ciudad, en una extension aproximada de 725ml. Ademas, contempla
la reposicion de 430ml de soleras, accesos vehiculares de hormigén
HCV, dispositivos de rodados peatonales conforme a normativa
vigente y ahoyaduras a todos los arboles existentes en el area de
intervencion. La Obra considera una vida util aproximada de 15 afios.

El proyecto, cuenta con aprobacion técnica RS, mediante Certificado
N°55 de fecha 02/03/2018 y aprobacion por unanimidad del Consejo

Regional, Certificado 5602/05 de fecha 12/03/2018. El Convenio de
Transferencia con el Gobierno Regional del Biobio, de fecha o . . o
02/04/2018 y aprobado mediante Resolucion Exenta N°1.380 de | Fuente de Financiamiento : Gobiemo Regional Del Biobio

fecha 10/06/2019. La contratacién de la ejecucién de las obras se | -rograma : Fondo Regional de Iniciativa Local
lizé mediante Licitacion Publica, ID: 4080-12-LP20, a | Memn + Obras Civies
realizo mediante Licitacion Pablica, ID: 4080-12-LP20,a la empresa | caivo proyecto | 30458826.0

Constructora ECOGAM Limitada.

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 69.990.-

Mejoramiento Multicancha y Plazoleta Osvaldo Muiioz,
Cabrero

La poblacion Osvaldo Mufioz, es una de las méas antiguas de la
comuna, que cuenta con una sede social, multicancha y plazoleta
las cuales tienen poco equipamiento desde que se
implementaron y estdn en franco deterioro, con precaria
iluminacion y mobiliario en mal estado. Ademés no poseen
pavimentos ni areas verdes definidas, lo cual desincentiva su uso
por el poco atractivo que provocan a los habitantes del sector.

El proyecto contempla: reparar y mejorar este espacio publicos
junto al equipamiento deportivo existente para la comunidad
fortaleciendo la identidad de barrio y empoderamiento del
espacio publico. Contempla el mejoramiento de la multicancha
existente, colocacion de pavimento deportivo acrilico con
demarcacion, cierros perimetrales y accesos, reparacion de
arcos de futbol y basquetbol y 8 proyectores de area LED para
su iluminacion. La plazoleta se mejorara mediante la instalacion
de adocretos, jardineras de hormigon armado, areas verdes
escafios de hormigén, basureros metalicos y la reparacién del

escenario existente.

El proyecto, cuenta con aprobacion técnica RS de fecha octubre | Fyente de Financiamiento : Gobierno Regional Del Biobio
2019 y aprobacion por unanimidad del Consejo Regional, Programa : Fondo Regional de Iniciativa Local
mediante Certificado N°6106024 de fecha 20/12/2019. El | item : Obras Civiles

Convenio de Transferencia con el Gobierno Regional del Biobio, | Cddigo Proyecto :40013719-0

con fecha 24/02/2020, con Resolucion Exenta N°759 de fecha | Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 54.068.-
22/05/2020. La contratacion de la ejecucién de las obras se hizo

mediante Licitacién Publica, ID: 4080-37-LP20, a la empresa
Ingenieria y Construccién VDD Limitada.
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Bacheos Emergencia En Diversos Pavimentos Urbanos, Comuna de Cabrero

Actualmente la comuna de Cabrero cuenta con casi la totalidad de sus calles pavimentadas en los centros urbanos de Cabrero y
Monte Aguila, pero que debido a su antigiiedad y la carga de uso, se encuentran diversos sectores donde los pavimentos estan en
mal estado y deterioro. Esto ha producido que a través del tiempo se han ido generando baches que representan un peligro para los
vehiculos que por ahi transitan.

El proyecto contempla: reparar a través de asfalto los hoyos que se encuentran distribuidos en el sector urbano de la comuna, lo
anterior con el fin de facilitar el desplazamiento de vehiculos y asi evitar accidentes futuros.

El proyecto, cuenta con aprobacion técnica y estado Elegible de fecha abril de 2019. La Distribucion y Transferencia de Recursos de
la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, mediante Resolucion Exento N°12307 de fecha 01/10/2019. La contratacién
de la ejecucion de las obras se realizé mediante Licitacion Publica, ID: 4080-4-LP20, a la empresa Constructora ECOGAM Limitada.

Fuente de Financiamiento : Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
Programa : Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal
item : Obras Civiles

Cddigo Proyecto : 1-C-2019-446

Inversion con aprobacion técnica v financiamiento: M$ 53.488.-

Construccion Nichos Cementerio Monte Aguila, Comuna de Cabrero”
Debido a la emergencia sanitaria, el Cementerio Municipal de Monte
Aguila experiment una demanda inusual en la cantidad de espacios
de nichos solicitados, por lo cual requeria una ampliacién de estos
espacios con la finalidad de poder responder a la situacion actual.
El proyecto contempla: la construccién de 132 nichos, 100 de ellos
de medida normal de 80x70x255cm y 32 de sobre medida de
100x80x255cm, con sus respectivas tapas, en estructura de
hormigdn armado. Ademas, consulta la construccion de una vereda
de hormigon frente a los nichos de 2m de ancho.

El proyecto cuenta con elaboracion y aprobacion técnica municipal  ® mﬁ,’ﬂﬁ{{.‘
con fecha octubre de 2020. La contratacion de la ejecucion de las Il
obras se realizé mediante Licitacidn Publica, ID: 4080-32-LE20, a la
empresa Constructora INCOPALH Limitada, por un monto total de
M$48.576.-

Fuente de Financiamiento : Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Programa : Emergencia COVID

item : Obras Civiles

Codigo Proyecto :SIC

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 50.000.-
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Construccion Camarines Complejo Deportivo Cabrero

El Complejo Deportivo de Cabrero actualmente cuenta con
varias instalaciones y equipamientos deportivos para el uso de
la comunidad en general, el entrenamiento y competencias a
nivel regional y nacional de distintas disciplinas. Por esta razon
€s necesario complementar a los equipamientos sin este tipo de
instalaciones cercanas, permitiendo un la realizacién de
actividades deportivas de forma comoda y segura.

El proyecto contempla: la instalacién de mddulos prefabricados
de acero tipo conteiner maritimo, dotados con recintos
destinados a camarines y bafios publicos para hombres y
mujeres. Ademas, cuenta con una sala de enfermeria y un bafio
camarin para personas con capacidad motriz reducida.

El proyecto cuenta con elaboracion y aprobacién técnica
municipal con fecha octubre de 2020. La contratacion de la
ejecucion de las obras se realizd mediante Licitacion Publica, ID:
4080-39-LE20, a la empresa Comercial e Industrial CO-OL
Limitada, por un monto total de M$23.538.-

Fuente de Financiamiento : Fondos Municipales

Programa : Proyectos de Inversién Municipal
ltem : Obras Civiles
Codigo Proyecto :SIC

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 24.000.-

Habilitacion Camarines Complejo Deportivo, Monte Aguila.

El Complejo Deportivo de Monte Aguila actualmente cuenta con varias instalaciones y equipamientos deportivos para el uso de la
comunidad en general, el entrenamiento y competencias a nivel regional y nacional de distintas disciplinas. Por esta razén es
necesario complementar a los equipamientos sin este tipo de instalaciones cercanas, permitiendo un la realizacién de actividades

deportivas de forma comoda y segura.

El proyecto contempla: la instalacién de modulos prefabricados de acero tipo conteiner maritimo, dotados con recintos destinados a
camarines y bafios publicos para hombres y mujeres. Ademas, cuenta con una sala de enfermeria y un bafio camarin para personas

con capacidad motriz reducida.

El proyecto cuenta con elaboracion y aprobacién técnica municipal con fecha diciembre de 2019. La contratacién de la ejecucion de
las obras se hizo mediante Licitacion Publica, ID: 4080-1-LE20, a la empresa Servicios SERVICON y Transportes S.A., por un monto

Total de M$21.728 .-

v I of |
*
Lébrero

Fuente de Financiamiento : Fondos Municipales

Programa : Proyectos de Inversién Municipal
Item : Obras Civiles
Cadigo Proyecto :SIC

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 22.000.-
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Conexion Pozo - Torre Existente APR La Aguada, Comuna de Cabrero.

El APR del sector La Aguada, abastece aproximadamente a 40
socios inscritos, no se encontraba en funcionamiento dado a que
la napa que alimentaba el pozo perdi6 su capacidad de entrega
de agua potable, afectando a la poblacion en su calidad de vida
y colocando en riesgo la salud de sus habitantes al no contar con
este servicio basico, por lo cual se realizaron los trabajos de
construccion de un nuevo pozo profundo el que requiere
conectarse a la torre existente.

El proyecto contempla: la habilitacién del sondaje mediante la
instalacion de cafierias de PVC, valvulas vy tapas
correspondientes, también consulta la construccion del recinto
de regularizacion y desinfeccion, en estructura metalica. Ademas
de habilitar el pozo se dara entrega continua de agua potable
mediante la instalacién de un equipo de bombeo, de dosificacién
y un sistema de presurizacion, que incluira un filtro para asegurar
que sea bebible. Todos estos equipos seran debidamente
probados para asegurar su correcto funcionamiento, por lo que
también se realizaran las obras necesarias para el sistema
eléctrico de la planta de agua potable. Por Ultimo se realizara una
mantencion y limpieza a la estructura del pozo y cuba existente.
El proyecto cuenta con elaboracion y aprobacion técnica
municipal con fecha octubre de 2020. La contratacién de la
ejecucion de las obras se hizo mediante Licitacion Publica, ID:
4080-30-LE20, a la empresa Sociedad Comercial Hidrofiltros
SPA., por un monto Total de M$17.900.-

La'Aguada

Fuente de Financiamiento : Fondos Municipales

Programa : Proyectos de Inversién Municipal
ltem : Obras Civiles
Cadigo Proyecto :SIC

Inversién con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 19.000.-

Conexion Pozo - Torre Existente APR Tapihue - Pillancé, Comuna de Cabrero.

El APR del sector Pillancd abastece aproximadamente a 54
socios inscritos, hoy se encuentra en funcionamiento, pero
limitado ya que no es capaz de entregar un caudal garantizado
continuo de agua potable afectando la poblacion en su calidad
de vida y colocando en riesgo la salud de sus habitantes al no
contar con este servicio basico en todo momento, por lo cual se
realizaron los trabajos de construccién de un nuevo pozo
profundo el que requiere conectarse a la torre existente.

El proyecto contempla la habilitacion del sondaje mediante la
instalacion de cafierias de PVC, valvulas vy tapas
correspondientes, también consulta la construccion del recinto
de regularizacion y desinfeccion, en estructura metalica. Ademas
de habilitar el pozo se dara entrega continua de agua potable
mediante la instalacion de un equipo de bombeo, de dosificacion
y un sistema de presurizacion, que incluira un filtro para asegurar
que sea bebible. Todos estos equipos seran debidamente
probados para asegurar su correcto funcionamiento, por lo que
también se realizaran las obras necesarias para el sistema
eléctrico de la planta de agua potable. Por Ultimo se realizara una
mantencion y limpieza a la estructura del pozo y cuba existente.
El proyecto cuenta con elaboracion y aprobacién técnica
municipal con fecha octubre de 2020. La contratacién de la
ejecucion de las obras se hizo mediante Licitacion Publica, ID:
4080-38-LE20, a la empresa Constructora y Proyectos Rodrigo
Saavedra E.LR.L., por un monto Total de M$16.401.-

Il lustre

Fuente de Financiamiento : Fondos Municipales

Programa : Proyectos de Inversién Municipal
Item : Obras Civiles
Caodigo Proyecto :SIC

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 18.000.-
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Construccion unién domiciliaria Charria, comuna de Cabrero.

Esta iniciativa tiene la finalidad de permitir la descarga de aguas servidas a las
14 viviendas que aln no cuentan con conexién al sistema publico de
alcantarillado en calles Serrano, Las Heras y Los Carrera en el sector urbano de
Charrtia mejorando sus condiciones sanitarias.

El proyecto contempla la conexién de uniones domiciliarias al alcantarillado
existente, mediante la instalacién de 90,0m de cafierias y piezas especiales de
PVC de 110mm, ademas considera las excavaciones, relleno, retiro de
excedentes y agotamiento de la napa de agua correspondiente. En Calle Los
Carrera entre Las Heras Prat se consideran 2 viviendas, en calle Las Heras entre
Los Carreras y Serrano 3 viviendas, mientras que en calle Serrano entre Las
Heras y San Martin se encuentra la mayor cantidad de beneficiarios con 9
viviendas.

El proyecto cuenta con elaboracién y aprobacion técnica municipal con fecha
octubre de 2020. La contratacién de la ejecucion de las obras se hizo mediante
Licitacién Publica, ID: 4080-36-LE20, al sr. Enrique Alejandro Robles Galaz., por
un monto Total de M$15.498.-

Fuente de Financiamiento : Fondos Municipales

Programa : Proyectos de Inversién Municipal
item : Obras Civiles

Cadigo Proyecto :SIC

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 17.000.-

Construccion e instalacion de resaltos, lomillos y demarcaciones de 1000 m2 de pasos peatonales, en diversas calles y
pasajes de la comuna.

Esta iniciativa tiene como finalidad mejorar la seguridad vial de diversas calles de Cabrero y Monte Aguila urbano, mediante la
construccion de elementos de reduccion de velocidad y sefializacion de calzadas.

El proyecto contempla: la construccion de 8 resaltos simples y 18 lomillos de toro en Cabrero y 8 resaltos simples y 9 lomillos en
Monte Aguila. Ambos dispositivos son en mezcla asfaltica en caliente. La demarcacion es con pintura termoplastica de larga duracion,
de conformidad a normativa vigente. Ademas, consulta la instalacion de la sefializacion vial correspondiente, mediante la instalacion
de letreros reflectantes sobre placas y postes de acero galvanizado las cuales indicaran la ubicacién de los resaltos y lomillos, junto
a tachoneras reflectantes instaladas en la calzada segun lo establecido por el Ministerio de Transporte y Telecomunicaciones.

El proyecto cuenta con elaboracion y especificaciones técnica municipal con fecha diciembre de 2020. La contratacion de la ejecucion
de las obras se realizé mediante Licitacién Publica, ID: 4080-43-LE20, al Sr. Juan Carlos Mufioz Saéz., por un monto Total de
M$40.758 -
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Construccion Alumbrado Publico diversos sectores de la comuna de Cabrero.

Esta iniciativa responde a la demanda de los vecinos de los sectores Villa El Rosal, Los Caulles y Los Aromos, para contar con mayor
seguridad y visibilidad durante la noche.

El proyecto contempla: la construccion y/o extension de alumbrado publico, luminarias LED de 90w y ganchos tipo L-150. Cada tramo
de alumbrado cuenta con tablero de control, puesta a tierra y empalme de conformidad a normativa vigente. En Villa El Rosal se
instalaran 120m de red y 2 luminarias, en los Caulles 100m de red y 4 luminarias, ambos sectores incluyen postes prefabricados de
hormigdn nuevos. Por ultimo, en el sector Los Aromos se instalarg un total de 22 luminarias y un tendido de red de alumbrado de
1.600m sobre postes existentes.

El proyecto cuenta con elaboracion y aprobacion técnica municipal con fecha diciembre de 2020. La contratacion de la ejecucion de
las obras se realizd mediante Licitacién Publica, ID: 4080-35-LE20, a la empresa Cooperativa Eléctrica Charrta LTDA., por un monto
Total de M$22.465.-

1

LOS AROMOS
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Fuente de Financiamiento : Fondos Municipales

Programa : Proyectos de Inversién Municipal
item : Obras Civiles

Cadigo Proyecto :SIC

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 26.000.-

Mejoramiento espacio publico ejes Rio Claro y General Cruz,
Cabrero.

La iniciativa, se inserta dentro del Plan de Regeneracion Urbana
(PRU) de Cabrero y su objetivo es mejorar los espacios publicos
deteriorados de los ejes estructurantes del centro urbano de la
comuna.

El disefio contempla: las obras necesarias para mejorar el espacio
publico de la calle Rio Claro entre las calles Palacios y General Cruz
y el mejoramiento calle, general Cruz, desde la Ruta 146
Concepcion-Cabrero, hasta el complejo deportivo. Considera
pavimentos nuevos para peatones; mobiliario; mejor iluminacion;
areas verdes y ciclo via, con el fin de entregar soluciones que
brinden seguridad a peatones y potencien el encuentro de los
vecinos. Este proceso se estd realizando mediante jornadas de
participacion ciudadana para contar con la opinién y validacion de la
comunidad.

El proyecto en su etapa de Disefio: cuenta con recomendacion

técnica RS de fecha 16/03/2018. Con asignacion financiera 2019 y

contratacion realizada por el SERVIU, a través de licitacién publica | Fuente de Financiamiento - Ministerio de Vivienda y Urbanismo

ID N°5407-118-LE18, con fecha 02/04/2019 y Resolucion Exenta Egﬁg’ama g';g:(f Regeneracion Urbana
N°1.200 de fecha 22/04/2019, a la Consultora Duplaustral Codigo Proyecto ' 30462949-0

Consultores Ltda., encargada del disefio y actividades de

OUIIIES k Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 24.913.-
participacion ciudadana, por un monto Total de M$21.678.-
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Reposicion espacio publico plaza de Cabrero.

La plaza de armas se encuentra ubicada en el casco histérico de
Cabrero. Este sector concentra la mayor densidad de poblacion,
comercio y servicios, que, debido a su antigliedad, presenta un
deterioro de sus pavimentos, mobiliario e iluminacién.

&
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El disefio contempla: mejorar el principal espacio publico del centro
urbano de Cabrero, lugar de encuentro e identidad, ya que
corresponde a un espacio emblematico para la comuna. Consulta la
reposicion de soleras, areas verdes, pavimentos duros y blandos
para circulacion peatonal, iluminacion peatonal ornamental, juegos
infantiles, mobiliario urbano y sefialética. Este proceso se realizara
mediante jornadas de participacién ciudadana para contar con la
opinién y validacién de la comunidad.
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El proyecto en su etapa de Disefio: cuenta con recomendacion

técnica RS de fecha diciembre de 2018. Con asignacion financiera . o "y i
2019 y contratacion realizada por el SERVIU, a través de licitacion Euente de Financiamiento '\E/"”'St‘?”o ggb\l{|V|enda y Urbanismo
piblica 1D N°5407-82-LE19, con fecha de Abril del 2020, a la | oo™ Do

Consultora Regeneraxion Arquitectos SPA, encargada del disefio | 4 Proyecto ' 40004556-0

Kﬂgggv}%%des de participacion ciudadana, por un monto Total de Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 43.155 -

Disefio Proyecto de Arquitectura Construccion Mercado Campesino, Cabrero.
Actualmente en la comuna de Cabrero no existe un espacio
definido para la exposicién de productos y artesanias, por lo que se
realizan actividades puntuales como la feria de horticultores o ferias
artesanales las cuales tienen una duracién breve y no cumplen con
las necesidades sanitarias ni comodidades minimas para realizar
estas actividades.

El disefio contempla: construir 16 mddulos de exposicion para la
realizacion de ferias de horticultores principalmente, que estaran
emplazados en las actuales dependencias municipales de la
Plazoleta Timmermann debido a su ubicacion estratégica dentro de
la ciudad. Estos modulos de 2x3m cada uno seran estructuras en
metal y madera rememorando la historia ferroviaria del sector,
ademas se contempla un recinto para administracion o bodega con
bafios para los feriantes y espacio exclusivo para depositar las
basuras que puedan resultantes, segun los requerimientos del
cadigo sanitario vigente.

La contratacién del disefio de las obras se realizé mediante Orden
de Compra, ID: 4080-53-SE20, al sr. Robinson Quezada Gonzalez.

Fuente de Financiamiento : Fondos Municipales

Programa : Proyectos de Inversién Municipal
item : Disefio

Cadigo Proyecto :SIC

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 26.000.-
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Conservacion aceras sector urbano, comuna de Cabrero.

El centro urbano de la comuna de Cabrero posee circulaciones
peatonales que se encuentran en un pésimo estado de
conservacion debido a su antigliedad, lo que genera alto riesgo
de accidentes para los vecinos de la comuna del sector centro y
oriente, especialmente adultos mayores y personas con
capacidad motriz disminuida. Este proyecto contribuira a mejorar
los estandares y calidad de las vias peatonales, cumpliendo
ademas con la nueva ley de accesibilidad universal y ruta
accesible en espacios publicos.

El proyecto contempla: la reposicidn de aceras existentes, retiro
de soleras e instalacion, veredas en hormigdn premezclado y
baldosa microvibrada en el sector centro y adocreto en el sector
oriente, reposicion de accesos vehiculares, y rodados
peatonales. Ademés contempla obras de arte, solucién de aguas
lluvias y &reas verdes.

El proyecto, cuenta con aprobacion técnica del SERVIU de fecha
18/06/2018, RS, GORE, Certificado N°060 de fecha 20/12/2018

y aprobacion por unanimidad del Consejo Regional, mediante Fuente de Financiamiento : Gobierno Regional del Biobio
Certificado N°590402 con fecha 24/01/2019. El Convenio de Programa : Circular 33

Transferencia con el Gobiemno Regional del Biobio, de fecha item : Obras Civiles

21/04/2020, Resolucion N°049 de fecha 20/08/2020 y posterior Cddigo Proyecto : 30462490-0

Toma de Razdn de la Contraloria. InvarciAn ~nn anrnhaciAn tAcnica v financiamiantn: M& R84 270 .

Construccion Centro Comunitario de Rehabilitacion Monte Aguila, Cabrero.

Actualmente en la comuna de Cabrero, existe un centro comunitario de rehabilitacion ubicado en Cabrero Oriente, que si bien aporta
una solucion a los pacientes que ahi se rehabilitan, también genera problemas para aquellos pacientes que viven en otras localidades
y sectores, principalmente en Monte Aguila al ser la segunda &rea urbana de importancia en la comuna.

El proyecto contempla: construir un equipamiento de salud que entregara atencién especializada a aquellos pacientes que producto
de enfermedades, siniestros o la edad se encuentren en un estado de discapacidad que no les permita realizar sus actividades
cotidianas normalmente. La superficie a construir es de 104m2 en albafileria confinada desarrollada en un piso revestida con una
fachada modular de fibrocemento. El programa arquitectdnico contempla un area principal para rehabilitar al paciente en actividades
de vida diaria, entre los que se encuentra un area de ejercicios, un dormitorio, una cocina y un bafio de acceso universal. Ademas
cuenta con dos boxes de kinesiologia un &rea administrativa y rampas de acceso universal.

El proyecto cuenta con Recomendacion Técnica RS de fecha diciembre de 2019 y aprobacién unénime del Consejo Regional,
mediante Certificado N°6117e5 de fecha 02/01/2020. Convenio de Transferencia con el Gobierno Regional del Biobio, de fecha
24/02/2020 y Resolucion Exenta N°760 de fecha 22/04/2020.

Fuente de Financiamiento : Gobierno Regional
Programa :FRIL

ftem : Obras Civiles
Cadigo Proyecto :40013718-0

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 69.979.-
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Estudio Sistema de Agua Potable y Alcantarillado Sector El
Rosal - Las Perlas.

Esta iniciativa responde a la demanda de urbanizacion, de los
vecinos del sector El Rosal y Las Perlas, mediante el desarrollo del
estudio de  conexién a la red de agua potable y alcantarillado
existente.

El proyecto contempla el disefio de urbanizacion y las aprobaciones
de las entidades correspondientes. Alcantarillado: proyectar el
sistema de alcantarillado, incluyendo uniones domiciliarias, redes y
la disposicion final de las aguas servidas. Se considerara, los
disefios de mejoramiento, extension de la matriz de agua potable
existente, planta elevadora, si corresponde. Agua potable:
comprobar y mejorar la capacidad del sistema de agua potable
existente en los sectores que contemple los nuevos requerimientos
al incorporar la demanda de las aguas servidas. Pavimentacion:

GESTION pieee]

elaborar los disefios de pavimentacion y aguas lluvias de todas las calles y pasajes que no esten urbanlzadas Alo anterior se debera
agregar la elaboracion de los proyectos de rotura y reposicién de pavimentos, de acuerdo al emplazamiento de las obras sanitarias o

de estructuras que el consultor proyecte.

El estudio, cuenta con aprobacion técnica y estado Elegible de fecha octubre de 2019. La Distribucién y Transferencia de Recursos
de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo fue aprobada mediante Resolucion Exento N°6738 de fecha 04/10/2020.

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 65.881.-

Fuente de Financiamiento : Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
Programa : Programa Mejoramiento de Barrios

item : Estudio

Codigo Proyecto :8303190401-C

Reposicion Red Agua Potable Diagonal Norte, 17 Viviendas
Monte Aguila, Comuna de Cabrero.

Esta iniciativa responde a la demanda de urbanizacion de los
vecinos del sector de la calle Diagonal de Monte Aguila y a los
requerimientos técnicos realizados por ESSBIO producto de la
construccion de la Ciclovia Cabrero — Monte Aguila con la finalidad
de normalizar las conexiones existentes de agua potable en
conformidad a normativa vigente.

El proyecto contempla: la reubicacion de la red de agua potable
desde la matriz existente, mediante la instalacién de 500m de PVC,
clase U-PN10 de 110 mm de diametro, dejando fuera de servicio las
conexiones antiguas. Ademas, se reubicaran 17 arranques de agua
potable segun la nueva linea oficial de los terrenos, manteniendo los
medidores actuales. Por ultimo, se reubicaran los 2 grifos contra
incendios existentes, de modo tal que ninguna vivienda quede sin
proteccion.

El estudio, cuenta con aprobacién técnica y estado Elegible de fecha marzo de 2020. La Distribucién y Transferencia de Recursos de
la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo fue aprobada mediante Resolucién Exento N°10100 de fecha 28/12/2020.

Fuente de Financiamiento : Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
Programa : Programa Mejoramiento de Barrios

item : Obra Civil

Cadigo Proyecto : 8303200701-C

Inversion con aprobacion téenica y financiamiento: M$ 60.407 .-
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Adquisicion Carro Multipropésito Primera Compaiiia de Bomberos, Cabrero.

La comuna de Cabrero ha sufrido un aumento en el nimero de
siniestros y emergencias de transito que ha aquejado tanto a sus
habitantes como a pasajeros que recorren las carreteras de alto
flujo vehicular que la atraviesan, sumado a que la Primera
Compaiiia de Bomberos, Unica especializada en rescate en la
comuna, no cuenta con los medios para dar una atencién eficaz a
llamados de emergencias de este tipo disminuyendo la probabilidad
de rescatar y salvar vidas.

El proyecto contempla: la adquisicion de un carro multipropésito
semi-urbano de rescate para la atencion de siniestros en carretera
y zonas rurales de la comuna de Cabrero. Cuenta con motor diésel,
cabina para 10 tripulantes, traccién 4x4, caja de velocidades
electronica, sistema de frenos ABS, anti resbalamiento ASR y
estabilidad ESP, bomba de agua de alta y baja presion simultanea,
estanque de acero inoxidable y cajoneras de aluminio
antiderrapante para guardar el equipo de rescate.

El proyecto, formulado y postulado por la Municipalidad cuenta con RS, Certificado N°21 de fecha 17/07/2020. Se gestiona la
Aprobacion de Recursos CORE, con aprobacion Unanime Certificado N°6234015 de fecha 06/08/2020. La Distribucion y

Transferencia de Recursos se formalizd mediante Convenio entre
de Chile.

el Gobierno Regional y la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos

Fuente de Financiamiento : Gobierno Regional

Programa : Circular 33
ltem : Equipo
Codigo Proyecto :40001969-0

Invercidn ron anrnharidn téenica v financiamiantn: M$ 249 403 -

Reposicién y Reubicacion Cuartel Bomberos 2da Compaiiia Cabrero.

La 2° Compaiiia de Bomberos de Cabrero, funciona hoy en una
infraestructura con condiciones de habitabilidad muy precarias, sin
las condiciones minimas para un correcto funcionamiento, que
impide contar con guardia nocturna permanente para dar
respuesta oportuna, sobre todo al sector oriente de Cabrero,
donde se encuentra la mayor cantidad de poblacién.

El disefio contempla: reponer y reubicar la 2da Compafiia de
Bomberos en el sector oriente de la ciudad para entregar una
respuesta rapida y oportuna a la poblacién. El programa
arquitectdnico cuenta con una sala de maquinas, oficinas
administrativas, sala de uso mdltiple, bafios, camarines,
dormitorios, sala de estar y kitchenette para los voluntarios y una
vivienda para el cuartelero.

El proyecto en su etapa de Disefio, cuenta con recomendacion
técnica RS de fecha 21/11/ 2019 y aprobacion por unanimidad del
Consejo Regional Certificado 6238016 con fecha 20/08/2020.

Actualmente esta a la espera de la priorizacién del Intendente para el financiamiento, solicitud que ha sido reiterada por el municipio

al Gobierno Regional por la envergadura del proyecto, que sin d
nuestra comuna.

uda sera un gran beneficio para los vecinos del sector oriente de

Fuente de Financiamiento : Gobierno Regional

Programa :FNDR.
ltem : Disefio
Cadigo Proyecto :30289024-0

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 46.357 .-
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Pavimentacion Participativa calle San Martin, Pasaje 1, Pasaje 3 y Pasaje Juan Pabilo L.

El sector urbano de Charrtia cuenta con un bajo porcentaje de sus
calles pavimentadas lo que genera constantes problemas a los
vecinos del sector para poder desplazarse debido al barro, efecto de
las lluvias durante gran parte del invierno y el polvo que se levanta
durante el verano que afecta la salud de los vecinos del sector.

El proyecto contempla: mejorar las condiciones del transito
vehicular, a la vez de entregar mayor seguridad al desplazamiento
de los vehiculos y calidad de vida a los residentes del sector. Se
consulta las siguientes intervenciones de pavimentacion; Calles;
4.081m2 de calzada, en una extension de 583m con un ancho de
7m, en hormigén HCV G-35, espesor 18cm. Pasajes; 570m2 de
calzada, en una extension de 163m con un ancho de 3,5m, en
hormigdn HCV G-35, espesor 15¢cm. Aceras; 1.201m2 con un ancho
de 1,2m, en hormigéin HCV G-25, espesor 7cm. Accesos
Vehiculares; 349m2 en hormigon reforzado HCV G-30, espesor
10cm. Ademas, contempla la construccion de dispositivos de

rodados peatonales en todas las esquinas y estanques de infiltracién para absorber las aguas lluvias a lo largo de la calle San Martin.
El proyecto, cuenta con aprobacién técnica SERVIU, OF. ORD N°5527 de fecha 09/11/2020. Postulado al 30° Llamado de

Pavimentacion Participativa del MINVU, cuenta con Validacidn y Priorizacion a la espera de financiamiento.

Fuente de Financiamiento : Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Programa : Pavimentos Participativos

item : Obras Civiles

Cadigo Proyecto :BB-2194

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 292.640.-

Pavimentacion Participativa calle camino a Monte Aguila, calle San Martin Poniente y calle O’Higgins Sur

El sector urbano de Charria cuenta con un bajo porcentaje de sus
calles pavimentadas lo que genera constantes problemas a los
vecinos del sector para poder desplazarse debido al barro, efecto de
las lluvias durante gran parte del invierno y el polvo que se levanta
durante el verano que afecta la salud de los vecinos del sector.

El proyecto contempla: mejorar las condiciones del transito
vehicular, a la vez de entregar mayor seguridad al desplazamiento
de los vehiculos y calidad de vida a los residentes del sector. Se
consulta las siguientes intervenciones de pavimentacién; Calle San
Martin Poniente y O’Higgins Sur; 1.472m2 de calzada, en una
extension de 210m con un ancho de 7m, en hormigon HCV G-35,
espesor 18cm. Calle Camino a Monte Aguila; 2.921m2 de calzada,
en una extensién de 417m con un ancho de 7m, en hormigdn asfalto,
espesor 10cm. Aceras; 778m2 con un ancho de 1,2m, en hormigén
HCV G-25, espesor 7cm. Accesos Vehiculares; 50m2 en hormigén
reforzado HCV G-30, espesor 10cm. Ademas, contempla la

construccion de dispositivos de rodados peatonales en todas las esquinas de las calles intervenidas y estanques de |nf|Itra0|on para

absorber las aguas lluvias a lo largo de todas las calles.

El proyecto, cuenta con aprobacién técnica SERVIU, ORD. N°5528 de fecha de fecha 09/11/ 2020. Postulado al 30° Llamado de

Pavimentacion Participativa del MINVU, cuenta con Validacion y Priorizacion a la espera de financiamiento.

Fuente de Financiamiento : Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Programa : Pavimentos Participativos

item : Obras Civiles

Cadigo Proyecto :BB-2195

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 293.424.-
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Pavimentacion Participativa calle O’Higgins Sur.

El sector urbano de Charrtia cuenta con un bajo porcentaje de sus
calles pavimentadas lo que genera constantes problemas a los
vecinos del sector para poder desplazarse debido al barro, efecto de
las lluvias durante gran parte del invierno y el polvo que se levanta
durante el verano que afecta la salud de los vecinos del sector.

El proyecto contempla: mejorar las condiciones del transito
vehicular, a la vez de entregar mayor seguridad al desplazamiento
de los vehiculos y calidad de vida a los residentes del sector. Se
consulta las siguientes intervenciones de pavimentacién; calle
O'Higgins Sur; 5.774 m2 de calzada, en una extensién de 835m con
un ancho de 7m, en carpeta asfaltica, espesor 10cm. Aceras;
1808m2 con un ancho de 1,2m, en hormigén HCV G-25, espesor
7cm. Accesos Vehiculares; 257m2 en hormigén reforzado HCV G-
30, espesor 10cm. Ademas, contempla la construcciéon de
dispositivos de rodados peatonales en todas las esquinas de la calle
intervenida y estanques de infiltracién para absorber las aguas
lluvias a lo largo de toda la via.

El proyecto, cuenta con aprobacion técnica SERVIU, ORD. N°79 de fecha 25/11/ 2020. Postulado al 30° Llamado de Pavimentacion
Participativa del MINVU, cuenta con Validacion a la espera de financiamiento.

Fuente de Financiamiento : Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Programa : Pavimentos Participativos

item : Obras Civiles

Cadigo Proyecto : BB-2196

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 354.247 -

Pavimentacion Participativa calle Blanca Olea, Calle O’Higgins Sur, Pasaje 1 Sur, Pasaje 2 Sur.
El sector urbano de Charrtia cuenta con un bajo porcentaje de sus
calles pavimentadas lo que genera constantes problemas a los
vecinos del sector para poder desplazarse debido al barro, efecto de
las lluvias durante gran parte del invierno y el polvo que se levanta
durante el verano que afecta la salud de los vecinos del sector.

El proyecto contempla: mejorar las condiciones del transito
vehicular, a la vez de entregar mayor seguridad al desplazamiento
de los vehiculos y calidad de vida a los residentes del sector. Se
consulta las siguientes intervenciones de pavimentacion; Calle
Blanca Olea; 2.746 m2 de calzada, en una extension de 393m con
un ancho de 7m, en hormigon HCV G-35, espesor 18cm. Calle
O’Higgins Sur; 1.889 m2 de calzada, en una extension de 270m con
un ancho de 7m, en carpeta asfaltica, espesor 10cm. Pasajes; 618
m2 de calzada, en una extension de 178m con un ancho de 3,5m,
en hormigén HCV G-35, espesor 15¢cm. Aceras; 1357m2 con un
ancho de 1,2m, en hormigén HCV G-25, espesor 7cm. Accesos
Vehiculares; 180m2 en hormigon reforzado HCV G-30, espesor
10cm. Ademas, contempla la construccion de dispositivos de rodados peatonales en todas las esquinas de las calles intervenidas y
estanques de infiltracién para absorber las aguas lluvias a lo largo de todas las vias.

El proyecto, cuenta con aprobacién técnica SERVIU, ORD. N°59 de fecha 13/11/ 2020. Postulado al 30° Llamado de Pavimentacion
Participativa del MINVU, cuenta con Validacion a la espera de financiamiento.

Fuente de Financiamiento : Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Programa : Pavimentos Participativos

item : Obras Civiles

Cadigo Proyecto : BB-2201

Inversién con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 329.134.-
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Pavimentacion Participativa calle Colo Colo.

El sector urbano de Charrta cuenta con un bajo porcentaje de sus
calles pavimentadas lo que genera constantes problemas a los
vecinos del sector para poder desplazarse debido al barro, efecto de
las lluvias durante gran parte del invierno y el polvo que se levanta
durante el verano que afecta la salud de los vecinos del sector.

El proyecto contempla: mejorar las condiciones del transito
vehicular, a la vez de entregar mayor seguridad al desplazamiento
de los vehiculos y calidad de vida a los residentes del sector. Se
consulta las siguientes intervenciones de pavimentacion; calle Colo
Colo; 5.887 m2 de calzada, en una extension de 856m con un ancho
de 7m, en carpeta asfaltica, espesor 10cm. Ciclovia; 1.684m2 en
una extension de 856m con un ancho de 2m, en hormigén HCV G-
25, espesor 10cm. Aceras; 744 m2 con un ancho de 1,2m, en
hormigon HCV G-25, espesor 7cm. Accesos Vehiculares; 270 m2 en
hormigén reforzado HCV G-30, espesor 10cm. Ademas, contempla
la construccion de dispositivos de rodados peatonales en todas las
esquinas de las calles intervenidas y estanques de infiltracién para absorber las aguas lluvias a lo largo de todas las vias.

El proyecto, cuenta con aprobacién técnica SERVIU, ORD. N°58 de fecha 13/11/ 2020. Postulado al 30° Llamado de Pavimentacién
Participativa del MINVU, cuenta con Validacion a la espera de financiamiento.

Fuente de Financiamiento : Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Programa : Pavimentos Participativos

item : Obras Civiles

Cadigo Proyecto : BB-2204

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 477.038.-

Construccion Pozo Profundo localidad de Los Canelos.

El APR del sector Los Canelos abastece aproximadamente a 30
socios inscritos, hoy no se encuentra en funcionamiento dado a que
la napa que alimentaba el pozo perdi6 su capacidad de entrega de
agua potable afectando la poblaciéon en su calidad de vida y
colocando en riesgo la salud de sus habitantes al contar con este
servicio basico.

El proyecto contempla: la construccién de un nuevo pozo, que
permitiria contar con un caudal garantizado y una entrega de agua
de 2,5 litros por segundo como minimo, habilitando nuevamente el
APR existente, normalizando la entrega de agua potable a los
vecinos del sector. Con esta solucion ademas se liberarian los Y
recursos que actualmente destina la ONEMI, a través de entrega de  § APR, Los Canglos
agua por medio de camién aljibe. i
El proyecto obtuvo la aprobacién técnica por el Departamento de
Accion Social durante el afio 2020 pero, no fue priorizado para su

financiamiento.
Fuente de Financiamiento : Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Programa : Fondo Social Presidente de la Republica
item : Obras Civiles
Cadigo Proyecto : 204769
Inversién con aprobacion técnica y financiamiento: M§ 27.950.-
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Construccion Pozo Profundo localidad de Puentes Negros.

El APR del sector Puentes Negros abastece aproximadamente a 35
socios inscritos, hoy no se encuentra en funcionamiento dado a que
la napa que alimentaba el pozo perdié su capacidad de entrega de
agua potable afectando la poblacién en su calidad de vida y
colocando en riesgo la salud de sus habitantes al contar con este
servicio basico.

El proyecto contempla: la construccién de un nuevo pozo, que
permitiria contar con un caudal garantizado y una entrega de agua
de 2,5 litros por segundo como minimo, habilitando nuevamente el
APR existente, normalizando la entrega de agua potable a los
vecinos del sector. Con esta solucion ademés se liberarian los
recursos que actualmente destina la ONEMI, a través de entrega de
agua por medio de camién aljibe.

El proyecto obtuvo la aprobacién técnica por el Departamento de
Accién Social durante el afio 2020 pero, no fue priorizado para su
financiamiento.

Fuente de Financiamiento : Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Programa : Fondo Social Presidente de la Republica
item : Obras Civiles

Caodigo Proyecto : 204816

Inversion con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 27.950.-

Construccion Pozo Profundo localidad de Quinta Poniente.

El APR del sector La Quinta Poniente abastece aproximadamente a
39 socios inscritos, hoy se encuentra en funcionamiento pero debido
a la proyeccion de la demanda en un futuro cercano no podra
abastecer de agua potable con normalidad afectando la poblacién
en su calidad de vida y colocando en riesgo la salud de sus
habitantes al no poder contar con este servicio basico.

El proyecto contempla: la construccién de un nuevo pozo, que
permitiria contar con un caudal garantizado y una entrega de agua
de 2,5 litros por segundo como minimo, habilitando nuevamente el
APR existente, normalizando la entrega de agua potable a los
vecinos del sector y su futura demanda.

El proyecto obtuvo la aprobacién técnica por el Departamento de
Accién Social durante el afio 2020 pero, no fue priorizado para su
financiamiento

Fuente de Financiamiento : Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Programa : Fondo Social Presidente de la Republica
item : Obras Civiles

Cadigo Proyecto : 204934

Inversién con aprobacion técnica y financiamiento: M$ 27.950.-
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Mejoramiento Sistema APR Colicheu.

El APR del sector de Colicheu, cuenta con sistemas separados, uno
ubicado contiguo a la Posta Rural (sistema 1) y otro a la Escuela G-
1119 (sistema 2). El sistema 1 actualmente tiene problemas para
entregar el servicio de agua potable ya que se han detectado la EREE
presencia de hierro y manganeso los que pueden ser perjudiciales s
para la salud, mientras que el sistema 2 no posee este problema y REw N
ademas, cuenta con los derechos de agua inscritos, por lo que es ; N
necesario unificar el funcionamiento de ambos sistemas para dar un [ ' il
servicio sostenido a los beneficiarios existentes del sector y a

DIAGRAMA DE LAMMAS

futuros.
El proyecto contempla: el traslado de la torre del sistema 1 hacia el , "
terreno del sistema 2, reponer la cuba actual del sistema 1 por un PLANTA GENERAL....e5c 115000

estanque metalico de 15m3 de volumen. Limpieza de la fuente y
estanque del sistema 2 y la interconexidén de ambas torres con las
redes existentes. Ademas, se instalaran 2.823m de PVC C-10, DN= | : KB ENUR ]
63mm y 848m de PVC C-10, DN= 75mm, reponiendo las cafierias | — jti
de la red existente de ambos sistemas. Por ultimo se construiran 48 ]
arranques de agua potable reponiendo los existentes e instalando nuevos a los beneficiarios que estan dentro del area de operacion
del APR. EI proyecto obtuvo la aprobacién técnica del Servicio de Salud, a través de la Resolucién Sanitaria N°200822005 del
13/08/2020.

Fuente de Financiamiento : Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
Programa : Programa Mejoramiento de Barrios

item : Obra Civil

Cadigo Proyecto :SIC

Aprobacion Técnica :M$ 254644 -

Construccion Sistema APR Tapihue-Pillancé

El APR del sector rural de Pillanco actualmente entrega el servicio

de agua potable a los vecinos del sector, pero, no cuenta con la

Resolucion Sanitaria del Servicio de Salud, incumpliendo con el

codigo sanitario vigente. Ademas, su cercania con la localidad de

Tapihue que no cuenta con este servicio, junto al crecimiento de

habitantes del sector, hacen necesario ampliar el sistema completo L

con la finalidad de tener la capacidad de entrega sostenida de agua . 1

potable a estos nuevos beneficiarios. 7

El proyecto contempla: la instalacion de un estanque metalico ks s |

elevado de 25m3 de volumen sobre una torre metélica de 20m de N e e e
altura. Ademas, se instalaran 2.267 ml de PVC C-10, DN=75mmy PLANTA GENERAL.—osc 12500

184 ml de PVC C-10, DN= 63mm, reponiendo las redes actuales y
ampliando su cobertura hasta la localidad de Tapihue. Por Gltimo se
construiran 48 arranques de agua potable reponiendo los existentes
e instalando nuevos dentro del area de operacion del APR. . s v
El proyecto obtuvo la aprobacién técnica de la Direccion de Vialidad, | -
mediante ORD. N°2341 de fecha 26/10/2019 y del Servicio de

Salud, a través de la Resolucién Sanitaria N°2008386541 del 11/12/2020 Cabe sefialar que este proyecto corresponde a la primera
etapa de mejoramiento del sistema de APR, ya que posteriormente se abarcaran todos los tramos correspondientes para dar una
solucién a todos los vecinos del sector.

Fuente de Financiamiento : Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
Programa : Programa Mejoramiento de Barrios
item : Obras Civiles
Cadigo Proyecto : 8303200702-C
Aprobacion Técnica : M$ 254,607 -
L WS ¥ g8 MR 8§ BiE i .84 d e Cabireiro
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Construccion Sistema APR La Aguada.

GESTION piepel

El APR del sector rural de La Aguada actualmente entrega el servicio
de agua potable a los vecinos del sector, pero, no cuenta con la
Resolucion Sanitaria del Servicio de Salud, incumpliendo con el
codigo sanitario vigente. Ademas, en los Ultimos afios se ha
observado un aumento de habitantes en el sector, para lo cual el
sistema de APR existente no cuenta con la capacidad de entrega
sostenida de agua potable a estos nuevos beneficiarios.

El proyecto contempla: la instalacién de un estanque metélico
elevado de 25m3 de volumen sobre una torre metélica de 20m de
altura. Ademas, se instalaran 1.625 ml de PVC C-10, DN=75mm y
2.544 ml de PVC C-10, DN= 63mm, reponiendo las redes actuales.
Por ultimo se construiran 54 arranques de agua potable reponiendo
los existentes e instalando nuevos dentro del area de operacion del
APR.

El proyecto obtuvo la aprobacidn técnica de la Direccion de Vialidad,
mediante ORD. N°219 de fecha 28/01/2020.

Fuente de Financiamiento : Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
Programa : Programa Mejoramiento de Barrios

item : Obras Civiles

Codigo Proyecto : 8303200702-C

Aprobacion Técnica : M$ 254.889.-

Mejoramiento Acceso Cementerio Municipal, Monte Aguila

El Cementerio de Monte Aguila es el tnico equipamiento municipal
de este tipo en la comuna. Actualmente recibe diariamente servicios
y visitantes, que debido a la falta de equipamiento en su acceso no
cumple con las condiciones necesarias para recibir vehiculos ni
personas.

El proyecto contempla: la construccion de estacionamientos para
visitantes, veredas peatonales y escafios para esperar fuera del
recinto, cumpliendo con los requisitos de accesibilidad universal.
Ademas, contempla la plantacién de areas verdes e iluminacion
peatonal.

Fuente de Financiamiento : Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
Programa : Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal
item : Obras Civiles
Codigo Proyecto :SIC
Aprobacion Etapa Disefio - M$ 59.999 -
Il lustre MiGARLT € 1 BiE i ald d e Cabirei b
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Mejoramiento Espacio Publico calle Alfonso Olea, Charrta.

La calle Alfonso Olea de Charr(a, es la de mayor importancia dentro
de la trama urbana de este sector, ya que ahi se encuentran los
principales equipamientos comunales, como la posta, la sede social
y la escuela. Ademas, en esta via se realizan todos los actos civicos.
Debido a esto se necesita un espacio publico que contenga de
buena forma todas estas actividades y refuerce la importancia para
la comunidad.

El proyecto contempla: la construccion veredas peatonales
complementarias a las existentes en adocreto, plantacion de areas
verdes y especies arbdreas y la instalacion de basureros e
iluminacién peatonal.

Fuente de Financiamiento : Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
Programa : Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal
item : Obras Civiles

Cadigo Proyecto :SIC

Aprobacion Etapa Disefio - M$ 59.999.-

Construccion Sombreaderos Diversas Plazoletas, Cabrero.
Actualmente en las plazoletas de Villa Andinos Ill, Padre Hurtado,
Los Boldos, Villa Futuro, Los Guindos, Los Frutales, Amalia
Contreras, Jardines del Alto, Escritores de Chile y Pablo Neruda
estan equipados con maquinas de ejercicios que han ayudado a
incentivar a los vecinos de esos sectores a realizar actividad fisica y
mejorar su salud, pero, que se ve limitado su uso debido a que no
estan protegidos del sol sobre todo en verano.

El proyecto contempla: la reubicacién de las maquinas de ejercicios
dentro de la misma plaza contenidas en un sombreadero metalico
con cubierta de emparrillado de madera y piso de caucho en dos
tipos dependiendo de la cantidad y espacio que ocupan las
méaquinas existentes. El tipo A de 3,5x7my el tipo B de 3,5x10, 5m.

Fuente de Financiamiento : Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
Programa : Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal
item : Obras Civiles
Codigo Proyecto :SIC
Aprobacion Etapa Disefio : M$ 59.999 -
Il &8s & ¢ @& Migin.d & i il iia a8 d e Ca bireair 6
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Construccion Refugios Peatonales Comuna de Cabrero.
Actualmente Cabrero cuenta con un sistema de locomocion
colectiva que conecta las distintas localidades con los principales
centros urbanos de la comuna con paradas establecidas por refugios
peatonales de los cuales existe una gran cantidad que no brindan
una proteccién adecuada ante el clima, no dan seguridad durante la
noche ni tampoco cumplen con la normativa de accesibilidad
universal. Con esta iniciativa se repondré este tipo de equipamiento
en diversos sectores de la comuna protegiendo a sus usuarios del
clima durante invierno y verano, ademas cuenta con iluminacion que
proporcionard mayor seguridad durante la noche. Por dltimo,
considera todos los requerimientos de accesibilidad lo que facilitara
SuU acceso y permanencia a personas adulto mayor y / o con
capacidades fisicas reducidas.

El proyecto contempla: la construccion de 7 refugios peatonales,
cada uno de 10,56m2 aproximadamente. Estos se emplazaran a un

GESTION pepel

lado de la via correspondiente sobre un radier de hormigon con un borde de baldosas microvibradas de alerta. La estructura de cada
refugio se proyecta en acero galvanizado, con paneles perforados a cada lado. En el fondo se considera un disefio de madera,
mediante dos paneles de terciado estructural y en medio de estos una placa transparente tipo polibambu. Ademas, consulta un
espacio publicitario para dar aviso de las distintas actividades desarrolladas en la comuna. También se considera un asiento con
apoyo y un basurero de acero inoxidable. La cubierta de acero galvanizado cuenta con un cielo de terciado ranurado e iluminacion
mediante 2 focos LED embutidos de 9w cada uno. Cada refugio tendré un empalme, puesta a tierra, tablero de control y medidor

respectivo.
Fuente de Financiamiento : Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
Programa : Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal
item : Obras Civiles
Cadigo Proyecto :SIC
Aprobacién Etapa Disefio : M$ 59.999.-

Mejoramiento Espacio Publico Avenida Vial, Cabrero
Actualmente la calle Avenida Vial entre Rozas y O’Higgins, cuenta
con veredas, pero el resto del espacio publico se ha convertido en
un espacio residual dentro de la trama urbana lo que genera una
imagen que afecta a la comunidad y la comuna en general,
entendiendo la importancia que tiene esta calle en Cabrero, por lo
que es necesario mejorar este espacio publico.

El proyecto contempla: la construccion de un espacio publico con
aceras de hormigon y adocreto, accesos vehiculares rodados
peatonales y una ruta accesible segun normativa vigente, ademas
consulta la plantacién de areas verdes y especies arbéreas, la
instalacién de mobiliario urbano e iluminacién peatonal.

Fuente de Financiamiento : Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
Programa : Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal
item : Obras Civiles
Cadigo Proyecto :SIC
Aprobacion Etapa Disefio : M$ 59.999.-
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Regularizacién Recinto APR Chillancito, Sector Los Aromos.
El sector rural de Los Aromos, actualmente se abastece de agua = v pr——
potable a través del sistema de APR Chillancito, pero, debido al '
aumento de habitantes en el sector y a la distancia que se encuentra sl it
del pozo existente no cuenta con la capacidad para entregar este FHLT ' '
servicio de forma sostenida. Para dar solucion a lo anterior se
construy6 un pozo profundo y una torre en el sector de Los Aromos
con la finalidad de abastecer su demanda.

El proyecto contempla: la Regularizacion Sanitaria del nuevo recinto
ante el Servicio de Salud del sistema compuesto por un estanque
metalico elevado de 15m3 de volumen sobre una torre metélica de
15m de altura, ademds, del pozo profundo y la caseta de i iy
desinfeccion existentes. ‘ ‘ I
El proyecto obtuvo la aprobacion técnica del Servicio de Salud, 0 ! i

mediante Resolucién Exenta N°2008285896 de fecha 10/11/2020. R ;q_, jlfi
Fuente de Financiamiento : Municipal
Programa : Proyecto de Inversion Municipal
ltem : Obras Civiles
Codigo Proyecto :SIC

Mejoramiento Multicancha Colicheu, Cabrero

Actualmente el sector de Colicheu cuenta con una multicancha
techada, la cual es utilizada, para actividades deportivas, pero,
también para toda reunién o actividad que necesite la comunidad
como ferias, actos civicos, etc., lo cual se ve impedido de realizar
debido a las lluvias durante el invierno por lo que es necesario cerrar
las fachadas de este equipamiento para poder recibir actividades
independiente del clima.

El proyecto contempla: el mejoramiento y reforzamiento de la
estructura metélica, permitiendo instalar planchas metalicas
corrugadas tipo PV4 metdlicas y de fibra de vidrio transparentes,
ademas, contempla 2 accesos, uno a cada lado de la multicancha.

Fuente de Financiamiento : Fondo Municipal

Programa : Proyecto de Inversién Municipal
item : Obras Civiles

Cadigo Proyecto :SIC

Aprobacion Etapa Disefio y Financiamiento: M$ 37.417 -

Il &8s & ¢ @& Migin.d & i il iia a8 d e Ca bireair 6
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5. PROCESOS DE LICITACION PORTAL DE MERCADO PUBLICO - ANO 2020

OBRAS CIVILES:

4080-1-LE20
4080-4-LP20

4080-9-LR20

4080-11-LP20

4080-12-LP20

4080-17-LQ20

Habilitacion Camarines Complejo Deportivo,
Monte Aguila.

Bacheos emergencia en diversos pavimentos
urbanos, comuna de Cabrero.

Conservacion Estadio Municipal Complejo
Deportivo, Cabrero.

Mejoramiento Cancha pasto sintético Villa
Vilorio y 11 de septiembre, Cabrero.

Reposicion Aceras Villa La Araucania, Cabrero.

Extension de Red A.P. 9 Familias y Extensién
de Red As. 13 familias pasajes Ebenezer y
Jerusalén, sector Hebron comuna de Cabrero.

Proyectos Aprobados Ao 2020

Extensién de Red A.P. 9 Familias y Extensién de
Red As. 13 Familias Pasajes Ebenezer y
Jerusalén Sector Hebrén Comuna Cabrero.
Mejoramiento Multicancha y Plazoleta Osvaldo
Mufioz, Cabrero.

Construccion Centro Qomunitario de
Rehabilitacion Monte Aguila, Cabrero.

Extension de Red A.P. Pasajes 2-3-4-5: 45
Viviendas Sector El Rosal y Extension Red A.S.
3 Viviendas calle Hermanos Carrera.

u.s t ee MR € 1§

o

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

Obras Civiles

SUBDERE - PMB
Fondo Programa
Mejoramiento Barrios
Fondo Regional de
Iniciativa Local (FRIL)

Fondo Regional de
Iniciativa Local (FRIL)

SUBDERE - PMB
Fondo Programa
Mejoramiento Barrios

g ad

Servicios SERVICON Fondos
y Transportes S.A. Municipales
Constructora
ECOGAM LTDA. SUBDERE
KALEDONIA
Ingenieria y FN.D.R.
Construccién Spa
Sociedad de
Proyectos HG Ltda. F.R.IL.
Constructora
ECOGAM Limitada F.R.LL.
Sociedad
Constructora NABA SUBDERE
Limitada.

Resolucion Exento N°3370 del 23/03/2020

Decreto Alcaldicio Exento N°1.256/ 24/06/2020.

Convenio del 24/02/2020

Resolucion Exenta N°759 del 22/05/2020
Decreto Alcaldicio Exento N°1285/ 30/06/2020.
Convenio del 24/02/2020

Resolucion Exenta N°760 del 22/05/2020
Decreto Alcaldicio Exento N°1286/ 30/06/2020.

Resolucion Exento N°3210 del 18/03/2020
Decreto Alcaldicio Exento N°1325/ 06/07/2020.

d e Cab'r@ait 6

21.727.830.-
53.430.486.-

1.174.957.021.-

69.867.578.-
69.610.841 .-

120.269.427 .-

$122.493.342.-

$54.068.000.-

$69.979.000.-

$150.173.918.-
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Proyectos de Inversion, postulados por la direccion de SECPLAN afio 2020:

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Construccion Piscina Terapéutica
Temperada, Cabrero.

Construccion Parque Deportivo y
Recreativo, Cabrero.

Construccion Centro Adulto Mayor
Monte Aguila.

Normalizacion Electrificacion Rural
Varios Sectores, Cabrero.
Construccion y Extension Alumbrado
Publico Sectores Rurales Cabrero.
Construccion y Extensién Alumbrado
Publico Sectores Urbanos Cabrero.
Conservacion Gimnasio Municipal
Complejo Deportivo Cabrero.
Conservacién Edificio Consistorial
Cabrero.

Adquisicion Carro Multipropésito Primera
Compafiia Bomberos Cabrero.
Reposicion Camion de Carga,

Comuna de Cabrero.

Reposicion Retroexcavadora,

Comuna de Cabrero

Reposicion Camién Tolva,

Comuna de Cabrero.

Mejoramiento Sistema de Agua Potable
Rural Colicheu, Cabrero.

Construccion y Montaje Torres de
lluminacién Estadio Monte Aguila.
Reposicion Red Agua Potable Diagonal
Norte, 17 Viviendas, Monte Aguila,
Comuna de Cabrero.

Construccion Sistema APR La Aguada.
Construccion Sistema APR

Tapihue - Pillanco.

Estudio Sistema de Agua Potable y

Alcantarillado sector El Rosal-Las Perlas.

Extension de Red A.P. Pasajes 2-3-4-5:
45 Viviendas sector El Rosal y Extension
Red A.S. 3 Viviendas calle Hermanos
Carrera.

Extension de Red A.P.y A.S. Pasajes
Ebenezery Jerusalén, sector Hebrén
Comuna Cabrero

Construccion Espacio Publico Plaza
Tematica Esperanza de Cabrero.
Conservacién Veredas (Emergencia)
Comuna de Cabrero.

Pavimentacion Participativa calle San
Martin, Pasaje 1, Pasaje 3 y Pasaje
Juan Pablo II.

Pavimentacion Participativa calle camino

Gobierno Regional
Gobierno Regional
Gobierno Regional
Gobierno Regional
Gobierno Regional
Gobierno Regional
Gobierno Regional
Gobierno Regional
Gobierno Regional
Gobierno Regional
Gobierno Regional
Gobierno Regional
Gobierno Regional

Gobierno Regional

Ministerio Del Interior

Ministerio del Interior
Ministerio del Interior

Ministerio del Interior

Ministerio del Interior

Ministerio del Interior

Ministerio de Vivienda
Urbanismo
Ministerio de Vivienda
Urbanismo
Ministerio de Vivienda
Urbanismo

Ministerio de Vivienda

a Monte Aguila, calle San Martin Urbanismo
Poniente y calle O’'Higgins Sur.
Il &8s & ¢ @& MiGgin.i € 1 s | i .a.d

FNDR.
FNDR.
FNDR.
FNDR.
FNDR.
FNDR.
Circular 33
Circular 33
Circular 33
Circular 33
Circular 33
Circular 33
FR.IL.
FR.IL
P.M.B.
P.M.B.
P.M.B.

P.M.B.

P.M.B.

P.M.B.

Espacios

Publicos
Conservacion

de Veredas
Pavimentos
Participativos

Pavimentos
Participativos

GESTION HeHel

Disefio 30481020

Disefio 30288526

Disefio 40010527
Obra Civil 30065295
Obra Civil 40010528
Obra Civil 40020292
Obra Civil 40001974
Obra Civil 30400326
Activo No 40001969
Financiero
Activo No 40001971
Financiero
Activo No 40001970
Financiero
Activo No 40020299
Financiero
Obra Civil 40024315
Obra Civil 40024316
Obra Civil 8303200701-C
Obra Civil 8303200702-C
Obra Civil 8303200703-C
Obra Civil  8303190401-C
Obra Civil  8303190701-C
Obra Civil 8303190702-C
Obra Civil 30484027
Obra Civil SIC
Obra Civil ~ BB-21%4
Obra Civil BB-2195

B @it 6

M$ 40.055.-
M$ 123.200.-
M$ 40.055.-
M$ 128.101.-
M$ 480.000.-
M$ 400.000.-
M$ 593.245 -
M$ 272.019.-
M$242.493 -
M$ 31.714.-
M$ 70.341.-
M$ 71.995.-
M$ 89.999.-
M$ 34.147 -
M$ 60.406.-
M$ 248.000.-
M$ 248.000.-

M$ 65.881.-

M$ 150.173.-

M$ 122.494 -

M$ 730.915.-

M$ 49.577 -

M$ 292.640.-

M$ 293.424 -
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25. Pavimentacion Participativa calle Ministerio de Vivienda' Pavimentos  Obra Civil BB-2196 M$ 354.247 -
O'Higgins Sur. Urbanismo Participativos

26. Pavimentacién Participativa Calle Ministerio de Vivienda' Pavimentos
Blanca Olea, calle O’'Higgins Sur, Urbanismo Participativos ~ Obra Civil BB-2201 M$ 329.134.-
Pasaje 1 Sur y Pasaje 2 Sur”

27. Pavimentacion Participativa calle Colo Ministerio de Vivienda' Pavimentos ~ Obra Civil BB-2204 M$ 477.038.-
Colo. Urbanismo Participativos

28. Cabrero ZC-3 Ministerio de Vivienda'  Pequefas Disefio ~ F01010808303 SIM

Urbanismo Localidades 0224
29. Monte Aguila ZC-2 Ministerio de Vivienda Pequefias Disefio ~ F01010808303 SIM
y Urbanismo Localidades 0251

30. Construccion Pozo Profundo Localidad Ministerio del Interior FS.PR Obra Civil 204727 M$ 27.950.-
de Quinel. y Seguridad Publica

31. Construccién Pozo Profundo localidad de ~ Ministerio del Interior F.S.PR Obra Civil 204769 M$ 27.950.-
Los Canelos. y Seguridad Publica

32. Construccion Pozo Profundo Localidad Ministerio del Interior FS.PR Obra Civil 204816 M$ 27.950.-
de Puentes Negros. y Seguridad Publica

33. Construccion Pozo Profundo Localidad Ministerio del Interior FS.PR Obra Civil 204934 M$ 27.950.-
de Quinta Poniente. y Seguridad Publica

34. Cabrero observa su Comuna. Ministerio del Interior FNSP Obra Civil ‘NSP20-STP-0188  M$ 39.920.-

y Seguridad Publica
35. No te alarmes en Los Jardines. Ministerio del Interior FN.S.P Obra Civil FNSP20-AC-0151  M$ 37.064.-

y Seguridad Publica

6. PLAN REGULADOR COMUNAL (P.R.C)

El Plan Regulador Comunal de Cabrero se encuentra vigente desde su publicacion en el Diario Oficial el 28 de diciembre de 2009,
con dos modificaciones al afio 2020, la primera en el afio 2014 y la segunda en el 2015. EI Plan cuenta, desde el afio 2009, con tres
centros urbanos: Cabrero, Monte Aguila y Charrda y un Plan Seccional correspondiente a Salto del Laja.

Frente a la necesidad de actualizar el instrumento, debido al tiempo transcurrido desde la aprobacién, al crecimiento y desarrollo
urbano de la comuna, y ajustes normativos, el afio 2019 se contrata una modificacion integral del Plan Regulador Comunal, a objeto
de ajustar a derecho el instrumento, actualizar conceptos medioambientales y fundamentalmente, corregir observaciones detectadas
que afectan los intereses de desarrollo comunal futuro, ya que no se ajustan a los lineamientos de la vision futura del Plan de
Desarrollo Comunal y por, sobre todo, coarta, la posibilidad de crecimiento de su poblacion. A esto se suma la elaboracién de un
“Plan de Inversiones en Infraestructura de Movilidad y Espacio Publico”, de acuerdo con la Ley N°21.078 que crea un Sistema de
Aportes al Espacio Publico.

Durante el afio 2020, se llevo a cabo el Estudio de Modificacion, Estudio que contempla seis etapas, dentro de las cuales se consideran
variadas instancias de participacion ciudadanas, reuniones con 6rganos de la administracion del estado y presentaciones a las
autoridades comunales y regionales, entre otras. Estas etapas son:

Etapa 1: Recopilacidn de antecedentes, captura de imagenes y desarrollo de cartografia base.

Etapa 2: Elaboracion de diagnéstico integrado y base de datos geogréfica.

Etapa 3: Alternativas de estructuracion e imagen objetivo.

Etapa 4: Aprobacion de Imagen Objetivo.

Etapa 5: Anteproyecto de la Modificacion.

Etapa 6: Aprobacién del instrumento.

En cumplimiento de los plazos del Estudio, durante los primeros meses del afio 2020 se llevé a cabo la Etapa 1 contando con su
aprobacién definitiva y validacion frente al H. Concejo Municipal, durante los meses de abril y mayo segin lo programado y
posteriormente a la Declaracion de Estado de Excepcién Constitucional de Catastrofe, por Calamidad Publico en el territorio nacional
a raiz de COVID 19, se concluye las Ultimas acciones de la Etapa 1 via telematica, principalmente, las relativas a la Entrevista de
Actores Claves (Alcalde, Directivos, Concejales y algunos dirigentes), acciones que necesitaron de un esfuerzo municipal importante,
por la falta de conectividad de algunos sectores urbanos y rurales de la comuna.
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La Etapa 2 por su parte, contempla importantes Instancias de Participacion; y considerando que no estaban dadas las condiciones
legales ni sanitarias para llevar a cabo de manera efectiva dichas instancia, resguardando de esta forma, que el nuevo instrumento
de planificacion compatibilice adecuadamente con las demandas de las comunidad local y de la ciudad en su conjunto, propendiendo
a generar instancias tempranas de participacion, que fijen los principios orientadores de mayor relevancia, de manera que en forma
efectiva, se manifieste la opinion de la comunidad, la Municipalidad opt6 por postergar el Estudio hasta que las condiciones sanitarias
lo permitan o hasta que las condiciones legales y técnicas permitan retomar el Estudio de una forma alternativa.

En los ultimos meses del afio 2020, se realizé una revision y analisis de documentacion técnica relativa a los procesos de participacion
ciudadana, en conjunto entre el Municipio, MINVU Desarrollo Urbano y la Consultora, en donde se revisan las condiciones fisicas, de
conectividad y de disponibilidad de herramientas electronicas de las comunidades afectas en el desarrollo del presente Estudio, entre
otras, las disposiciones legales en analisis corresponden a:
<> Dictamen N°10.084 de fecha 17.06.2020 emitido por la Contraloria General, sobre la posibilidad de desarrollar en forma
remota las Etapas de Participacion Ciudadana.
<> Circular ORD N°301 de fecha 21.07.2020 de la Division de Desarrollo Urbano del MINVU.

De la revision y analisis anterior de la realidad local, requerido en Circular ORD. N°301, que sefiala: “en la medida de que luego del
analisis de la realidad local practicado por el pertinente municipio — el que debera constar en la parte considerativa del acto que
corresponda- concluya que es factible que la comunidad intervenga de modo remoto en el citado procedimiento de aprobacion o
modificacién de o los IPT; que esa entidad cuenta tanto con la tecnologia necesaria para la cabal ejecucion de aquel como con los
mecanismos idéneos para su registro electronico; que se dé debida y oportuna publicidad a su realizacion — especialmente en los
barrios o sectores mas afectados- y que quienes manifiesten interés puedan participar, y que se podré garantizar que la informacion
que se entregara sera veraz, completa, clara y accesible’, se concluye que no en todos los sectores afectos al PRC se cuenta con la
conectividad minima necesaria para llevar a cabo el proceso de participacion de manera remota, asi como tampoco se puede
asegurar que una parte importante de los vecinos cuente con las herramientas electrénicas necesaria que aseguren una real
representatividad de los procesos de diagndstico y levantamiento de informacion necesaria para el desarrollo eficiente del Estudio.

Foto: Presentacion al H. Concejo Municipal de fecha 04 de Agosto de 2020.
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Foto: Cartografia Base — Charrtia

Foto: Cartografia Base — Monte Aguila
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Foto: Cartografia Base — Saltos del Laja

7. PLAN DE DESARROLLO COMUNAL (PLADECO)

El Plan de Desarrollo Comunal PLADECO es el instrumento, que implica pensar la comuna en el corto, mediano y largo plazo,
plasmando una visién de desarrollo que trasciende a la autoridad de turno, en el proceso de elaboracion se espera un gran poder de
convocatoria, que conlleve a una fuerte participacién ciudadana al momento de hacer el diagnostico comunal y de definir tanto
estrategias comunales para el desarrollo, como formas de control social del instrumento, convirtiendo a la ciudadania en el actor que
apruebe o rechace la propuesta de PLADECO, esto ultimo idealmente, a través de la realizacion de un Plebiscito Comunal. Se debe
propender, a que el instrumento efectivamente sea fruto de una discusion de los actores sociales locales y represente realmente las
visiones de desarrollo existentes en el territorio, no solo como un ente legitimador del instrumento de planificacién, sino que sea una
consecuencia de la vision ciudadana, de esta forma sera posible contar con un instrumento cercano y que motive a la ciudadania a
controlar su cumplimiento.

Con todo lo anterior y entendiendo la importancia mantener un instrumento actualizado a los requerimientos y necesidades de la
ciudadania, ajustado a los lineamientos regionales y nacionales, es que este Municipio durante los Ultimos afios ha llevado a cabo
distintas acciones tendientes a contar con una adecuada actualizacién del instrumento, durante los afios 2018 y 2019 se postulé a
recursos externos del FNDR, que a pasar de haber pasado el proceso de Admisibilidad la iniciativa no fue priorizada por el Gobierno
Regional del Biobio, por lo que en un esfuerzo presupuestario y atendiendo a la importancia de la materia, es que para el afio 2020
se presupuestd el Estudio de Actualizacion con recursos municipales, contratacion postergada por efectos de la Pandemia que afecta
a la Comuna y el Pais del COVID 19, por lo que no se conté con las condiciones sanitarias para desarrollar la linea base de
participacion ciudadana, insumo imprescindible para la planificacion comunal. Para el presente afio 2021, considerando indicaciones
y estudios nacionales e internacionales de Salud, se puede esperar que para el segundo semestre se normalice algunas actividades
sociales debido a la inmunizacién de gran parte de la poblacion, es por ello que se proyecta la actualizacién del instrumento para
dicha fecha, por ofra parte, este Municipio también se encuentra revisando, analizando y evaluando distintas alternativas de
participacion que pudiesen agilizar los plazos de elaboracidn, considerando algunas disposiciones indicativas y experiencias similares.

Actualmente, ademas de mantener los lineamientos estratégico de desarrollo comunal que més abajo se detallan, se incorporan las

iniciativas que contribuyen a mejorar el progreso social en Cabrero, por medio de la aplicacion y medicion del instrumento IPS como
una experiencia pionera en el pais.
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Lineamientos Estratégicos para el Desarrollo Comunal

Los Lineamientos Estratégicos que fueron definido por las distintas fuerzas vivas de la comuna en la Gltima actualizacion del
instrumento y que se encuentran totalmente vigente a la fecha, que se entienden como los ejes, tematicas, ambitos, dimensiones o
areas que constituyen, basicamente, los componentes generales de la planificacién estratégica y corresponden a los siguientes:

Lineamiento Estratégico N° 1: Fortalecimiento Sector Educacion Municipal (Técnico — Profesional)
Lineamiento Estratégico N° 2: Desarrollo Econémico - Productivo: Actividades Productivas
Lineamiento Estratégico N° 3: Desarrollo Laboral: Calificacion y Capacitacién Laboral
Lineamiento Estratégico N° 4: Desarrollo Urbano - Rural

Lineamiento Estratégico N° 5: Desarrollo del Turismo, el Deporte y la Cultura

Lineamiento Estratégico N° 6: Fortalecimiento de la Participacion Social e Identidad Comunal
Lineamiento Estratégico N° 7: Fortalecimiento de la Salud Municipal

Lineamiento Estratégico N° 8: Modernizacion Institucional Municipal

Lineamiento Estratégico N° 9: Desarrollo Medio Ambiental

Lineamiento Estratégico N° 10: Desarrollo Social

Lineamiento Estratégico N° 11: Desarrollo de los Servicios

Lineamiento Estratégico N° 12: Fortalecimiento Rol de la Mujer

1t TTLILLL

indice de Progreso Social IPS en Cabrero y su efecto en el desarrollo comunal.

La utilizacion del IPS como herramienta para medir el desempefio social y ambiental de una comuna y como instrumento de
focalizacion de iniciativas publicas y privadas adaptadas a las necesidades y aspiraciones propias de un territorio particular, ha
probado ser efectiva para el caso de la comuna de Cabrero. El IPS ha permitido comparar el desempefio de la comuna durante dos
periodos de tiempo, identificando aquellos aspectos del progreso social con mejor y peor desemperio, permitiendo asi, el disefio y
ejecucion de propuestas concretas que permiten aumentar el nivel de progreso social para una segunda medicion.

Durante los Gltimos afios, el Municipio de Cabrero, en una experiencia pionera, trabajé con el indice de Desarrollo Social herramienta
que fue evaluada por la Universidad de Concepcion, medicion entregada en informe de evaluacién y cumplimiento, todos estos
documentos se encuentran publicado en la misma pagina www.cabrero.cl., Transparencia Municipal; Documentos Indice de Progreso
Social,

1. EI IPS de Cabrero, como herramienta construida desde el trabajo colaborativo e intersectorial de los actores claves de la comuna,
permite la obtencion de informacion desde las bases de la sociedad, a través de una metodologia sélida y rigurosa, facilitando la
objetivacién de las necesidades y percepciones de quienes habitan en la comuna y, a su vez, permitiendo la integracién de éstas,
con los objetivos de las distintas instituciones publicas y privadas que operan en la comuna. La utilizacién del IPS para realizar un
diagnostico del nivel de progreso social y la confeccion, a partir de éste, de una hoja de ruta comdn, permite adecuar, mejorar,
coordinar y jerarquizar los esfuerzos en materias de progreso social para avanzar hacia el bien comun y el desarrollo sostenible.

2. Si se comparan los resultados del IPS para Chile26 y para la comuna, se observan puntos de divergencia importantes. A nivel pais,
los componentes educacién superior e inclusidén presentan los valores mas bajos mientras que, en el caso de Cabrero, los
componentes mas criticos son acceso a informacion y comunicaciones y calidad ambiental. Ademas, es posible observar diferencias
importantes en el componente agua y saneamiento. A nivel pais, este componente presenta casi 100 puntos, es decir, el valor mas
alto de progreso social alcanzable, mientras que, para el caso de Cabrero, su valor es de 82.20. De aqui la importancia de contar con
instrumentos que permitan conocer informacion especifica por comuna, a base de fuentes primarias, que incluyan las particularidades
geograficas y culturales propias del territorio, para orientar decisiones y acciones publico-privadas que sean pertinentes a las
necesidades de quienes habitan ahi. El IPS permite ademas observar la situacién de Cabrero en comparacidn con el contexto de la
region y del mundo, lo que facilita poner en perspectiva las carencias y fortalezas de la comuna y facilita una mejor toma de decisiones.
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Componente IPS Cabrero 2019 IPS Chile 2018
Agua y saneamiento 82.20 29.68
Conocimientos basicos £9.07 87.98
Informacidn y comunicaciones 47.02 B417
Inclusion 72.47 56.02
Educacion superior 69.77 43.19
IPS 73.80 80.61

3. Los resultados permiten sostener, que la metodologia UdeC-IPS con foco en la alianza social cooperativa y participativa, constituye
un aporte al desarrollo sostenible y en particular al ODS nimero 17 y es a la vez, un instrumento para la responsabilidad social
universitaria, en tanto fue Util para la gestién académica vinculada con el medio, para la formacién de personas socialmente
responsables y para la investigacion desde criterios de responsabilidad social.

4. Del proceso vivido para la creacion de la alianza social para el bien comun se puede concluir que para el mantenimiento de una
alianza para alcanzar los objetivos del desarrollo sostenible es fundamental que las instituciones sean sélidas, estables y permanentes
y que las alianzas con la comunidad requieren de instituciones confiables para ellas. De aqui, por ejemplo, la importancia de contar
con instituciones imparciales, sin intereses particulares en la comuna, como la Universidad de Concepcidn. Un aspecto a fortalecer
en las personas en tanto representantes de organizaciones, es la disposicién para renegociar los términos en respuesta a limitaciones
internas o externas y las habilidades personales de los representantes para la comunicacion continua y transparente, para la
cooperacion y reflexion critica.

5. La participacion y trabajo cooperativo de todos los grupos de interés, para definir propuestas para satisfacer necesidades de la
comuna demostré el interés por involucrarse en las acciones que se desprendan de este proceso y permite, ademas, facilitar la
implementacion de las mismas.

6. La organizacion en grupos de discusion, que consideraron representantes de los distintos grupos de interés permite conectarles
para la formulacion de acciones conjuntas en relacién a sus areas de dominio e interés, ademas de calibrar las ponderaciones de los
aportes de modo que todos estuviesen apropiadamente representados en los resultados.

7. Lograr propuestas consensuadas mostré que la alianza social favorece la ampliacion de los conceptos, conocimientos y practicas;
la corresponsabilidad en las soluciones y la focalizacion en las necesidades de la comuna e innovacion desde el trabajo cooperativo
para formular propuestas para satisfacerlas.

8. El aprendizaje y servicio resultd ser una estrategia metodoldgica apropiada para lograr esfuerzos comunes para la formacién
profesional en competencias disciplinares y genéricas en estudiantes de pregrado y a la vez identificar necesidades en una comunidad
y hacer propuestas para contribuir a satisfacerlas.

Conclusiones sobre aspectos especificos

La segunda medicién del IPS de Cabrero captura los principales avances y desafios en el progreso social de la comuna durante los
Ultimos tres afios. El valor del indice aumenta en casi 4 puntos para la comuna y, también, se experimentan aumentos en cada e strato
analizado: sector rural, Cabrero Urbano y Monte Aguila, siendo esta Ultima localidad, la que presenta el mayor avance en progreso
social.

Atendiendo al avance significativo en los ultimos tres afios en el trabajo coordinado y colaborativo entre los distintos actores sociales
de Cabrero, la comuna experimenta importantes avances en los diferentes componentes que mide el indice de progreso social.

Entre los avances notables en materias de progreso social destacan el acceso a informacion y comunicaciones y el acceso a la
educacion superior. El primero aumenta en un 33% impulsado principalmente por el aumento en el acceso y calidad de servicio y el
segundo, tanto por esfuerzos locales como por la ley de gratuidad impulsada por el Gobierno de Chile, que actualmente permite
realizar educacion superior de forma gratuita a muchos jovenes de la comuna.
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Sin embargo, también existen nuevos y mdltiples desafios a abordar. Por ejemplo, el mejorar la calidad medioambiental en la comuna
y aumentar la cantidad de agua potable dentro de los hogares en el sector rural. Segun los entrevistados y entrevistadas, ambos
desafios son producto de las conductas poco amigables de los ciudadanos con el medioambiente y del funcionamiento de diversas
empresas en la comuna .No obstante, en esta medicidn se incorporan aspectos vinculados directamente con el cambio climéatico
como las temperaturas extremas experimentadas en invierno y la necesidad de mantener los sistemas de calefaccion, principalmente
lefia, operando de forma continua y las extremas temperaturas y sequias en verano y su impacto en la calidad del suelo fértil y en la
escasez hidrica. El incorporar el cambio climatico como un dato en la planificacion territorial y en las acciones para el progreso social

GESTION HeHel

es un factor fundamental para el progreso social y desarrollo sostenible de la comuna.

Principales avances y desafios para la comuna de Cabrero con base en los resultados de la segunda medicion

Nutricién y asistencia
médica basica

Agua y saneamiento
Vivienda
Seguridad personal

Acceso a conocimientos
basicos

Acceso a informacion y
comunicaciones

Salud y bienestar

Calidad medioambiental
Derechos personales

Libertades personales y
de eleccién

Inclusion

Acceso a la educacion
superior

Aumento de las personas que realizan acciones
para mejorar su estado nutricional.

Mejora en la cobertura y calidad de los servicios de
agua potable en el sector urbano.

Mejora en la calidad de la materialidad de las
viviendas

Aumento generalizado de la percepcion de
seguridad de las personas.

Disminucién importante de la brecha de
conocimientos basicos entre el sector rural y
urbano.

Aumento en los hogares con acceso a telefonia
movil e internet.

Avance importante en la alfabetizacién digital del
sector rural.

Fortalecimiento de factores protectores para la
salud fisica, tales como el aumento de personas
que realizan actividades fisicas.

Fortalecimiento de factores protectores de salud
mental: aumento en la percepcion del valor
personal y en actividades recreacionales.
Aumento de participacién y organizacion comunal
en acciones colaborativas para reducir el deterioro
ambiental de la comuna.

Aumento en la transparencia electoral y en la
educacion civica.

Aumento en la percepcion de probidad del sistema
judicial.

Aumento de la inclusién de adultos mayores por

parte de la ciudadania y Municipalidad.

Aumento de la percepcion de acceso a la
educacién superior en la comuna.

dad
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Fortalecer las actividades para mejorar el estado nutricional
de las personas con sobrepeso y obesidad.

Educar a la poblacién acerca de las enfermedades
infecciosas y la importancia de las vacunas en su
prevencion.

Mejorar y aumentar los sistemas de abastecimiento de agua
potable en el sector rural.

Mejorar los servicios de energia eléctrica en el sector rural.

Minimizar los focos de inseguridad que existen en la
comuna.
Aumentar el porcentaje de hogares con educacién media
completa.

Aumentar la cobertura y la calidad del servicio de internet en
el sector rural.
Incrementar la alfabetizacién y dominio digital en la comuna.

Aumentar la prevencion de enfermedades cardiovasculares
y la adherencia al tratamiento de enfermos cronicos.

Fortalecer estrategias para el manejo del estrés y ansiedad
en la poblacién.

Revertir el deterioro medioambiental de la comuna.

Aumentar la educacién civica en los establecimientos
educacionales de la comuna.

Aumentar la percepcidon de probidad de las fuerzas
policiales en la comuna.

Generar instancias reales de inclusién a la sociedad, para
personas en situacion de discapacidad y aumentar las
acciones para fomentar la inclusion real de los adultos
mayores a la sociedad.

Aumentar el acceso y retencidn de alumnos en los sistemas
de educacién superior.
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Resumen de iniciativas que contribuyan a mejorar el progreso social en Cabrero:

COMPONENTE

OBJETIVO

ACCIONES

RESPOMNSABLES DE
IMPFLEMENTAR

NUTRICION

AGUA
SANEAMIENTO

SEGURIDAD

ACCESOD
CONOCIMIENTOS
BASICOS

Aumentar |a informacion disponible y
fortalecer la educacion sobre una
nutricion adecuada en la comuna.

¥ | Avanzar hacia la restauracion de las

fuentes de agua y el establecimiento
de sistemas que permitan  su
recuperacion.

Disminuir zonas de consumo ylo
trifico de drogas gue afecta la
percepcion de seguridad de las
personas.

Oforgar  mayor
seguridad
Cabrero.

percepcion  de
para habitantes de

A | Disminuir desercion escolar en la

comuna de Cabrero.

Incentivar a la poblacién con
ensefianza media incompleta a
terminar el ciclo educativo.

Introducir la figura del nutricionista en los colegios mediante charlas y exposiciones.

Generar un programa local de nutricién que contemple la intervencién de nutricionistas en
ferias locales y plblicas y que permita la seleccidn informada y adecuada de alimentos.

Pricrizacion del agua potable para el consumo humano.

Reutilizacidn y recuperacion de aguas grises para fines que no sean consuma.

Utilizacién estratégica de canales de agua superficial para reabastecer napas subteransas
en el inviemo.

Recolectar aguas desde otras fuentes distintas a napas subterraneas (ej. aguas lluvia).

Restauracién ecolégica (restaurar entormnos silvestres) que permitan cuidar, mantener v
reciclar el agua.

Reemplazar antiguos sistemas APR por nuevos.

Poner a disposicion de la comunidad y auteridad los estudios hidrogeoldgicos hechos por
las empresas.

Identificar los espacios frecuentados para los ilicitos.

Implementar tanto infraestructura como capital humano para la utilizacién comunitaria de
dichos espacios (huertos, plazas, iluminacién, intervenciones artisticas).

Promover la participacion de jovenes en estos espacios, buscando una re significacion del
sentido de pertenencia de dichos lugares.

Crear una brigada de seguridad, junto con carabineros, que se adecie a un plan vecinal de
conwivencia y seguridad.

Promover instancias de participacion vecinal en tomo a la seguridad de los barrios.

Establecer mesas de trabajo entre carabineros, juntas de vecinos. municipio y empresas
privadas como MASISA.

Eni lo posible, establecer mayor presencia policial 2n las principales zonas de inseguridad
de la comuna.

Crear un plan de retencion escolar que considere un diagnostico de la situacion de
desercion estudiantil en la comuna de Cabrero, poniendo énfasis en las causas de ésta.

Realizar un seguimiento especializado a los estudiantes con peligro de desercion y otorgar
apoyo psicosocial.

Aplicacion de un plan piloto para incentivar el témmino de educacion media en adultos. Este
plan contemplars un diagnéstico del capital humano actual de |a comuna, especificaments
dentro del municipio y empresas, con el objetive de estudiar posibles puestos de trabajo a
los cuales podrian optar personas que aln no terminen su educacion media. Una vez

Alianza publico-privada
(CESFAM-MASISA)

Empresas que operan en la
zona, Municipalidad,
ciudadanos ¥
representantes de los
comités APR,

Municipalidad de Cabrero y
Junta de Vecinos

Alianza comunidad-
empresa-municipalidad

Departamento de
educacion de la
Municipalidad de Cabrero e
institucion de  educacion
superior

Alianza publico-privada

INFORMACIONES
COMUNICACION

SALUD Y BIENESTAR

CALIDAD
MEDIOAMEBIENTAL

INCLUSION

EDUCACION
SUPERIOR

Y | Promocién de los servicios plblicos

por medio de la tecnologia.

Aumentar la alfabetizacion digital de
adultos mayores de la comuna

Promover el uso critico y funcicnal de
las nuevas tecnologias.

Aumentar la adheremcia a los
tratamientos médicos en los usuarios
de los servicios de salud y la
prevencion de  enfermedades
cronicas.

Fortalecer la vinculacion y el trabajo
colaborative entre distintos actores
para dar respussta a las
problematicas de gestién ambiental
de la comuna.

Reducir la cantidad de basura de la
comuna de Cabrerc.

Vincular a la ciudadania con el
medioambiente para disminuir el
deterioro ambiental.

Sensibilizar a la comunidad de
cabrero sobre la discapacidad y la
adultez mayor.

Aumentar las instancias de trabajo
col ivo enfre Universi .
Municipalidad y empresas de la
COMUNa para generar propuestas
para mejorar el acceso y retencidn
de alumnos en la educacién superior.

ustre M un
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realizado, ofrecer puestos de trabajo a personas con educacion media incompleta sujetos
a incentivas econdmicos o mejores cargos si terminan sus estudios.

Difundir una alfabetizacion funcional para ensefiar a la poblacidn el uso de la tecnologia
para acceder a informacién disponible en las distintas plataformas de los servicios plblicos
comunales, regionales y nacionales.

Capacitar a los adultos mayores en el uso del computador u otros dispositives tecnolégicos
a través de talleres dictados en sedes vecinales y/o organizaciones sociales de adultos
mayores.

Implementar en colegios el uso de herramientas y programas tecnolégicos con fines
educacionales
Educar en uso de herramientas como Waord, Excel, PowerPoint e internet a la poblacion

Crear programa de TV educativa enfocado en la educacion y prevencion de enfermedades
cronicas y el abandono de los tratamientos médicos prescritos, que pueda ser visto
principalments en las salas de espera de los distintos servicios de salud disponibles en
Cabrero, mediante la difusion de testimonios

Contar con bloques educatives enfocados en la prevencidn de diferentes enfermedades
cronicas siguiendo un formato interactivo.

Mantener mesas de trabajo entre juntas de vecinos. municipio y empresas que respondan
a las inguietudes de la comunidad.

Incorporar la participacién de  instituci de superior, a fravés de la
participacion de estudiantes en practica, para darr a disti idades que en
este momento no pueden ser satisfechas por falta de recursos. Se propone generar una
alianza entre la Facultad de Medicina Veterinaria de la Universidad de Concepcidn y el
Municipio para controlar las especies sinantrépicas presentes en la comuna.

Disponer de distintos puntos limpios que permitan separar los desechos de los ciudadanos
de Cabrero.
Educar a la comunidad en materia de reciclaje.

Crear una alianza plblico-privado que coordine y concrete el retire de los residucs, evitando
gue colapsen los contenedores.

A través de asesoria de organismos plblicos y privades, incentivar a la ciudadania a
reforestar los barrios de la comuna.

Realizar talleres donde se promueva la empatia y "ponerse en el lugar del otro” (p.ej.
experiencia de subirse y transitar en silla de ruedas).

Hacer charlas en escuelas sobre |a importancia de la inclusion de los adultos mayores y
personas en situacion de discapacidad a la sociedad.

Generar instancizs de acercamiento entre adultos mayeres y nifios, por ejemplo, a través
de un programa de Cuenta Cuentos donde los adultos mayores leen cuentos a nifios de la
comuna o en establecimientos educacionales.

Realizar mesas de discusion en Cabrero para abordar tematicas de educacion superior.

Intervencién activa de instituciones de educacién superior en la zona como, por ejemplo,
Universidad de Concepcidn.

dad d e Cabrero

o - (g

Municipalidad de Cabrero

Alianza entre Municipalidad
y Gobierno Regional

Canal de television local,
Departamento de salud de
Cabrerc y Ministeric de
Salud de Chile

Alianza comunidad-
empresa-municipalidad

Alianza entre Municipalidad
de Cabrero y Facultad de
Medicina Veterinaria
Universidad de Concepcidn

Alianza comunidad-
empresa-municipalidad

Alianza entre
Municipalidad-Junta de
Vecinos-SERVIU

Municipalidad de Cabrero y
Mesa para el Progreso
Social

Alianza Municipalidad-
Empresas-Comunidad-
Academia
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COMPOMNENTE OBJETIVO ACCIONES POSIBLES
ACTORES
EMCARGADOS DE
IMFLEMENTAR
NUTRICION Involucrar activamente a la Generar espacios para huertos urbanos y comunitarios e incentivar a la comunidad a sembrar en estos  Alianza comunidad-
comunidad en  su  propia terrenos motivando la produccion de alimentos saludables. empresa-
alimentacion. municipalidad
Mejorar el acceso a alimentos y Promover una cultura de cocina tradicional de la comuna, buscando destacar aspectos saludables. Alianza publico-
recatas saludables en adultos privada
Activar la economia culinaria y nutricional mediante el incentive a pequefios productores y negocios
locales.
AGUAY Establecer la disponibilidad real Determinar |a oferta hidrica de la comuna: recursos hidricos disponibles en funcidn del temitorio  Academia-
SANEAMIENTO del recurso hidrico y su uso geogrifico, dimensionands su magnitud y ciclos de recuperacion. Municipalidad-
actual en Cabrero. Representantes  de
comité APR

SEGURIDAD

ACCESO A
CONOCIMIENTOS
BASICOS

SALUD Y
BIENESTAR

CALIDAD
MEDIOAMEIENTAL

Welar por el buen funcionamiento
del uso de los recursos hidricos
de Cabrero.

Disminuir delincuencia en sector
rural

Apoyar a los adultos mayores en
la adguisicion de nuevos
‘conocimientos

Disminuir estrés y ansiedad en
los habitantes de Cabrero.

Aumentar la informacicn
disponible  respecto  de las
acciones del sector plblico y

Determinar la demanda per recursos hidricos de la comuna: Determinar la necesidad de la comunidad
{sector plblico, sector privado y habitantes de la comuna) y su posibilidad de satisfaccién en funcidn de
los recursos disponibles.

Awvanzar hacia la protocolizacién del funcionamiento del APR, las punteras y la extraccién del recurso
hidrico en general.

Momalizacién del uso del recurso hidrice incorporando la medicién y registro, la fiscalizacion y
seguimiento de los APR permitidos (y aquellos que no), la fiscalizacion del uso empresarial del agua (para
qué, como y cudnto se usa).

Implementar tecnologia de facil acceso y bajo costo para mejorar |a calidad del agua dispanible (ej. filtros
de Hierro y Magnesio; kits de autorregulacidn).
Establecer uma Subcomisaria de Carabineros en sector Satto del Laja.

Promover instancias de participacion entre vecinos para generar alianzas entre ellos, que permitan
acciones coordinadas para la solucidn de problematicas de seguridad.

Crear una plataforma interactiva que permita a los adultos mayores adquirir nuevos conocimientos en
torno al dmbite de la lectura, esecritura y otras dreas de su interés mediante una metodologia que les
pemita aprender de forma facil v dindmica. Ademas, se busca que puedan dar mayor sentido a su vida v
formar parte mas activa de la sociedad.

Realizar consulta ciudadana sobre qué fipe de actividades les gustaria que estuviesen disponibles en la
comuna para disminuir estrés y ansiedad.

Crear un parque interactive familiar que sea un centro de encuentro entre los vecinos de la comuna en
donds se pusdan realizar actividades que no se limiten dnicamente a talleres deportivas sino también &
actividades culturales y educativas.

Generar canales de comunicacién didacticos que muestren |as acciones que esta realizando el municipio
para satisfacer las necesidades que surgen a raiz de la contaminacian.

Municipalidad y Junta
de Vecinos

Academia,
Municipalidad ¥
Fundaciones- ONG

Municipalidad de
Cabrero
Alianza plblico-
privada

Municipalidad de
Cabrero

INCLUSION

EDUCACION
SUPERIOR

privado para mejorar la calidad
medioambiental.

Especificar & rol de la
ciudadania en el cuidado del
medioambiente.

Sancionar acciones que atentan
con el cuidade del
medisambients comao |a emisidn
de gases toxicos de las estufas a
lefia &n horarios no autorizados y
la tenencia imesponsable de
mascotas.

Conocer el estado actual de los
espacios  piblicos y  las
condiciones de éstos para
conwvertirse en espacios plblicos
inclusivos.

Facilitar el acceso a empleo a
personas en  situaciom  de
discapacidad.

Fomentar el acceso y retencion
de estudiantes en la 30

Transparentar labor de las empresas sobre las accicnes que realizan para minimizar el impacto
medicambiental y, ademas, informar sobre sus planes de mitigacion y reduccién de impacto en el futuro.

Determinar y difundir acciones especificas que puede realizar la ciudadania para minimizar la
contaminacian.

Generar conciencia en las personas sobre como sus acciones (usar lefia himeda para encender estufas
o el abandonar r enla ) impactan negati en el cuidado del r i bi de
la comuna.

Elaborar politicas comunales que regulen la tenencia responsable de mascotas y evite la emisién de
gases toxicos de las estufas de los hogares

Implementar una cultura de vigilancia ciudadana donde sean los mismos vecinos quienes denuncien y
fiscalicen el cumplimiento de la normativa

Realizar un catastro de los espacios plblicos actuales de Cabrero y su infraestructura en materias de
inclusion de personas en situacion de discapacidad o con movilidad restringida.

Actuslizar informacidn de zonas e infrasstructura inclusivas de |a comuna.

Sensibilizar a la comunidad. en especial a las instituciones que ofrecen emplecs, sobre las condiciones
laborales actuales de las personas en situacion de discapacidad.

Adaptar puestos y espacios de trabajo para las personas en situacion de discapacidad.

Implementar nuevas tecnologias en los centros de trabajo para personas en situacion de discapacidad.

Realizar una mesa de trabajo plblico-privada, para abordar la tematica, la cual se reiina mensualmente
para visualizar avances.

Realizar modificaciones en la normativa que guarda relacién con el trabajo y las personas en situaciones
de discapacidad

Madificar y mejorar el sistema de educacién superior, descentralizindolo, flexibilizando horarios y
do |a utilizacién de recursos virtuales.

superior

Fomentar e retomo de los
profesionales a la comuna

Fomentar la conectividad y el usc aula virtual, a través de cursos online gratuitos o pagados o de la
imparticién de asignaturas de pregrado en modalidad e-leaming.

Generar convenios con Universidades para el seguimiento, apoyo y guia de los estudiantes de educacion
superor de la comuna

Crear beca de retorno, donde se ofrezca el pago de la educacidn superior (en caso de necesitar) y
mantencion del alumne a cambic de, una vez terminada la universidad, regresar a trabajar a Cabrero por
un pericdo de tiempo. La beca debe asegurar la plaza de trabajo para el postulante.

Fomentar el sentido de pertenencia de los jévenes de Cabrero, con campafias municipales

Sector privado
Alianza publico-
privada

Municipalidad de
Cabrero y juntas de
vecinos

Academia ¥
Municipalidad de
Cabrero

Alianza
privada

publico-

Alianza
Municipalidad-
Academia-
Comunidad-Empresa

st e e
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9. GESTION INTERNA

9.1 TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO
Informe Estadistico Licencia Clase A Profesional.

Transporte de Personas

A-1 : Para conducir taxis.

A-2 : Para conducir indistintamente taxis, ambulancias o vehiculos motorizados de transporte publico y privado de
personas con capacidad de diez a diecisiete asientos, excluido el conductor.

A-3 : Para conducir indistintamente taxis, vehiculos de transporte remunerado de escolares, ambulancias o vehiculos

motorizados de transporte publico y privado sin limitacién de capacidad de asientos. Esta Licencia es la
equivalente a tener Licencia A1 de las obtenidas con anterioridad al 04/03/1997.

Transporte de Carga

A4 : Para conducir vehiculos simples destinados al transporte de carga cuyo Peso Bruto Vehicular sea superior a 3.500
kilogramos.
A-5 : Para conducir todo tipo de vehiculos motorizados, simples o articulados, destinados al transporte de carga cuyo

Peso Bruto Vehicular sea superior a 3.500 Kilogramos. Esta Licencia es la equivalente a tener Licencia A2 de las
obtenidas con anterioridad al 04/03/1997.

Licencias de Conductor Profesionales Otorgadas
Especificacion por clase

Meses A1 A2 A3 Ad A5 TOTAL
Enero 13 7 13 10 43
Febrero 22 5 22 1 50
Marzo 12 6 8 7 33
Abril

Mayo 3 2 4 3 12
Junio 6 1 6 2 15
Julio 2 1 2 2 7
Agosto

Septiembre 1 1 1 3 6
Octubre 1 2 1 3 7
Noviembre 4 2 2 4 12
Diciembre 7 1 5 1 14
TOTAL 2 72 26 66 33 199

LICENCIAS DECONDUCIR PROFESIONALES OTORGADAS
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Informe Estadistico Licencia Clase A obtenidas antes del 08/03/1997, Licencias No Profesionales y Licencias Especiales.
Licencias Clase A (obtenidas antes del 08/03/1997)

A1 : Vehiculos motorizados destinados al transporte colectivo de personas, taxis, vehiculos de transporte remunerado
de escolares y particular de personas, estos Ultimos con capacidad superior a siete asientos, excluido el de
conductor.

A2 : Vehiculo motorizado de carga, simples o con acoplados, con capacidad de carga superior a 1.750 kilégramos;

vehiculos recolectores de basura u otros destinados al aseo: vehiculos de carga, sea cual fuere su capacidad,
que transporten substancias o mercancias peligrosas, tales como explosivos o elementos radioactivos, corrosivos,
toxicos o inflamables, y vehiculos de emergencia.

Licencias No Profesionales:
B : Transporte particular de personas hasta 9 asientos y de carga hasta 3.500 kgs.
c : vehiculos motorizado de 2 o 3 ruedas, con motor fijo 0 agregado

Licencias Especiales:

D : Maquinarias Automotrices
E : Vehiculos a traccién animal
F : Vehiculos de la Fuerzas Armadas, Carabineros de Chile, Policia de Investigaciones de Chile, Gendarmeria de

Chile y Bomberos de Chile.

Licencias de Conductor No Profesionales y Especiales otorgadas
Especificacion por clase

Meses A1 A2 B C D E F TOTAL

Enero 7 21 211 17 31 287
Febrero 4 16 180 23 29 2 254
Marzo 4 11 135 14 31 6 201
Abril 3 3
Mayo 31 8 39
Junio 50 2 4 56
Julio 49 4 5 1 59
Agosto 4 1 5
Septiembre 1 46 7 54
Octubre 51 3 3 5 62
Noviembre 103 3 10 116
Diciembre 1 65 2 8 76
TOTAL 16 49 928 68 137 14 1.212

LICENCIAS DECONDUCTOR NO PROFESIONAL OTORGADAS
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Licencias Profesionales Denegadas
Especificacion por clase

Meses A1 A2 A3 Ad A5 TOTAL
Enero 1 1 1 3
Febrero 1 1
Marzo 2 1 1 4
Abril

Mayo 1 2 3
Junio 1 2 3
Julio 3 3
Agosto 2 1 2 5
Septiembre

Octubre 1 2 3
Noviembre 2 3 5
Diciembre 1 1 1 3
TOTAL 9 5 14 5 33

LICENCIAS DECONDUCTOR PROFESIONAL DENEGADAS

HAl WAD WAZ WAL EAS

Licencias No Profesionales y Especiales Denegadas
Especificacion por clase

Meses A1 A2 B c D E F TOTAL
Enero 21 21
Febrero 26 1 27
Marzo 12 5 17
Abril 2 1 3
Mayo 8 8
Junio 5 5
Julio 15 15
Agosto 9 1 10
Septiembre 7 2 9
Octubre 16 16
Noviembre 1 26 1 28
Diciembre 27 27
TOTAL 1 174 7 4 186

LICENCIAS DECONDUCTOR NO PROFESIONAL DENEGADAS
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Informe Estadistico Permisos de Circulacion

Automévil Particular 4.007
Station Wagon 1.362
Jeep 110
Furgén 313
Casa Rodante 2
Minibus 36
Camioneta 2.610
Motocicleta 326
Carros Arrastre, hasta 1.750 kgs. 125
Todo Terreno 57
Cuatrimoto 4
Taxi Basico 27
Taxi Colectivo 1

Taxi Turismo o de Lujo 31

Minibus 42
Taxibus 29
Bus 49
Transporte Escolar y trabajadores 20
Camion 392
Tracto camion 353
Maquinaria Automotriz y Tractor Agricola 100
Remolque 111

Semi remolque 369
TOTAL DE PERMISOS DE CIRCULACION 10.476

Vehiculos de uso particular

== Total

Il &8s & ¢ @& Migin.d & i il iia a8 d e Ca bireair 6
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Vehiculos transporte colectivo

50
40
30
20

10

Taxi Tawi Taxi  Minibis Taxibis  Bus Transp.
Basico Colectivo Turismo Escolar

—8—Total

Vehiculos de carga
400

350
300
250
200
150
100

50

Carmnidn Tractocamidn Mag. Automotriz Remaolgue Semirremolgue

== Total

En el mes de diciembre de 2020, se modificé Ordenanza Municipal sobre Derechos Municipales, relativos a conductores, donde se
establece una rebaja el cobro de licencias de conducir para los adultos mayores y la exencion del pago por concepto de uso de
paraderos a los taxistas de la comuna.
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9.2 JUZGADO DE POLICIA LOCAL DE CABRERO.

El Juzgado de Policia Local se encuentra a cargo del Sr. Marcelo Ferreira Bizama, Abogado, designado como Juez letrado titular
desde Junio del afio 2008 a la fecha.

Dentro de todas las materias que le corresponde ver al tribunal, se recibié un total de 3.344 infracciones periodo afio 2020.

Los valores de las multas varian segun su clasificacion: (LEVE, MENOS GRAVE, GRAVES Y GRAVISIMAS) esto va desde 0,2 a 3
Unidades Tributarias Mensual. UTM.

El total de ingresos percibidos al 31 de diciembre afio 2020 alcanzo la suma de $118.876.215.-

Los dias de funcionamiento del tribunal es de Lunes a Viernes en jornada completa de 08:00 a 16:00 horas, atencién de publico
desde las 08:00 a 14:00 horas, fijada por la respectiva Corte de Apelaciones.

Las audiencias del juez son los dias lunes, miércoles y viernes de 09:00 a 13:00 horas, fijada por la respectiva Corte de Apelaciones.

“El deber del Tribunal es administrar e impartir justicia mediante la dictacion de sentencias, escuchando las partes y
probanzas al efecto”, e informar de lo actuado a las distintas entidades que ordena la ley, como lo son; I. Corte de
Apelaciones Concepcion, Instituto Nacional de Estadistica, Servicio Nacional del Consumidor y otros.

MATERIA TOTAL
Infraccion Ley de Transito 1.506
Infraccion Ley de Alcoholes 264
Infraccion Ley Rentas Municipales 93
Empadronado de Transito 1.105
Accidentes de Transito 130
Acumulacién de Infracciones 3
Denegacion de Licencia 28
Infraccién Ordenanzas Municipales 170
Infraccion Ley De Votaciones Y Escrutinios 10
Exhortos 19
Otros 13
Infraccion Ley Proteccién Derechos Consumidor 3
Total 3.344
MATERIA TOTAL
Infraccion Ley de Transito 114.227.050.-
Infraccion Ley de Alcoholes 2.034.707 -
Infraccion Ley Rentas Municipales 918.29%4.-
Infraccion Municipal 1.611.652.-
Otros 84.509.-
Ley Redondeo 3.-
Total 118.876.215.-
MES TOTAL
Enero 18.156.252 -
Febrero 16.153.164 .-
Marzo 13.899.630.-
Abril 440.000.-
Mayo 5.856.393.-
Junio 3.917.372.-
Julio 7.052.321.-
Agosto 12.932.082.-
Septiembre 12.279.000.-
Octubre 11.187.740.-
Noviembre 7.933.691.-
Diciembre 9.068.570.-
Totales $ 118.876.215.-
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9.3 RECURSOS HUMANOS
Politicas de Recursos Humanos Municipalidad.

Respecto del estado de aplicacién de las politicas de recursos humanos, durante al afio 2020 se puede sefialar lo siguiente:
Hubo ingreso de personal a la planta municipal.
Se realizé durante el afio 2020, todos los pagos de remuneraciones establecidos por ley de acuerdo a la E.U.M. para cada uno
de los grados con todas sus asignaciones.
Se cancelaron remuneraciones eventuales correspondientes a Aguinaldo Fiestas Patrias y Aguinaldo Navidad, Bono Escolaridad
en Marzo y Junio, entre otros.
Respecto del Servicio de Bienestar, la Municipalidad otorgé el aporte méximo de UTM por funcionario, permitiendo de esa forma
poder acceder a un servicio de seguro, bono de natalidad entre otros beneficios.
Se dio cumplimiento a los requerimientos de los funcionarios, respecto de feriado legal, permisos administrativos licencias
médicas.
Se autoriz6 durante el afo capacitaciones voluntarias de acuerdo a solicitud de los funcionarios respecto de sus funciones.
Respecto del proceso de evaluacion de desempefio, se encuentra pendiente.

9.4 SUMARIOS ADMINISTRATIVOS ANO 2020
Area Municipal

Decreto Fiscal Motivo Estado
D.A.E. N°907 Cristopher Reyes Utilizacion de Computadores existentes en direccion de Desarrollo Comunitario Pendiente
del 13/04/2020 por parte del Sr. Adriel Huaiquil, con posterioridad al término de sus funciones.

Determinar eventuales responsabilidades administrativas en el cobro de la

factura electronica N°90 de fecha 03 de julio de 2019 emitida por Constructora
D.A.E.N°1483  Cristopher Reyes Mary Sol SPA y cedida a Servicios Financieros El Progreso S.A., por la suma Pendiente
Del 04/08/2020 de $5.997.600, que dio origen a las causa Ejecutiva Rol C-398-2019, toda vez

que el servicio que da cuenta dicha factura fue efectivamente pagado de

manera directa a la Constructora Mar y Sol Spa en el pago a la factura N°91.

Determinar la existencia de presuntas responsabilidades en los hechos que da
D.A.E.N°1484 cuenta la demanda interpuesta por Sr. Pablo Stevens Moya, en representacion
del 04/08/2020  Cristopher Reyes de Sra. Teresa Figueroa Robles, consistente en un accidente sufrido por ella en Pendiente

la plaza de armas y por la cual la municipalidad fue condenada al pago de la

suma de $3.000.000, seguin Sentencia Ejecutoriada Dictada en Causa Rol C-

212-2019.
D.A.E.N°1592 Sobre Decreto de Pago N°578 y 579, servicios prestados por PRISMA AM SPA,
del 24/08/2020  Leyla Abuter Sufan meses de marzo y abril de 2019, Factura N°29 del 08/04/2019 por la suma de Pendiente

$9.817.000 y Factura N°32 del 19/06/2019 por la suma $9.817.000.-
D.AE.N°2107 Pablo Saavedra Ortiz Sobre Causa Rol C-101-2019, a nombre del Sr. Francisco Garcia Retamal, por Pendiente

del 13/11/2020 la suma de $3.048.230, Servicio de Auditor.
D.AEE.N°2103  Cristopher Reyes Obra "Construccion Sede Social Puentes Negros" Licitacion 1D 4080-10-LP19, Pendiente
del 13/11/2020 Informe estado administrativo de contrato y obra.

Robo sufrido en bodega de materiales y equipos mantenida por la funcionaria
D.ALE.N°2335  Jaime Barra Bascufian Claudia Manriquez en el sector de las piscinas municipales, donde se han Pendiente
del 18/12/2020 sustraidos una serie de equipos y maquinarias, sefialar que la bodega no estaba

autorizada.

Area Educacion
Decreto Fiscal Motivo Estado

D.AE.N°1800  Mdnica Cancino Jerez Determinar responsabilidad administrativa respecto de la no renovacion En proceso

Del 30/09/2020 oportuna de los seguros de bienes muebles e inmuebles del DAEM.
Area Salud
Decreto Fiscal Motivo Estado
D.AE.N°1.644  Cecilia Gonzalez Montero Investigar eventuales responsabilidades cometidas por funcionaria Candy Gutiérrez, por En proceso
del 03/09/2020 instruccion de Contraloria Regional, por contratacion dos Departamentos de Salud.
D.AE.N°1.846  Alexia Morales Soto Investigar eventuales responsabilidades en situacion ocurrida en CESFAM  Terminado
del 06/10/2020 Monte Aguila, por divulgacion de ficha clinica de funcionaria.
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9.5 CAUSAS JUDICIALES
PROCEDIMIENTOS JUDICIALES MUNICIPALIDAD DE CABRERO

A) CAUSAS PENALES. JUZGADO DE GARANTIA DE CABRERO

RIT N° 789-2019 Querella por Apropiacién indebida contra quienes resulten responsables
RIT N° 689-2020 Falsificacion de Licencias médicas
RIT N° 270-2020 Delitos de estafa, falsificacion y asociacién ilicita en contra de la Municipalidad

En tramitacién y con diligencias pendientes.

B) CAUSAS LABORALES JUZGADO DEL TRABAJO DE CABRERO.

RIT N° T-8-2019 Molina con Municipalidad de Cabrero
RIT N° T-10-2019 Gutiérrez con Municipalidad de Cabrero
RIT N° T-13-2019 Vergara con Municipalidad de Cabrero
RIT N° T-3-2020 Martinez con Municipalidad de Cabrero
RIT N° 0-8-2020 Huaiquil con Municipalidad de Cabrero

Todas estas causas tuvieron suspensiones de sus respectivas audiencias atendida la situacién de pandemia vigente en el pais.

C) CAUSAS COBRANZA LABORAL
RIT C-1-2020 caratulado “Roman con Municipalidad de Cabrero”.- En etapa de cumplimiento.

D) CAUSAS CIVILES
ROL C-398-2019 caratulados “Servicios Financieros Progreso S.A. con Municipalidad de Cabrero”.- Se opusieron
excepciones y se encuentra suspendida la tramitacién por estado de catastrofe.

E) REQUERIMIENTOS TRIBUNAL CONSTITUCIONAL.
Rol N°7.600-2019. Requerimiento interpuesto por la Municipalidad de Cabrero en contra de Resolucion dictada por el

Juzgado de letras del Trabajo de Cabrero en causa caratulada “Molina con Municipalidad de Cabrero.- Acogido con fecha
9 de Junio de 2020.-
Rol N°9.831. Requerimiento interpuesto por la Municipalidad de Cabrero en contra de Resolucion dictada por el Juzgado

de Letras del Trabajo de Cabrero en causa caratulada “Martinez con Municipalidad de Cabrero”.- Rechazado con fecha 23
de Diciembre de 2020.-

F) REQUERIMIENTO ANTE EL TRIBUNAL DE COMPRAS PUBLICAS.
Rol N°137-2020 El sefior Juan José Siles Carvajal demanda a la Municipalidad impugnando una licitacion de retiro de
residuos domiciliarios y otras materias.- Con fecha 16 de octubre de 2020 se rechazé la demanda condenando a la
demandante al pago de las costas.-

PROCEDIMIENTOS JUDICIALES AREA EDUCACION

RIT N°0-3-2020  Oyaneder con Municipalidad ~ Demanda cobro incremento de remuneraciones docentes  Tramitacién
por entrada en vigencia de Ley N°19.933.

RIT N°C-1-2020  Roman con Municipalidad Liquidacion causa laboral Tramitacion
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9.6 SITUACION PREVISIONAL

Departamento de Educacion. Al momento de la emisién de este informe el departamento de Educacion se encuentra al dia
con la declaracién y pago de las leyes previsionales.

Departamento de Salud. A la fecha no presenta deudas previsionales provenientes del afio 2020, se certifica el correcto
cumplimiento de las obligaciones previsionales del Departamento de Salud, durante el afio 2020.

Municipalidad de Cabrero. Se certifica el correcto cumplimiento de las obligaciones previsionales durante el afio 2020.

9.7 RESOLUCIONES DEL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA.

Durante el afio 2020, el Consejo para la Transparencia impulsé un trabajo AA ' consejo para la .
de levantamiento de informacion orientado a la elaboracion de un Tl’anspal'enC|a
diagnéstico a nivel municipal de aquellos municipios en que se han

detectado incumplimientos de caréacter frecuente.

En el marco de aquel diagnéstico, y en el ejercicio de las facultades, funciones y atribuciones que le entrega la Ley, el Consejo no
fiscalizo la Municipalidad de Cabrero, en consideracion a los buenos resultados obtenidos por nuestra Municipalidad en procesos de
fiscalizacién anteriores.

De igual forma es necesario precisar la siguiente informacion.

7.1 Transparencia Activa.

Si bien es cierto, el Consejo para la Transparencia no fiscalizé a la Municipalidad de Cabrero, los portales para los reclamos y
denuncias por parte de los usuarios se mantuvo activo, de forma permanente, durante todo el periodo. Sin embargo, este Municipio
no recibié denuncias ni reclamos por incumplimientos de parte de los ciudadanos.

f‘] olicitar Infor

macion
o

9.8 Derecho de Acceso a la informacion.

En el marco de Derecho de Acceso a la informacién, la Municipalidad de Cabrero no fue objeto de reclamos ni procesos de amparo
por parte de los usuarios.

Situacion que viene a ratificar el buen desempefio y compromiso de esta administracion en lo que dice relacion con la Ley N°20.285
Sobre Acceso a la Informacién Publica.

Finalmente indicar que durante el afio 2020 se recibieron un total de 214 solicitudes de acceso a la informacién, siendo todas
respondidas dentro de plazo legal, y las cuales se desglosan de la siguiente forma.

= 203 Respondidas.

= 0 derivadas a otros Organismos.

= 6 Anuladas por no corresponder a Solicitudes de Acceso a la Informacioén.
= 5 Desistidas por parte de los usuarios.
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9.8 COMUNICACIONES

Sélo dos meses y medio, al comenzar el 2020, se realiz6 el trabajo de afios anteriores. La declaracion de emergencia comunal por el
coronavirus, el 16 de marzo, obligé a adecuarlo para responder mejor al desafio de mantener informada a la comunidad, de manera
oportuna y veraz.

El equipo generé una forma mas efectiva y masiva, incorporando programas grabados y transmisiones en vivo, en los cuales la
entrega de la situacion Covid-19 fue principal y periédica. Se acentu6 el uso de redes sociales, principalmente Facebook e Instagram.
El fendmeno del Facebook “Municipalidad de Cabrero” es muy llamativo, pues el 2014 tenia no mas de mil usuarios y a diciembre de
2020, llegd a 34 mil usuarios, cifra muy superior a la poblacién de la comuna (29 mil habitantes). La respuesta ciudadana fue evidente,
ya que las emisiones en vivo siempre concitaron la atencién de miles de usuarios, quienes también se acostumbraron a hacer
preguntas en directo y los departamentos municipales estuvieron atentos a responder las consultas. El Informativo Municipal de los
domingos pas6 a transmitirse en directo. Si la situacién ameritaba, se generaron transmisiones en directo en otros dias de la semana.
El canal TVC y radio Karina, y otras emisoras, como radios Creacion, Central y Conexidn, se unieron a esas emisiones. Se acentud
el uso de videos, combinandolo con noticias acompafiadas con fotografias. Se elaboraron videos especiales, como el de la Cuenta
Publica y el Dia del Dirigente Comunitario; y transmisiones en directo por Facebook Live, como el inicio de obras del mejoramiento
del Estadio Municipal de Cabrero, entre otras.

Siguié utilizandose el contrato con radio Karina, para emitir el Informativo
dominical, ademas de la transmisién de avisos, invitaciones y noticias a rero a I a
municipales. Se sumé radio Central, incluyendo por unos meses programas de

. . . . . ENERD 2020, \HOSN 42/ DISTRIBUCION GRATUITA
las direcciones, en directo. Con las demas emisoras se mantuvo contacto, con 2 s
envios de informaciones. Mas alld de la comuna, se sostuvo relacion con las
radios Biobio y San Cristébal de Los Angeles, diario La Tribuna y portales
informativos de internet, como Perspectiva Visual y EI Contraste, ademas de

medios regionales, en algunas oportunidades, como El Diario de Concepcion
El Sury La Estrella; y en television, TVU y el Canal Regional de Concepcion.

Se alcanz6 a editar solo un periddico “Cabrero al dia”, pues los recursos para
su impresion fueron redestinados para reforzar el nuevo Fondo Municipal :
Covid-19. La Unidad se encargd del disefio del Calendario anual; del material =~ P’

grafico de apoyo a noticias, programas, proyectos y campafias; y de la ;_EIL.E““:“?"S?”S”“"‘”S. desfil
preparacion de minutas y libretos de eventos. Asimismo, se unié a la il B e LU 2
promocién y participacion en reuniones virtuales del Municipio y de dos aniversario de nuestra comuna
proyectos del SERVIU (mejoramientos de la plaza de armas de cabrero y las
calles Rio Claro y Tucapel). Finalmente, se mantuvo contacto por interno con
usuarios de Facebook, respondiendo sus preguntas; y con grupos de wasap, 3 : .
para entregar invitaciones e informacion a autoridades, funcionarios RS P B et e
municipales y dirigentes comunitarios.

£ O &  https://www.facebook.com/CabreroChile/videos/365931431126439
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Mas de 80 agricultores de Cabrero reciben recursos para
financiar proyectos y emprendimientos

CONSTRUNART

Por Manuel Cabrera
La informacién es de Valentina Balboa

Noticias del Ag
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j
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Indap dispone de $700 mill
entreza mmeadiata 2 paqued
agricultores afectados por 1l
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9.9 PERMISOS DE EDIFICACION, URBANIZACION Y CERTIFICADOS VARIOS ANO 2020.
La labor principal de esta unidad es velar por el cumplimiento de la Ley General de Urbanismo y Construcciones, su Ordenanza vy el
Plan Regulador vigente, tanto en zona urbana como en lo rural.

Durante el afio 2020, se emitieron 37 permisos de edificacion de obras nuevas, la menor cifra registrada en los Gltimos afios, esto se
puede atribuir a la crisis sanitaria que afecta actualmente al pais, estos permisos generaron un ingreso de total de $37.098.192., se
pueden destacar entre otros los permisos de Loteo y Construccion Simultanea de los comités Mi Suefio y el Paraiso (386 viviendas
sociales y dos sedes), y el comité Las Maravilla (150 viviendas y una sede social).

Se emitieron 42 certificados de regularizacién de viviendas y ampliaciones por medio de la Ley N°20.898, proceso simplificado de
permiso y recepcion simultanea, lo que representa un 30% del total de regularizaciones del afio 2019.

El total de m2 recepcionados durante el afio 2020 contabilizan un total de 10.815,45m? incluidas obras nuevas, menores y
regularizaciones.

El ingreso total por concepto de Permisos de Edificacion y Urbanizacion mas los derechos varios, alcanzo la cifra de $70.555.861.-

Cantidad de documentos procesados DOM

N° TIPO DE DOCUMENTO CANTIDAD
1. Resolucién de aprobacion de anteproyecto 3
2 Permiso de edificacion 37
3. Certificado de Recepcion Definitiva de Obras de Edificacion 25
4. Permiso de Obra Menor 25
5 Certificado de Recepcion Definitiva de Obra Menor 04
8. Permiso y Recepcion simultanea Ley N°20.898 42
9. Resolucién de aprobacion de Fusion y Subdivision 21
10. Resolucién de aprobacién de Anteproyecto de Loteo 1
11. Certificado de ocupacién BNUP 30
12. Certificado de Informaciones Previas 386
13. Certificado de Numero domiciliario 181
14. Certificado de Patente Comerciales 121
15. Certificados Varios (no expropiacion, zonificacion, vivienda social, etc) 938

9.10 TRABAJOS VARIOS CON MAQUINARIA'Y PERSONAL MUNICIPAL
Construccion y Reparacion de Puentes de Madera en sectores rurales: La Mata, EL Progreso, Renacer, El Rosal,
Membrillar, Colicheu, Pillanco.
Reparacion y Perfilado de Caminos en: Coihuico, El Progreso, Charrta, Colicheu, Estero los Sapos, La Aguada, La Mata,
La Quinta, Los Canelos, Los Caulles, Los Encinos, Los Leones, Membrillar, Pantanillos, Pillanco, Quinel, Saltos del Laja,
Valencia, Vilorio, Lomas de Angol, Los Aromos,.

Il lustre MiGARLT € 1 BiE i ald d e Cabirei b
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9.11 TRABAJOS CON MAQUINARIA PESADA Y PERSONAL DE APOYO.

Limpieza de canales e instalacion de tubos

""i‘iiiiiiihlllimf\'\\n},‘}_m;‘%“~““‘f“
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9.12 SANITIZACION Y FUMIGACION
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10. GESTION FINANCIERA AREA MUNICIPAL
10.1 Analisis Financiero Gestién Municipal

INGRESOS
En el afio 2020, los ingresos municipales presupuestarios ascendieron a $ 10.095.358.000.-

En el cuadro “Evolucion Ingresos” se puede apreciar una variacién ascendente de los ingresos municipales en los periodos 2013-
2020, en el afo 2020 hubo una aumento de un 11% con respecto al afio anterior.

EVOLUCION DE INGRESOS

2013-2020
12.000.000 M$
10.000.000
8.000.000

6.000.000

S

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

El origen de los recursos que dispone el Municipio para la realizacién de sus funciones es la siguiente:

FUENTES DE INGRESOS
2020

TRIBUTOS SOBRE
USO DE BIENES;

SALDO INICIAL; 4 - : 1.986.393
2.001.174 ‘ \
- r TRANSFERENCIA

S CORRIENTES;

S

302.040
TRANSFERECIAS
GASTOS DE RENTES DE LA
CAPITAL; PROPIEDAD;
408.084 4.683
S INGRESOS DE
N OPERACION;
CORR'ENTES; 7.633
5.385.351
FUENTES DE INGRESOS 2020
Tributos sobre ~ Transferencias ~ Rentas de la Ingresosde  Otros Ingresos Transferencias Saldo Inicial Total
Uso de Bienes Corrientes Propiedad Operacion Corrientes Gastos de Capital
1,986,393 302,040 4,683 7,633 5,385,351 408,084 2,001,174 10,095,358
19.68% 2.99% 0.05% 0.08% 53.34% 4.04% 19.82% 100.00%
|l lustre MUGR € 0 BgiEll g .8 g d e Cabrero
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Como podemos observar, la mayor parte de los recursos corresponde a Otros Ingresos Corrientes, M$ 5.385.351, que corresponde
a un 53.34%% de los Ingresos, que esta compuesto principalmente por el aporte del “Fondo Comun Municipal’; en el segundo lugar
esta Tributos sobre el Uso de Bienes, M$ 1.986.393 con un 19.68%, que corresponden a las Patentes Municipales, Derechos de
Aseo, Obras, Transito, Patentes y Tesoreria, Permisos de Circulacion, Licencias de Conducir e Impuesto Territorial (Bienes Raices);
le sigue en tercer lugar el Saldo inicial de Caja, M$ 2.001.174 con un 19.82%, compuesto principalmente por saldos de proyectos
en ejecucion y compromisos pendientes del afio anterior y finalmente, con una menor participacion estan los siguientes Ingresos:
Transferencias Gastos de Capital (4.04%), Transferencias Corrientes (2.99%), Ingresos de Operacién (0,08%) y Rentas de la
Propiedad (0.05%).

A continuacion, se presentan los Ingresos Percibos por items:

INGRESOS PERCIBIDOS MS

PARTICIPACION DEL SECTOR

PATENTES Y 2020 EN IMPUESTO  PRIVADO;
TASAS POR PERMISOS Y TERRITORIAL ; 1,06%
DERECHOS; LICENCIAS; 3,92%
7,81%
SALDO INICIAL; 7,95% 3 DEOTRAS
19,82% ENTIDADES

PUBLICAS; 1,93%
OTRAS

RENTAS DE

LA

ROPIEDAD;

OTROS; 0,30%

DE OTRAS 0,05%
ENTIDADES MULTAS Y
PUBLICAS: 4,04% SANCIONES
PECUNIARIAS;
1,73%
FONDOS DE MMIN
TERCEROS; ~ -
0,02% | VENTA DE LICENCIAS
: PARTICIPACION SERVICIOS;  MEDICAS; 0,82%

F.C.M. ; 50,48% 0,08%

GASTOS
En el afio 2020, los gastos municipales presupuestarios ascendieron a $ 7.539.628.000.-

En el siguiente gréafico, se puede apreciar cdmo han evolucionado los egresos (gastos e inversion) desde el afio 2013 hasta el afio
2020.

EVOLUCION DE EGRESOS
2013-2020
8.000.000 MS

6.000.000
4.000.000
2.000.000
0

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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A continuacion, se indica cdmo se han utilizado los recursos del Municipio, durante el 2020.

DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS M$

ADQUISICION DE 2020
ACTIVO NO
FINANCIERO; INICIATIVAS DE
183.590 INVERSION; SERVICIOS DE LA
346.206 DEUDA; 120.053
OTROS GASTOS
CORRIENTES;
16.735

TRANSFERENCIAS _/ GASTOS EN

CORRIENTES; PERSONAL;

1.899.974 2.239.659

SEZES;AD(KS';ESC ITL./ BIENES Y SERVICIOS
O : DE CONSUMO;
2.695.825
DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS 2020
GASTOS BIENES Y PRESTACIONES TRANSFERENCIAS OTROS ADQUISICION INICIATIVAS SERVICIOS TOTAL
EN SERVICIOSDE  DE SEGURIDAD CORRIENTES GASTOS DE ACTIVO NO DE DE LA DEUDA
PERSONAL CONSUMO SOCIAL CORRIENTES FINANCIERO INVERSION
2,239,659 2,695,825 37,586 1,899,974 16,735 183,590 346,206 120,053 7,539,628
29.71% 35.76% 0.50% 25.20% 0.22% 2.44% 4.59% 1.59% 100.00%

El grafico muestra que los recursos del afio 2020 se utilizaron principalmente en adquisiciones de Bienes y Servicios de Consumo
por un 35.76%, Gastos del Personal en un 29.71%, Transferencias Corrientes que se realizan al Sector Publico o Privado
equivalente a un 25.20%; con una menor participacion estan los siguientes Gastos: Iniciativas de Inversion (4.59%), Adquisicion de
Activos No Financieros (2.44%), Servicios de la Deuda (1.59%) y Otros Gastos Corrientes (0.22%).

A continuacion, se muestran los gastos por items mas destacados durante el afio 2020;

GASTOS DESTACADOS POR ITEM M$S

2020
GASTOS EN
TRANSE.A MATERIALES DE USO OTROS G/§STOSI PERSONAL
ENTIDADES Y CONSUMO' 2,00% 6,00% (GESTION
INTERNA);

PUBLICAS; 17,00%
FLOTANTE SERVICIOS
2,00% BASICOS 7,00%

GASTOS EN
PERSONAL
(PROGRAMAS
COMUNITARIOS);
4,00%

SERVICIOS
3 GENERALES;
PROYECTOS; SECTOR N

7,00% LN
4 PRIVADO; 7,00%

Como se aprecia el mayor gasto, en esta Area, se concentré en cubrir Servicios Generales y Gastos en Personal, para el
funcionamiento del Municipio.

Il lustre MiGARLT € 1 BiE i ald d e Cabirei b
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Los gastos en personal, en materia municipal, alcanzan a M$ 1.540.599.- y corresponden a una dotacion promedio de 55 funcionarios
de planta, una Suplencia y un promedio de 44 funcionarios a contrata para apoyar labores administrativas y la ejecucion de proyectos
de inversion, realizados en forma directa por el Municipio, y un promedio de 11 personas que prestan servicios a Honorarios.

Mes PLANTA CONTRATA
Ene 51 38
Febrero 56 41
Marzo 56 41
Abril 55 43
Mayo 55 45
Junio 55 45
Julio 55 46
Agosto 55 46
Septiembre 55 44
Octubre 55 44
Noviembre 56 44
Diciembre 56 45

10.2 PATRIMONIO

GESTION HeHel

SUPLENCIA HONORARIOS  TOTALES

—_

N 2PN AN

VARIACION DEL PATRIMONIO AL 31.12.2020 (M$1.191.629.-)

Patrimonio Institucional
Actualizacion del Patrimonio
Resultados Acumulados
Resultados del ejercicio afio 2020
Total Patrimonio

Activo
Pasivo
Total Patrimonio

10.3 INVERSION EN SERVICIOS COMUNITARIOS
SERVICIO
Recoleccién, Transporte y Disposicién de Residuos
Sélidos Domiciliarios, Barrido de calles y poda de arboles
Mantencion de areas verdes
Servicio de Mantencion de Semaforos

MONTO M$
5.428.682
156.574
6.941.924
862.549
13.389.729

14.378.552
988.823
13.389.729

EMPRESA
Altramuz Limitada

Rodrigo Alejandro Vidal Beltrén
Sociedad de Construcciones y Seguridad Vial Ltda.

11
11
12
12
12
12
11
10
10
11
12
12

TOTAL

Il lustre MUEERT € 1 Bl a8l de C

101
110
112
113
113
113
113
112
111
112
113
115

MONTO $
768.365.000.-

172.492.000.-
9.282.000.-
950.139.000.-
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10.4 PATENTES COMERCIALES

Industriales
Comerciales
Profesionales
Alcoholes

Total Patentes
Monto Total General

10.5 CONTRATOS CELEBRADOS ANO 2020
Contratos y Convenios 2020 celebrados por la Municipalidad

Convenio Corporacién Asistencia Judicial.

Convenio con Radio Difusion.

Contrato de Provisién Personal de Apoyo.

Contrato Arriendo Fotocopiadora Municipal, Biblioteca y Transito.
Servicio de Aseo Integral en dependencias municipales.

Servicio de Guardias de Vigilancia para dependencias municipales.
Convenio Clinico por Asistencia de Social.

61
955
57
179
1.252
$ 384.024.161.-

Convenio de Mantencién Programas Computacionales suscrito con CAS Chile S.A.
Convenio de conectividad con el servicio de registro civil e identificacion.

Petrinovic SPA, mantencién de equipos de gabinete psicotécnico.

Servicio de arriendo de equipo y comision de servicio pago electrénico

Transbank.
Servicio de telefénica Mévil para la Municipalidad de Cabrero.

GESTION HeHel

7.035.000
7.200.000
412.220.752
10
108.909.493
166.790.400
105.428.900
UF 51.17
UF5.0
1.972.140

2%y 1,49% Monto

Servicio de Mantencién y Conservacion de Semaforos y Balizas Peatonales.

Servicio de Asistencia de Programas Computacionales Zeka.
Servicio de Automatizacién de Permisos de Circulacion.

Contrato de Suministro de Combustible Dpto. de educacion y Municipal de

Cabrero con Compaifiia de Petréleo de Chile COPEC S.A.
Contrato de Suministro de Materiales de Construccion.
Contrato de Materiales de Oficina.

Contrato de Suministro de Mediaguas 6x3 y Piezas 3x3.
Contrato de Suministro de Imprenta.

Contrato de Suministro Alimentos Perecibles y no Perecibles y productos

desechables.
Contrato de Suministro de Limpieza de Fosas.
Contrato Suministro Equipo Menores.

Contrato de Suministro de Copas, Medallas, Galvanos, Marcos de Diplomas.

Contrato Suministro de Lavanderia.

llustre M
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Transaccion
1.303.259
773.500
1.113.750
6.555.900
73.500.000

100.000.000
16.000.000
25.000.000
20.000.000
60.000.000

10.000.000
2.500.000
22.000.000
2.000.000
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11. RESULTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
11.1 DEPARTAMENTO DE SALUD CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2020

INGRESOS

5 Transferencias Corrientes 7,582,684 7,209,128 95.07

1 Del Sector Privado 5,000 2,409 48.18

3 De Otras Entidades Pblicas 7,577,684 7,206,720 95.1

6 Del Senvicio de Salud 6,422,096 6,236,708 97.11

1 Atencion Primaria 4,171,448 4,059,303 97.31

2 Aporte Afectados 2,288,066 2,214,822 96.8

3 Anticipo del Aporte 0 0 0

99 De Otras Entidades Publicas 114,540 107,101 93.51

101 De la Municipalidad 1,041,048 862,911 82.89

7 Ingresos de Operacion 75,000 73,435 97.91

2 Venta de Servicios 75,000 73,435 97.91

8 Otros Ingresos Corrientes 418,000 406,317 97.21

1 Recuperacion y Reembolsos 403,000 404,353 100.34

99 Otros 15,000 1,964 13.09

10 Venta de Activos No Financieros 0 0 0

3 Vehiculos 0 0 0

4 MOBILIARIO Y OTROS 0 0 0

5 MAQUINAS Y EQUIPOS 0 0 0

99 Otros Activos no Financiero 0 0 0

12 Ingresos Por Percibir 0 0 0

15 SALDO INICIAL CAJA 447,578 447,578
TOTAL INGRESOS 8,523,262 8,136,458 95.46
GASTOS

21 Gastos en Personal 5,311,482 4,724,814 88.95
1 Personal de Planta 3,158,908 3,001,761 95.03

2 Personal a Contrata 1,367,134 970,675 71

3 Otras Remuneraciones 785,440 752,378 95.79
4 Otros Gastos en Personal 0 0 0

22 C x P Bienes y Senvicios 2,523,166 1,762,626 69.86
1 Alimentos y Bebidas 2,000 597 29.85
2 Textiles, Vestuario y Calzados 0 0 0
3 Combustibles y Lubricantes 59,000 41,810 70.86
4 Materiales de Uso o Consumos Cte. 1,622,721 1,040,211 64.1
5 Senvicios Basicos 114,900 88,759 71.25
6 Mantenimiento y Reparaciones 120,500 82,493 68.46
7 Publicidad y Difusion 19,000 11,600 61.05
8 Servicios Generales 321,905 301,993 93.81
9 Arriendos 4,000 2,172 69.3
10 Senvicios. Financieros y de Seguros 55,000 33,087 60.16
11 Servicios Técnicos y Profesionales 197,140 153,045 77.63
12 Otros Gastos. en Bienes. y Servicios de Consumo 7,000 6,260 89.43
23 Prestaciones. de Seguridad Social 53,352 52,690 0
1 Prestaciones Previsionales 53,352 52,690 0
24 0 Cuentas por pagar Transferencias Corrientes 122,231 111,617 91.32
1 Al Sector Privado 36,450 36,390 99.84
3 A Otras Entidades Publicas 85,781 75,228 0
26 Otros Gastos Corrientes 0 0 0
29 Adquisicion De Activos No Financieros 179,500 114,503 129
2 Edificios 0 0 0
3 Vehiculos 0 0 0
4 Mobiliario y Otros 85,500 56,968 66.63
5 Maguinarias y Equipos 75,000 47,000 62.67
6 Equipos Informéticos 6,000 3,024 0
7 Programas Informaticos 13,000 7,510 0
99 Otros Activos no Financieros 0 0 0
34 Senvicio de la Deuda 333,531 333,531 0
7 Deuda Flotante 333,531 333,531 0
TOTAL GASTOS 8,523,262 7,099,781 83.3
LS F @ MUOEHA € G Biall ilig .8 .d d e Cabireiro
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11.2 RESULTADO DE EJECUCIQ'N PRESUPUESTARIA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2020

INGRESOS
3 Cuentas X Cobrar Tributos sobre el uso 0 0 0
5 Trasferencias Corrientes 9,766,992 9,663,255 98.94
1 Del Sector Privado 0 0 0
3 De Otras Entidades Publicas 9,766,992 9,766,992 100
3 De la Subsecretaria de Educacion 6,683,692 6,676,249 99.89
1 Subvencion de Escolaridad 3,893,623 3,893,388 99.99
2 Subvencion de Escolaridad 1,319,788 1,318,874 99.93
0.003  Anticipos de la subvencion 77,000 76,448 99.28
0.004  Subvencion Escolar Preferencial 1,393,281 1,387,539 99.59
9 1 Fondo de apoyo de la Educacién 580,000 573,792 98.93
999  OTROS 2,225,000 2,200,555 98.9
99 De Otras Entidades Publicas 241,300 177,659 73.63
101 De la Municipalidad 37,000 35,000 0.00
6 Rentas de la Propiedad 5,000 0 0
1 Arriendos de Activos No Financieros 5,000 0 0
8 Otros Ingresos Corrientes 716,904 694,471 96.87
1 Recuperacion y Reembolsos Por Licencia 344,542 325,788 94.56
1 Reembolso ART. 4 LEY 19.345 18,620 0
2 Recuperacion ART. 12 LEY 18. 325,922 325,788 99.96
2 Multas y Sanciones Pecuniarias 0 0 0
1 Multas de Beneficio Municipal 0 0 0
99 Otros 372,362 368,683 99.01
1 Devolucion y Reintegros 364,362 363,935 99.88
999 Otros 8,000 4,748 59.35
10 Ventas de Activos No Financieros 0 0 0
3 Vehiculos 0 0 0
12 Recuperacion de Préstamos 232,350 160,071 68.89
10 Ingresos Por Percibir 232,350 160,071 68.89
13 Transferencias Para Gastos de Capital 0 0 0
1 Del Sector Privado 0 0 0
De Otras Entidades Publicas 0 0 0
2 De la Subsecretaria de Desarrollo Regional 0 0 0
15 SALDO INICIAL CAJA 207,992 207,991 100
TOTAL INGRESOS 10,929,238 10,725,788 98.14
GASTOS
21 Gastos en Personal 9,159,618 8,852,539 96.65
1 Personal de Planta 4,140,495 4,063,584 98.14
2 Personal a Contrata 1,898,954 1,796,911 94.63
3 Otras Remuneraciones 3,120,169 2,992,044 95.89
4 Otros Gastos en Personal 0 0 0
22 C x P Bienes y Servicios 1,367,310 1,070,391 78.28
1 Alimentos y Bebidas 25,265 11,431 45.24
2 Textiles, Vestuario y Calzados 99,530 87,951 88.37
3 Combustibles y Lubricantes 14,000 10,513 75.09
4 Materiales de Uso o Consumo constante. 385,365 270,265 70.13
5 Servicios Basicos 155,900 135,290 86.78
6 Mantenimiento y Reparaciones 298,210 271,373 91
7 Publicidad y Difusion 13,500 3,726 27.6
8 Servicios Generales 292,190 220,800 75.57
9 Arriendos 0 0 0
10 Servicios Financieros y de Seguros 35,000 17,327 49.51
11 Servicios Técnicos y Profesionales 32,250 26,551 82.33
12 Otros Gtos. En Bs. Y Ss. Consumo 16,100 15,165 94.19
Ll Gis ¥ & M uini e ipalid.ad die ©&abirairo
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Prestaciones de Seguridad Social

Prestaciones Previsionales

Transferencias Corrientes

Al Sector Privado

a otras entidades publicas

Otros Gastos Corrientes

Devoluciones

Compensacion Por Dafio a Terceros y/o

Adguisicion De Activos No Financieros

Terrenos

Edificios

Vehiculos

Mobiliario y Otros

Maquinas y Equipos

Equipos Informéticos

Programas Informéticos

Iniciativas de Inversion

Proyectos

Consultorias

Proyecto Taller Liceo A-71

Proyecto Taller Liceo B-79

Provecto Techo Multicancha Escuela G-1.114
Consultorfa proyecto

Proyectos

Obras Civiles

Construccion Gimnasio Liceo B-79

Const. Sistema Calefaccion Liceo -B79
Construccion Sala Taller Liceo A-71

Const. Techo Multicancha Esc. G- 1.114
Construccion Taller Liceo B-79

Construccion Pasillo Liceo B-79

Ampliacién Red Calefaccién Liceo A-71
Construccion Techo Multicancha Esc. G- 1.191
Construccion Gimnasio. 1 etapa Esc. E 1104 Charrta
Construccion fosa séptica Ese. G 1103 Pillanco
Habilitacion gimnasio Liceo A 71 Monte Aguila
Reparacion mayor Ese. G 1114 El Paraiso
Construccion Internado

Reparacion Escuela. Orlando Vera

Construccion Piscina Ese. Charrtia

Cierre Patio escuela Alto Cabrero

Const. Centro de Capacitacion

Construccion Gimnasio Esc. F -1101 S. Laja
Construccion Sala Modular Ese. G 1103 Pillanco
Construccion Sala Modular Esc. G 1114 El Paraiso
Otros Gastos

Sala Taller Liceo A-71

Techo Multicancha Ese. G-1.114

Sala Taller Liceo B-79

Const. Gimnasio Liceo B-79

Const. Sala de Clases Ese. G-1.128

Ampliacion Salas Liceo A-71

Servicio de la Deuda

Deuda Flotante

Saldo Final de Caja

TOTAL GASTOS
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103,800
103,800
9,000
9,000

0

0

0

0
188,300
0

0

0
46,460
14,750
56,090
71,000

o

OO OO O OO O OO O OO OO0 O OO0 OO OO0 OO0 OO0 O oo

103,180
103,180
8,923
8,923
0

0

0

0
165,386
0

0

0
46,204
3,549
45,591
70,043

o

OO OO O OO O OO O OO OO0 OO0 OO OO0 OO0 O oo

0 0

76,210 74,378

76,210 74,378
25,000

10,929,238 10,274,797
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11.3 RESULTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
MUNICIPALIDAD CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2020

INGRESOS

3 Tributos sobre el Uso Bienes y realizacion de Actividades
1 Patentes y Tasas por Derechos
1 Patentes Municipales
2 Derechos de Aseo
1 En Impuesto Territorial
2 En Patentes Municipales
3 Cobro Directo
3 Otros Derechos
1 Urbanizacion y Construccion
2 Permisos Provisorios
3 Propaganda
4 Transferencia de Vehiculos
999  Ofros
4 Derechos de Explotacion
999 Otras
2 Permisos y Licencias
1 Permisos de Circulacion
1 De Beneficio Municipal
De Beneficio Fondo Comin Municipal
2 Licencias de Conducir y Similares
3 Participacion en Impuesto Territorial
99 Otros Tributos
5 Trasferencias Corrientes
1 Del Sector Privado
De Otras Entidades Publicas
2 De la Subsecretaria de Desarrollo Regional
7 Del Tesoro Publico
99 De Otras Entidades Publicas
100 De Otras Municipalidades
6 Rentas de la Propiedad
99 Otras Rentas de la Propiedad
7 Ingresos de Operacién
2 Venta de Servicios
8 Otros ingresos Corrientes
1 Recupera. y Reembolsos Por Licencia
2 Multas y Sanciones Pecuniarias
3 Participacion del Fondo Comdn Municipal
1 Participacion Anual en el Trienio Correspondiente
3 Aportes Extraordinarios
4 Fondos de Terceros
1 Arancel al RMT no Pagadas
999 Otros fondos a terceros
99 Otros
10 Ventas de Activos No Financieros
3 Vehiculos
4 Mobiliario y Otros
5 Maquinarias y Equipos
99 Otros Activos No Financieros
13 Transferencias para Gastos de Capital
1 Del Sector Privado
3 De Otras Entidades Publicas
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1,986,403
802,461
588,212
29,896
7,392
21,266
1,238
177,970
55,722
24,533
3,494
54,941
39,280

0

6,383
788,660
758,478
284,429
474,049
30,182
395,282
0
302,040
106,919
195,121
149,332
39,519
0

6,270
4,683
4,683
7,633
7,633
5,385,352
82,728
174,918
5,096,044
5,096,044
0

1,581
1,581

0

30,081
0

0
0
0
0
408,085

408,085

1,986,393
802,461
588,212

29,896
7,392
21,266
1,238
177,971
55,722
24,533
3,494
54,941
39,281
0

6,383
788,660
758,478
284,429
474,049
30,182
395,282
0
302,040
106,919
195,120
149,332
39,518
0

6,270
4,683
4,683
7,633
7,633
5,385,352
82,728
174,918
5,096,044
5,096,044
0

1,581
1,581

0
30,081
0

0
0
0
0
408,083

408,084

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100
100
100
100

100
100

100
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GASTOS
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De Subsecretaria Desarrollo Regional y Administrativo

Programa Mejoramiento Urbano
Programa Mejoramiento de Barrios
Otras Transferencias

Del Tesoro Publico

De Otras Entidades Publicas
Endeudamiento

Endeudamiento Interno
Empréstitos

SALDO INICIAL CAJA

TOTAL INGRESOS

Gastos en Personal

Personal de Planta

Personal a Contrata

Otras Remuneraciones

Otros Gastos en Personal

Bs. Y Ss. De Consumo

Alimentos y Bebidas

Textiles, Vestuario y Calzados
Combustibles y Lubricantes
Materiales de Uso o Cons. Cte.
Servicios Basicos

Mantenimiento y Reparaciones
Publicidad y Difusion

Servicios Generales

Servicio de Aseo

Servicios de Vigilancia

Servicios de Mantencion de Jardines
Servicios de Mantencion de alumbrado pub
Servicio de Mantencién de Semaforos
Pasaies, Fletes v Bodegajes

Salas Cuna y/o Jardines Infantiles
Servicios de Suscripcion y Similares
Serv. De Produc. y Desarrollo de Eventos
Otros

Arriendos

Serv. Financieros y de Seguros
Primas y Gastos de Seguros

Serv. Técnicos y Profesionales
Cursos de Capacitacion

Servicios Informaticos

Otros

Otros Gtos. En Bs. Y Ss. Consumo
Prestaciones de Seguridad Social
Prestaciones Previsionales
Prestaciones Sociales del Empleador
Transferencias Corrientes

Al Sector Privado

Organizaciones Comunitarias
Voluntariado

Asistencia Social a Personas

MU & 5
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405,635

0

272,668
106,280
2,450

0

0

0

0
2,001,174
10,095,370

2,642,056
1,492,713
534,550
214,036
400,757
3,413,254
18,248
21,300
45,000
205,940
645,735
40,400
28,919
2,238,100
1,003,500
284,000
320,000

0

10,300
7,000

0

4,500

0
608,800
24,931
25,100
25,100
89,731
7,000
48,159
34,572
29,850
37,933

0

37,933
2,261,283
699,741
70,000
17,000
359,477
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405,634

0

272,667
106,280
2,450

0

0

0

0
2,001,174
10,095,358

2,259,147
1,236,897
513,313
212,073
296,863
2,953,914
13,794
15,128
43,205
174,097
612,603
20,731
20,585
1,955,678
952,084
180,641
222,644

0

9,282
4,049

0

2,382

0
584,597
12,438
242

242
66,604
3,326
33,056
30,222
18,808
37,585

0

37,585
1,995,428
548,543
3,485
12,000
332,039
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100
100

85.51
82.86
96.03
99.08
74.08
86.54
75.59
71.02
96.01
84.54
94.87
51.31
71.18
87.38
94.88
63.61
69.58

0.00

57.84

52.93
0.00
96.02
49.89
0.96
0.96
74.23
47.51
68.64

63.01

88.24
78.39

4.98
70.59
92.37
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99
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Premios y Otros

Otras Transferencias al Sector Privado
A Otras Entidades Publicas

A los Servicios de Salud

A las Asociaciones

AIF.C.M. - Permisos de Circulacién
Aporte Afio Vioente

Aporte Otros Afios

Al Fondo ComUn Municipal- Multas

A Otras Entidades Publicas

A Otras Municipalidades - RMTNP
A Servicios Incorporados a su Gestion
integros al Fisco

Impuestos

Otros Gastos Corrientes

Adgq. De Activos No Financieros
Terrenos

Edificios

Vehiculos

Mobiliario v Otros

Maquinarias y Equipos

Equipos Informéticos

Programas Informaticos

Otros Activos No Financieros
Iniciativas de Inversion
Provectos

Consultorias

Transferencias de Capital

A Otras Entidades Publicas (Serviu)
Servicio de la Deuda

Deuda Flotante

Saldo Final de Caja

TOTAL GASTOS

Migin.d & i il iia a8

d

e

GESTION iepel

70,849
182,415
1,561,542
2,050
42,725
464,333
458 333
6,000
6,150
176,811
19,425
850,048

0

0

20,220
358,363
7,000

0

231,856
11,100
18,300
60,500
29,607

0
1,242,207
1,242,207
295,039

0

0

120,054
120,054

0
10,095,370

Cabirei b

24,578
176,442
1,446,884
894
41,374
437,984
434 729
3,255
5,355
135,817
13,413
812,048
0

0
16,736
185,504
0

0
92,660
5,645
8,223
51,598
27,379
0
557,424
557,425
166,846
0

0
120,054
120,054
0
8,125,792

34.69
96.73
92.66
43.61
96.84
94.33
94.85
54.25
87.07
76.81
69.05
95.53

82.77
51.76

50.86
44.93
85.29

0.DO
44.87
44.87
56.55

0.00
100
100

80.49
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